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PROLOGO

En este afio académico, la Universidad de Jaén ha completado la adaptacion
de su oferta al Espacio Europeo de Educacion Superior. Con ello no hemos hecho
mas que recorrer un trayecto en lo que debe ser un proceso de reflexion sobre
la oferta de grado y postgrado de nuestra Universidad, un catalogo formativo
de titulos oficiales que ha de estar basado, ademas de en el uso eficiente de
nuestros recursos y capacidades, en algunos principios, tales como la excelencia,
la complementariedad, la especializacion, la diferenciacion y la respuesta a las
demandas de la sociedad.

Otro reto que tiene actualmente la universidad, es incorporar en la
ensefanza universitaria la orientacion humanistica para reforzar la importancia
de los valores. Por esta razén, la accion de la universidad no debe limitarse a la
transmision del saber; debe generar opinion, demostrar su compromiso con el
progreso social y ser un ejemplo para su entorno. La igualdad entre hombres y
mujeres, los valores superiores de nuestra convivencia, el apoyo permanente a las
personas con necesidades especiales, el fomento del valor del dialogo, de la paz
y de la cooperacion entre los pueblos, son valores que la universidad debe cuidar
de manera especial.

Asi se formaran ciudadanos comprometidos con la sociedad, capaces de
asimilar los nuevos conocimientos, capacidades y aptitudes que exige un ritmo
de cambio permanente, rapido y generalizado. Ello requiere que la formacion
permanente, la educacion para toda la vida, se convierta en una funcién esencial
en nuestra Universidad. La universidad deja de ser un lugar exclusivamente para
jovenes, para convertirse en un espacio donde todos, jovenes, investigadores y
profesionales se forman a lo largo de toda la vida, una y otra vez, en estudios
largos, en programas de postgrado y en reciclaje profesional con cursos cortos y
en la que se desarrolle y premie la excelencia y el talento.

Dentro de esta preocupacion por la formacion de nuestros alumnos que
debe guiar nuestras actuaciones en un ciclo de evaluacion-andlisis-mejora, se
inscribe el Estudio sobre Insercion Laboral de los Titulados de la Universidad
de Jaén que tengo el placer de presentar. En el mismo se realiza un estudio de
rigor cientifico y técnico dirigido a establecer una buena caracterizacion de la
situacion laboral de nuestros alumnos titulados que finalizaron sus estudios en el
curso académico 2007/2008. Este estudio analiza diferentes variables de interés
relacionadas con la insercion laboral de los mismos, como son por ejemplo, el
grado de ajuste entre estudios realizados y el empleo desempefiado y el grado de
satisfaccion con el trabajo que se desarrolla. La informacion obtenida sera muy Util
para disefar nuevos procedimientos y servicios que haran mas eficiente el transito
entre el fin de los estudios universitarios y el mercado laboral.

El hecho de contar con una base de datos actualizable permitira disponer de
una informacion estructurada acerca de la evolucién de los aspectos relacionados
con la insercion laboral de nuestros titulados. Esto nos lleva a la necesidad de
plantear la continuidad de estudios de este tipo como herramienta fundamental,
tanto en la toma de decisiones relacionadas con el disefio y adecuacion de los
titulos, como para evaluar los efectos para la mejora de la insercion laboral de
nuestros titulados.

Desde estas lineas, deseo agradecer su colaboracion para la realizacion
de este estudio a la Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia de la Junta
de Andalucia por la concesion de las subvenciones a las universidades publicas
andaluzas para las realizacion de estos estudios y al Ministerio de Ciencia e
Innovacién por las ayudas para la preparacion de las propuestas de los nuevos
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planes de estudios en la implantacion del Espacio Europeo de Educacion
Superior.

Por ultimo, reconocer el trabajo realizado por el personal del Vicerrectorado
de Estudiantes e Insercion Laboral y del Vicerrectorado de Planificacion, Calidad,
Responsabilidad Social y Comunicacién, encargados de la recopilacion y
tratamiento de la informacion, y por ultimo, al personal encargado de realizar la
captura de la informacion a través de encuestas telefonicas.

MANUEL PARRAS ROSA
Rector
Abril 2011
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PRESENTACION

En este documento se presenta la memoria correspondiente al Proyecto de
titulo “Estudio de la Insercion Laboral de los Titulados de la Universidad de Jaén.
Informe 2010” realizado en la Universidad de Jaén. El trabajo ha sido desarrollado
por los Vicerrectorados de Estudiantes e Insercion Laboral y el de Planificacion,
Calidad, Responsabilidad Social y Comunicacion de la Universidad de Jaén.

INTRODUCCION

El panorama actual de las universidades espafiolas plantea una profunda
revisiobn de sus esquemas tradicionales en el &mbito de lo que se ha venido a
llamar Espacio Europeo de la Educacién Superior. Este cambio va mucho mas alla
de lo que es un cambio de las titulaciones e incluso de las estructuras docentes;
implica una modificacién desde la raiz de la forma en la que debe ser entendida la
labor de la Universidad como institucion al servicio de la sociedad.

Dentro de este esquema de servicio a la sociedad, un aspecto fundamental,
al referirse al propio resultado de la actividad docente que se desarrolla en la
Universidad, es el analisis de la situacion laboral de los egresados que cada afio
salen de nuestros centros con la intencién de incorporarse al mercado laboral,
mejorando sus condiciones laborales respecto a las que hubiera encontrado de no
haber optado por cursar sus estudios universitarios y, por otro lado, devolviendo a
la propia sociedad el esfuerzo que ha planteado ésta Ultima al financiar una parte
importante de sus estudios a través de las universidades publicas andaluzas.

El andlisis de la situacion laboral de los egresados debe constituir una
importante preocupacion tanto en los érganos de direccion de la Universidad como
de todas las personas que desarrollan su labor, tanto docentes, como personal de
administracion y servicios, sin olvidar a los agentes fundamentales del proceso
de ensefanza-aprendizaje, a los propios alumnos. La informacién derivada del
analisis de esta situacion se sitGa como una herramienta fundamental que debe
apoyar diversas decisiones en el ambito universitario, como por ejemplo, la
planificacion de las medidas de insercién laboral, tanto por cuenta ajena como a
nivel de autoempleo y emprendimiento empresarial. Por otro lado, la informacion
obtenida de los egresados, sin duda, debe considerarse como una informacion de
gran valor con vistas al ajuste de las propias ensefianzas impartidas en las aulas
con respecto a la propia demanda del mercado.

Por todo lo anteriormente expuesto, la preocupacion por la insercion laboral
de los egresados se esta convirtiendo en una constante en diversos documentos,
que analizan las necesidades de futuro de cualquier universidad moderna que quiera
incorporarse de forma adecuada en el entorno de las universidades europeas del
siglo XXI. Asi por ejemplo, la European Association for Quality Assurance in Higher
Education (ENQA) plantea en su documento “Standards and guidelines for Quality
Assurance in the European Higher Education Area” (“Criterios y Directrices para la
Garantia de Calidad en el Espacio Europeo de Educacién Superior”) la necesidad
de considerar la informacion procedente de los egresados como un indicador de
la calidad de los propios estudios universitarios a nivel europeo. Asi, en el informe
se establece como una fuente fundamental de informacién para la aprobacion, el
control y la revision periddica de los titulos “... la retroalimentacion frecuente de
los agentes econdmicos y de los propios egresados...” indicando la necesidad
de disponer de sistemas de informacion en la que se incluyan datos acerca de la
empleabilidad de los egresados, debiendo ser esta informacion de caréacter publico.
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Estas recomendaciones son recogidas en las directrices indicadas a nivel nacional
por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) como
criterios a tener en cuenta en los sistemas de garantia de calidad de los futuros
grados y postgrados.

El Pleno del Parlamento de Andalucia, aprobé el dia 7 de junio de 2001,
el Dictamen de la Comision de Educacién 6-01/DEC-000003, relativo al sistema
universitario andaluz'. En dicho dictamen se plantea la necesidad de que las
universidades publicas del sistema andaluz desarrollen Planes Operativos de
Mejora de la Calidad en los que se deben considerar la mejora de la insercion de
los egresados, aspecto que es posteriormente recogido por la propia Consejeria de
Innovacién, Ciencia y Empresa en el modelo de financiacion de las Universidades
Publicas de Andalucia (2007-2011). El actual modelo de financiacién plantea de
una forma clara el objetivo de mejorar la insercion laboral de los egresados de las
universidades publicas andaluzas, ligando financiacion afecta a resultados para el
desarrollo de medidas de mejora de la insercion laboral y el cultivo de la cultura de
emprendedores entre los estudiantes de nuestras universidades, tanto a nivel de
grado como a nivel de postgrado.

Dentro de esta linea, la Universidad de Jaén dentro de su Plan Estratégico
2003-2010% plantea como un objetivo estratégico dentro del eje 1 “Calidad e
Innovacién en laformacion, lainvestigaciony la extension de la cultura, persiguiendo
satisfacer la demanda social”, uno especifico relativo a la necesidad de favorecer
la insercion laboral, la formacion continua y el establecimiento de vinculos con
los egresados de la Universidad. Este hecho pone de manifiesto la preocupacion
de la institucién por ser Utiles a la sociedad, formando dia a dia a profesionales
mejor preparados que puedan satisfacer de una forma adecuada las necesidades
planteadas por la sociedad.

El contexto institucional descrito, asi como sin duda el interés del equipo
de gobierno de la Universidad de Jaén por la rendicion de cuentas a la sociedad,
han sido los determinantes de este estudio sobre el grado de insercién laboral de
nuestros egresados.

Asi, se indican como objetivos de este estudio los siguientes:

- Estudiar el mercado de trabajo de los recién titulados, con especial
atencion a las dificultades en la busqueda del primer empleo.

- Conocer el comportamiento de las diferentes titulaciones de la
Universidad de Jaén en materia de empleabilidad.

- Conocer el comportamiento diferencial de la empleabilidad en los dos
SExX0s.

- Disponer de informacién sobre la realizacién de practicas en empresas
de los estudiantes de la Universidad de Jaén, gracias a los servicios
creados por esta Universidad para tal efecto.

- Analizar los aspectos positivos y negativos de la formacién adquirida en
materia de empleabilidad.

Todos estos objetivos enmarcados en el objetivo general de la obtencion
de la informacion acerca de los egresados con vistas a la toma de decisiones
sobre los estudios y las actuaciones a seguir para la mejora de la insercién laboral
de nuestros estudiantes y no en una simple recopilacion de informacion sin
repercusiones posteriores.

' Publicado de forma integra en la Revista de Estudios Regionales, n°61, 2001.
2 Disponible en formato digital en http://www.ujaen.es/serv/gcalidad/documentos/pe_
actualizado_2008.pdf
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Este estudio se plantea sobre los titulados de los estudios de diplomaturas
—ingenierias técnicas— y licenciaturas —ingenierias— de la Universidad de Jaén
en el curso 2007/08 con el objeto de analizar como minimo las siguientes
variables:

- Situacion laboral de partida.

- Realizacion de practicas en empresas, gestionadas por los servicios
que ofrece la Universidad de Jaén para facilitar la empleabilidad.

- Tiempo empleado en encontrar el primer empleo.

- Relacion entre el trabajo desempenfado y la titulacion cursada.

- Retribuciones laborales.

- Sector de la actividad de las empresas empleadoras.

- Método para encontrar el empleo.

- Tipo de contrato.

- Nivel de satisfacciéon con el empleo.

En la redaccion de este informe han colaborado Adoracion Mozas Moral,
Ana M? Montes Merino y M? Paz Horno Bueno (Vicerrectorado de Estudiantes e
Insercion Laboral); Jorge Delgado Garcia (Vicerrectorado de Planificacion, Calidad,
Responsabilidad Social y Comunicacion), asi como se ha contado con la colaboracion
de un equipo de investigadores de la Universidad de Jaén, coordinados por José
Moyano Fuentes del Departamento de Organizacion de Empresas, Marketing y
Sociologia de la Universidad de Jaén e integrado por Sebastian Bruque Camara del
Departamento de Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia, Sebastian
Garcia Galan del Departamento de Ingenieria de Telecomunicacién, José Enrique
Munoz Expésito del Departamento de Ingenieria de Telecomunicacion y Antonio J.
Yuste Delgado del Departamento de Ingenieria de Telecomunicacion.

METODOLOGIA

La metodologia de este estudio es similar a la empleada en los informes
de 2008 y 2009 sobre la situaciéon laboral de los titulados de la Universidad
de Jaén correspondiente a los cursos 2005-06 y 2006-07, respectivamente®.
De este modo, se posibilita la realizacion de analisis comparativos entre la
situacion laboral de los titulados de la Universidad de Jaén de diferentes cursos
académicos.

3 Estudio de la insercion laboral de los titulados de la Universidad de Jaén. Informe 2008.
Jaén: Universidad de Jaén. Vicerrectorado de Estudiantes e Insercién Laboral; Vicerrectorado
de Planificacion Estratégica y Gestion de la Calidad y Vicerrectorado de Convergencia Europea,
Postgrado y Formacion Permanente.

Estudio de la insercion laboral de los titulados de la Universidad de Jaén. Informe 2009.
Jaén: Universidad de Jaén. Vicerrectorado de Estudiantes e Insercién Laboral; Vicerrectorado
de Planificacion Estratégica y Gestion de la Calidad y Vicerrectorado de Convergencia Europea,
Postgrado y Formacion Permanente.
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DESCRIPCION DE LA POBLACION

Al igual que en los estudios a los que hemos hecho referencia, se ha
realizado un importante esfuerzo por conseguir informacién sobre el conjunto de
egresados de la Universidad de Jaén para el curso académico 2007-08 con vistas
a alcanzar una imagen fiel y representativa de la situacion laboral que poseen
dichos egresados a mediados del afio 2010. De este modo, la experiencia laboral
que podrian tener estos egresados seria suficiente para alcanzar conclusiones
relevantes acerca de la empleabilidad de los titulados universitarios (Lorences,
Felgueroso y Garcia, 2005)*.

La herramienta empleada para la realizacion de este estudio ha sido la
aplicacion telematica “Inserlab” desarrollada por el grupo de investigadores que han
colaborado en la realizacion de este trabajo. Dicha herramienta fue seleccionada
por el Vicerrectorado de Estudiantes e Insercion Laboral para analizar la trayectoria
laboral de los titulados de la Universidad de Jaén y que ademas pretende ser
utilizada por los Centros de esta Universidad en el marco de sus Sistemas de
Garantia de Calidad para conseguir informacion sobre los niveles de insercion
laboral de sus egresados.

La técnica de localizaciéon de los egresados fue la entrevista telefonica, ya
que como se ha demostrado en mdltiples trabajos, es la que proporciona un mayor
nivel de respuestas. La informacion fue introducida en la aplicacion telemética
por los encuestadores a la vez que formulaban telefénicamente las preguntas
contempladas.

El aspecto critico de este tipo de encuestas a egresados es la localizacion
de los individuos ya que normalmente, solo se dispone del teléfono correspondiente
al domicilio que tenian cuando finalizaron los estudios. De forma sintética, el
proceso de localizacidén seguido en este caso fue el siguiente: para cada individuo
se planificaron tres llamadas secuenciales en diferentes dias y normalmente en
distintas franjas horarias para cada niumero de teléfono disponible en las bases de
datos de la Universidad de Jaén. En aquellos casos en los que el primer teléfono
de referencia permitié conseguir otro teléfono de contacto, se reinicié el proceso
de tres llamadas secuenciales.

En la Tabla 1 se recoge la estadistica de la poblacion y la tasa de respuesta
alcanzada durante el periodo en el que se desarroll6 el trabajo de campo y que
abarcé desde el 26 de abril hasta el 21 de mayo de 2010.

Como se aprecia, en el curso 2007-08 el numero total de egresados de
la Universidad de Jaén ascendi6 a 2.082 egresados correspondientes a un total
de 44 titulaciones (41 de primer y segundo ciclo mas 3 dobles titulaciones). De
estos egresados, un total de 1.937 (93% del total de la poblacién) disponian de
uno o varios teléfonos en las bases de datos de la Universidad y por tanto, eran
localizables. De estos ultimos, 503 individuos (25.90% de los egresados localizables)
no se pudieron localizar ya que el teléfono que aparecia era incompleto, erréneo,
pertenecia a otro abonado o nunca respondié cuando se efectlo la llamada. Con
todo ello, la poblacién finalmente localizada fue de 1.434 egresados, de los cuales,
1.371 completaron la encuesta, lo que supone una tasa de respuesta del 95.60%,
que es altamente satisfactoria.

Por ramas de estudios, la tasa de respuesta mas baja corresponde a la de
Ciencias de la Salud con un 90.40% y la mas alta a la rama de Humanidades con
un 97.80% del total de egresados localizados encuestados (Figuras 1, 2, 3, 4y 5).

4 Lorences Rodriguez, J. (Coord). Felgueroso Fernandez, F. y Garcia Diez, M. (2005):
Empleabilidad de los titulados de la Universidad de Oviedo. Consejeria de Economia y
Administracion Publica del Gobierno del Principado de Asturias.
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Por titulaciones, es resefable que la tasa de respuesta alcanzada en todas haya
sido superior al 80% y que en 21 titulaciones (47.70% del total) se haya encuestado
al 100% de los egresados localizados. Las titulaciones que presentan una tasa de
respuesta mas baja son la Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion con un
80.40% y la Diplomatura de Enfermeria con un 87% (Tabla 1).

Para verificar la calidad de la informacion introducida por los encuestadores
en la aplicacion telematica, se realizd un auditoria llamando de nuevo a un total
de 136 titulados® a los que se les formul6 nuevamente el conjunto de preguntas
previsto en la aplicacion telematica. Fruto de la auditoria, fue la correccion de
datos errobneos importantes de 6 egresados y se introdujeron modificaciones
leves en la informacién que constaba en la aplicacion de otros 56 egresados. Esta
circunstancia junto a la elevada tasa de respuesta alcanzada por titulaciones y
por ramas de estudios y la escasa variabilidad detectada en dicha tasa, permiten
otorgar representatividad y validez a los resultados que aparecen en el presente
informe.

Por ultimo, sefialar que la base de datos que hemos elaborado con los
egresados contactados posee una estructura de datos panel lo que permitira
observar como evoluciona la situacion laboral de los egresados de la Universidad
de Jaén en el futuro. En este sentido, la hipétesis de partida en los estudios que se
realizaran en los afios venideros es que la situacion laboral en un momento dado
de un egresado es una consecuencia de su pasado laboral y de la interaccion
vertical con otros egresados.

Tabla 1. Distribucién de la poblacién

: : : . Titulados n T.
. A Titulados  Titulados  Titulados no  Titulados . Titulados
Titulacion . . . Rehusan Encuestados/
Totales Localizables Localizados Localizados Participar Encuestados T. Localizados
MAESTRO ESPECIALIDAD DE EDUCACION FISICA 120 115 16 99 6 93 93.94%
MAESTRO ESPECIALIDAD DE EDUCACION INFANTIL 125 123 17 106 2 104 98.11%
MGE;SJEP ESPECIALIDAD DE EDUCACION 30 28 3 25 0 25 100.00%
MAESTRO ESPECIALIDAD DE EDUCACION o,
PRIMARIA 94 91 4 87 0 87 100.00%
MAESTRO ESPECIALIDAD DE LENGUA
EXTRANJERA 85 81 13 68 3 65 95.59%
DIPLOMATURA DE GESTION Y ADMINISTRACION
PUBLICA 24 21 3 18 2 16 88.89%
DIPLOMATURA DE RELACIONES LABORALES 66 49 18 31 2 29 93.55%
DIPLOMATURA DE TURISMO 56 49 16 33 1 32 96.97%
DIPLOMATURA DE TRABAJO SOCIAL 91 84 17 67 1 66 98.51%
DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIALES o
(Plan 2000) 115 97 42 55 3 52 94.55%

LICENCIATURA DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

DE EMPRESAS 9% 78 30 48 3 45 93.75%
LICENCIATURA EN CIENCIAS DEL TRABAJO 18 16 4 12 1 11 91.67%
LICENCIATURA DE DERECHO 110 91 37 54 1 53 98.15%
LICENCIATURA DE PSICOLOGIA 11 105 24 81 1 80 98.77%
LICENCIATURA DE PSICOPEDAGOGIA 29 29 4 25 1 2% 96.00%
LICENCIATURA EN DERECHO Y ADMINISTRACION Y

DIRECGION EMPR. 31 31 4 27 1 2 96.30%
INGENIERIA EN GEODESIA Y CARTOGRAFIA 10 7 3 4 0 4 100.00%
INGENIERO EN INFORMATICA 29 27 10 17 1 16 94.12%
INGENIERIA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL 19 18 5 13 1 12 92.31%

5 Para el calculo de dicho tamafio muestral se ha considerado un error del 8% para un nivel
de confianza del 95.50%.
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INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 5 5 2 3 0 3 100.00%
INGENIERIA INDUSTRIAL 10 10 3 7 0 7 100.00%
INGENIERIA TECNICA EN INFORMATICA DE 5
A 66 61 10 51 10 a 80.39%
L lTNEACSNICA DE MINAS; ESP. EXPLOTACION DE 1 0 . 6 o 6 100.00%
I. TECNICA DE MINAS; ESPECIALIDAD EN

RECURSOS ENERGETICOS 6 6 1 5 0 5 100.00%
I. TECNICA DE MINAS; ESPECIALIDAD EN SONDEOS

Y PROSPECCIONES 3 3 1 2 0 2 100.00%
I. TECNICA EN TOPOGRAFIA 52 52 14 38 1 37 97.37%
I. TECNICA DE TELECOMUNICACIONES: ESPEC. EN 5
Syt 33 32 16 16 0 16 100.00%
I. TECNICA INDUSTRIAL: ESPECIALIDAD EN

) ECTRGIDAD (Jatat 21 20 6 14 0 14 100.00%
I. TECNICA INDUSTRIAL; ESPECIALIDAD EN

ELECTRICIDAD (Linares) 15 15 5 10 0 10 100.00%
I. TECNICA INDUSTRIAL EN ELECTRONICA

Doaeal 36 36 9 27 0 27 100.00%
I. TECNICA INDUSTRIAL: ESPECIALIDAD EN 5
MEGANIGA gk} 47 46 14 32 0 32 100.00%
:. JrEaCrgsl?A INDUSTRIAL; ESPECIALIDAD MECANICA 2 . » 12 ] " 91.67%
I. TECNICA INDUSTRIAL; ESPECIALIDAD EN

e 30 27 6 21 0 21 100.00%
TECNICAS 415 308 120 278 14 264 94.96%
LICENCIATURA DE BIOLOGIA 56 55 18 37 3 34 91.89%
LICENCIATURA DE CIENCIAS AMBIENTALES 72 67 25 a2 1 41 97.62%
DIPLOMATURA DE ESTADISTICA 2 2 1 1 0 1 100.00%
DIPLOMATURA DE ESTADISTICA E I. TECNICA .
INFORMATICA GESTION 3 3 0 8 0 3 100.00%
LICENCIATURA DE QUIMICA 34 32 6 2 0 26 100.00%
EXPERIMENTALES 167 159 50 100 4 105 96.33%
LICENCIATURA DE FILOLOGIA HISPANICA 10 8 1 7 0 7 100.00%
LICENCIATURA DE FILOLOGIA INGLESA 15 15 6 9 0 9 100.00%
LICENCIATURA DE HUMANIDADES 27 23 9 14 0 14 100.00%
LICENCIATURA EN FILOLOGIA INGLESA Y

DIPLOMATURA TURISMO 16 16 2 14 0 14 100.00%
HUMANIDADES 68 62 17 45 1 44 97.78%
DIPLOMATURA DE ENFERMERIA 164 161 53 108 14 04 87.04%
DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA 69 69 11 58 2 56 96.55%
SALUD 233 230 64 166 16 150 90.36%
TOTAL 2082 1937 503 1434 63 1371 95.61%

Sociales y Juridicas

9% ® Nolocalizados

H Rehusan
participar

m Nolocalizables
2%

M Encuestados

Figura 1.

UNIVERSIDAD DE JAEN




ESTUDIO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS TITULADOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

Técnicas

m No localizados

4%

' B Rehusan
participar

® No localizables

B Encuestados

Figura 2.

Ciencias Experimentales

5%

{

B Nolocalizados

B Rehusan
participar

2% ® No localizables

Figura 3.

Humanidades

® No localizados

9%

® Rehusan
participar

m Nolocalizables

B Encuestados

Figura 4.
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Ciencias de la Salud

® Nolocalizados

1%

® Rehusan
participar

B Nolocalizables

B Encuestados

Figura 5.

RESULTADOS

INFORMACION SOCIODEMOGRAFICA

El primer analisis que se debe extraer de los datos debe atender a la
informacion socioecondmica basica que permita caracterizar la poblacion utilizada
en este estudio.

Dos han sido las variables sociodemograficas empleadas: afio de nacimiento

(Tablas 2 y 3) y sexo (Figuras 6, 7 y 8).

Tabla 2. Distribucion de egresados de cada titulacion en funcion del afio de nacimiento.

Titulacién 1945-1970 1971-1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 0 29 13 20 19 15 12 7
Diplomatura de Enfermeria 3 22 8 6 19 20 15 71
Diplomatura de Estadistica 0 2 0 0 0 0 0 0
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informéatica de Gestion 0 0 0 0 0 0 3 0
Diplomatura de Fisioterapia 3 10 3 3 6 6 2 36
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica 3 5 0 3 1 2 7 3
Diplomatura de Relaciones Laborales 1 21 10 9 8 8 9 0
Diplomatura de Turismo 0 7 4 2 7 16 14 6
Diplomatura en Trabajo Social 3 1 1 9 20 13 16 18
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 0 10 0 0 0 0 0 0
Ingenieria de Informatica 0 10 6 3 6 4 0 0
Ingenieria de Organizacion Industrial 5 1 3 0 0 0 0 0
Ingenieria de Telecomunicacion 0 3 0 2 0 0 0 0
Ingenieria Industrial 0 2 1 3 4 0 0 0
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion 1 20 8 8 12 5 9 3
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas 2 3 0 0 1 0 2 2
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Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos

Coml)_us}ible:s ylEprosivlos - . 0 4 1 1 0 0 0 0
IMnigne;r;fsrla Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones 0 0 0 0 1 0 5 0
Ingenieria Técnica de Topografia 0 24 6 5 6 9 2 0
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telemética 0 13 4 3 6 6 1 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) 0 10 3 2 2 3 1 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) 0 5 4 0 1 3 2 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial 0 15 7 1 3 6 3 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén) 0 18 3 5 3 5 10 3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) 0 10 3 4 3 2 0 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial 0 20 4 2 3 0 0 1
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas 3 28 13 16 24 9 1 0
Licenciatura de Biologia 0 22 7 9 3 1 4 0
Licenciatura de Ciencias Ambientales 0 4 7 23 27 10 1 0
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 5 6 2 1 3 1 0 0
Licenciatura de Derecho 5 28 19 9 10 21 19 0
Licenciatura de Filologia Hispanica 0 2 0 0 4 1 3 0
Licenciatura de Filologia Inglesa 0 4 3 0 1 2 5 0
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo 0 0 0 0 0 1 15 0
Licenciatura de Humanidades 2 1 4 3 1 5 1 0
Licenciatura de Psicologia 1 21 12 23 31 14 9 0
Licenciatura de Psicopedagogia 5 6 5 7 5 1 0 0
Licenciatura de Quimica 0 9 2 2 6 7 8 0
Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccion de Empresas 0 0 0 2 28 1 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 1 8 4 10 14 18 31 33
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 5 5 6 10 17 18 31 32
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical 0 3 1 6 4 3 7 6
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria 0 12 3 7 1 19 23 19
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 5 23 1 5 15 13 12 12

Tabla 3. Distribucion de egresados de cada rama de titulaciones en funcion del afio de nacimiento.

1945-1970 1971-1981 1982 1983 1984 1985 1986
Ciencias de la Salud 6 32 1 9 25 26 17 107

Humanidades 2 17 7 3 6 9 24 0

Técnicas 8 178 53 39 51 43 32 1
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Como se puede observar en las Tablas 2 y 3, en torno al 55% de los
titulados se incorporan al mercado laboral con una edad inferior a los 25 afios (afio
nacimiento posterior a 1983).

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén)

Ingenieria Técnica en icaci ialidad de Tel

Ingenieria Técnica de Topografia

Ingenieria Técnica de Minas: lidad de Sondeos y Pr Mineras

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacién de Minas
Ingenieria Técnica de Informdtica de Gestién

Ingenieria Industrial

Ingenieria de Telecomunicacién

Ingenieria de Organizacién Industrial

Ingenieria de Informética

Ingenieria de Geodesia y Cartografia

Diplomatura en Trabajo Social

Diplomatura de Turismo

Diplomatura de Relaciones Laborales

Dij de Gestién y Adminis i6n Pablica
Diplomatura de Fisioterapia

Di de distica y la ieria Técnica de atica de Gestion

Diplomatura de Estadistica

Diplomatura de Enfermeria

de Ciencias Emp i (Plan 2000)

o 20 40 60 80 100 120 140 160

= Hombre m Mujer

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera

M / ialidad de ion Primaria
M: [a: ialidad de Ed Musical
M [a: ialidad de Ed on Infantil

ialidad de Ed 6n Fisica

Licenciaturas de Derecho y Administracién y Direccién de Empresas
Licenciatura de Quimica
Licenciatura de Psicopedagogia
Licenciatura de Psicologia
Licenciatura de Humanidades
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo
Licenciatura de Filologia Inglesa
Licenciatura de Filologia Hispanica
Licenciatura de Derecho
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)
Licenciatura de Ciencias Ambientales
Licenciatura de Biologia
Licenciatura de Administracién y Direccién de Empresas
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén)

fa Técnica lidad de Electrénica Industrial

[ 20 40 60 80 100 120

= Hombre m Mujer

Figura 6. Distribucion de egresados de cada titulacion en funcion del sexo.
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H Ciencias de la Salud
B Experimentales

B Humanidades

m Socialesy Juridicas

M Técnicas

H Ciencias de la Salud
M Experimentales

B Humanidades

M Socialesy Juridicas

M Técnicas

Figuras 7 y 8. Distribucion de ramas de titulaciones elegidas por los egresados en funcion
del sexo.

Con respecto al sexo de los titulados, es de destacar que la proporcién
mujeres-hombres ha sido de 60%-40%, acentuandose algo més la tendencia del
afo anterior. De esta manera se observa que el porcentaje de mujeres es mayor
en estudios relacionados con carreras de Humanidades (76%); Ciencias de la
Salud (74%); Sociales y Juridicas (69%) y Experimentales (60%). Mientras que
en las carreras Técnicas, sigue prevaleciendo un mayor porcentaje de hombres,
concretamente el 75%.
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DATOS ACADEMICOS

La informaciéon académica es imprescindible a la hora de establecer analisis
sobre los titulados universitarios, definiendo la propia eficiencia del sistema
educativo a todos sus niveles. La informacién que se ha extraido de los datos
académicos ha sido:

Distribucion de titulados que han obtenido el titulo en el tiempo estipulado
en el plan de estudios que han cursado (Tablas 4 y 5).

Tiempo adicional medio de finalizacion de los estudios (Figuras 9y 10 y
Tablas 6y 7).

Clasificacion de los titulados en funcién de la calificacion media de su
expediente (Tablas 8 y 9).

Distribucion de los titulados en funcion de la beca de movilidad de la que
han disfrutado (Tabla 10).

Tabla 4. Titulados que han obtenido el titulo en el tiempo estipulado en el plan de estudios
que han cursado.

Titulacion Curso por afio

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (26.37‘5«3
Diplomatura de Enfermeria (88.541‘33
Diplomatura de Estadistica (0_00%(;
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion (100_00%?;
Diplomatura de Fisioterapia (94_202’5)
Diplomatura de Gestion y Administracion Pablica (50‘0001/3
Diplomatura de Relaciones Laborales (7_500/3
Diplomatura de Turismo (43_9001/08)
Diplomatura en Trabajo Social (62.03:}3
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (0_00%(;
Ingenieria de Informatica (40_910/3
Ingenieria de Organizacion Industrial (20.00%:;
Ingenieria de Telecomunicacion (20_00%1)
Ingenieria Industrial (40_00%‘;
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion (13.46%7)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas (44. 44%‘;
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos (0_00%(;
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras (0.00%(;
Ingenieria Técnica de Topografia (0.00%(;
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica { 5.38%‘;
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) 1 _11%2)
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Titulacion Curso por afio

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecéanica (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas
Licenciatura de Biologia

Licenciatura de Ciencias Ambientales

Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)

Licenciatura de Derecho

Licenciatura de Filologia Hispanica

Licenciatura de Filologia Inglesa

Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo
Licenciatura de Humanidades

Licenciatura de Psicologia

Licenciatura de Psicopedagogia

Licenciatura de Quimica

Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccion de Empresas
Maestro/a: Especialidad de Educacién Fisica

Maestro/a: Especialidad de Educacién Infantil

Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical

Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera

5
(35.71%)
]

)
4
(9.30%)
6
(31.58%)
11
(44.00%)
14
(19.72%)
5
(10.42%)
6
(9.09%)

o

(2.78%

16
(100.00%)
27
(36.99%)
4
(57.14%)
6
(46.15%)

16
(100.00%)

8
(38.10%)
15
(16.13%)
13
(50.00%)
9
(29.03%)
31
(100.00%)
91
(85.85%)
9%
(80.00%)
14
(50.00%)
60
(65.93%)
62
(77.50%)

Tabla 5. Titulados que han obtenido el titulo en el tiempo estipulado en el plan de estudios que han cursado agrupados por ramas

de titulaciones.

Rama Curso por ano

Ciencias de la Salud
Experimentales
Humanidades
Sociales y Juridicas
Técnicas

TOTAL

204
(90.27%)
23
(15.33%)
34
(59.65%)
543
(53.98%)
61
(17.13%)
865
(63.10%)
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Si se considera la totalidad de titulados encuestados, se puede observar
que el porcentaje de alumnos que han completado sus estudios en el plazo
marcado por el plan de estudios cursado es del 63.10%, lo que ha supuesto un
incremento del 20% respecto el ano anterior. Es destacable remarcar que en los
titulados referentes a Ciencias de la Salud, es del 90% los que han terminado en
el plazo preestablecido en el plan de estudios; que en Humanidades el porcentaje
llega casi al 60%, siendo el incremento con respecto al afio anterior del 18%. Y con
respecto las Técnicas, también ha habido un aumento este afno del 4% situandose
en el 17.13%.

TIEMPO MEDIO ADICIONAL DE FINALIZACION DE LOS
ESTUDIOS

La variable que se relaciona directamente con la anterior es el tiempo
medio adicional que han necesitado los egresados para finalizar los estudios
(Tablas 6 y 7; Figuras 9 y 10). La variable de tiempo adicional sigue poniendo
de manifiesto que la rama de Ciencias de la Salud es la que alcanza el mayor
porcentaje de titulados que realizan sus estudios curso por afio, un 90%; seguida
de Humanidades con un 61% aproximadamente y Ciencias Sociales y Juridicas
con el 55%. Sigue sorprendiendo como en las carreras Técnicas, caracterizadas
por el escaso porcentaje de alumnos que finalizan sus estudios en el tiempo fijado
en el plan de estudios, se constata en estos Ultimos afnos que la tendencia es
terminar los estudios en su tiempo, si bien en los casos que existen que utilizan
tiempo adicional para finalizar los estudios es muy dispar tal y como se puede
observar en la Tabla 7.

Tabla 6. Distribucion de egresados segun el tiempo adicional invertido en la finalizacion de
cada una de las titulaciones

. o 2 1 afio 2 afos 3 afnos 4 anos 5 afios
LU Cursoporafo ,icional adicionales _adicionales _adicionales adicionales o més
. — . 24 22 18 12 4 6
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (27.91%) (25.58%) (20.93%) (13.95%) (4.65%) (6.98%)
. . 139 1" 5 0 1 1
Diplomatura de Enfermeria (88.54%)  (7.01%) (318%)  (0.00%)  (0.64%) (0.64%)
. L 0 0 1 0 0 0
Diplomatura de Estadistica (0.00%)  (0.00%) (100.00%)  (0.00%)  (0.00%) (0.00%)
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de 3 0 0 0 0 0
Informatica de Gestion (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. - ) 65 4 0 0 0 0
Diplomatura de Fisioterapia (94.20%)  (5.80%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%) (0.00%)
. - - o 10 2 1 2 2 3
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica (50.00%) (10.00%) (5.00%) (10.00%) (10.00%) (15.00%)
. . 3 18 6 3 4 3
Diplomatura de Relaciones Laborales (811%)  (48.65%) (1622%)  (811%)  (10.81%) (8.11%)
Diplomatura de Turismo 18 14 8 ! 0 0
(43.90%)  (34.15%) (19.51%) (2.44%) (0.00%) (0.00%)
' . . 49 18 9 1 1 0
Diplomatura en Trabajo Social (62.82%)  (23.08%) (11.54%)  (1.28%)  (1.28%) (0.00%)
. . ’ 0 3 1 0 0 1
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (0.00%) (60.00%) (20.00%) (0.00%) (0.00%) (20.00%)
. - 9 6 6 0 1 0
Ingenieria de Informatica (40.91%)  (27.27%) (27.27%) (0.00%)  (4.55%) (0.00%)
. o . 3 6 5 0 1 0
Ingenieria de Organizacion Industrial (20.00%) (40.00%) (33.33%) (0.00%) (6.67%) (0.00%)
. o 1 3 1 0 0 0
Ingenieria de Telecomunicacion (2000%)  (60.00%) (2000%)  (0.00%)  (0.00%) (0.00%)
. ) 4 6 0 0 0 0
Ingenieria Industrial (40.00%)  (60.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%) (0.00%)
e - - 7 10 9 10 7 8
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion (13.73%) (19.61%) (17.65%) (19.61%) (13.73%) (15.69%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion 4 2 1 0 2 0
de Minas (44.44%)  (22.22%) (11.11%) (0.00%)  (22.22%) (0.00%)

UNIVERSIDAD DE JAEN




ESTUDIO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS TITULADOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

- o = 1 afo 2 afos 3 afos 4 anos 5 anos
i EE GHLED |2 B adicional adicionales  adicionales adicionales adicionales o mas
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos 0 1 1 1 1 2
Energéticos Combustibles y Explosivos (0.00%) (16.67%) (16.67%) (16.67%) (16.67%) (33.33%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y 0 3 0 0 0 0
Prospecciones Mineras (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
o ’ 0 7 9 7 8 12
Ingenieria Técnica de Topografia (0.00%)  (16.28%) (2093%)  (16.28%)  (18.60%) (27.91%)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad 4 0 8 2 6 3
de Telematica (17.39%) (0.00%) (34.78%) (8.70%) (26.09%) (13.04%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 2 2 9 0 1 3
(Jaén) (11.76%) (11.76%) (52.94%) (0.00%) (5.88%) (17.65%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 5 5 3 0 0 0
(Linares) (38.46%) (38.46%) (23.08%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica 1 4 8 6 2 8
Industrial (3.45%) (13.79%) (27.59%) (20.69%) (6.90%) (27.59%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica 4 1 6 9 2 8
(Jaén) (10.00%) (27.50%) (15.00%) (22.50%) (5.00%) (20.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica 6 2 4 3 1 1
(Linares) (35.29%) (11.76%) (23.53%) (17.65%) (5.88%) (5.88%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica 1 4 4 1 0 5
Industrial (44.00%) (16.00%) (16.00%) (4.00%) (0.00%) (20.00%)
. . - " . " 14 16 8 13 8 8
Licenciatura de Administracion y Direccién de Empresas (20.90%) (23.88%) (11.94%) (19.40%) (11.94%) (11.94%)
. . . . 5 14 5 8 1 2
Licenciatura de Biologia (11.11%)  (31.11%) (11.11%)  (17.78%)  (24.44%) (4.44%)
Licenciatura de Ciencias Ambientales 6 18 2t 16 5 0
(9.09%) (27.27%) (31.82%) (24.24%) (7.58%) (0.00%)
B i . 16 0 0 0 0 0
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. . 27 23 8 1 5 7
Licenciatura de Derecho (38.03%)  (32.39%) (1.27%)  (1.41%)  (7.04%) (9.86%)
. e 4 1 2 0 0 0
Licenciatura de Filologia Hispanica (57.14%) (14.29%) (28.579%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
B I 6 2 1 2 1 0
Licenciatura de Filologia Inglesa (50.00%)  (16.67%) (833%)  (1667%)  (8.33%) (0.00%)
B N ) . 16 0 0 0 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. . 8 4 3 2 3 1
Licenciatura de Humanidades (38.10%)  (19.05%) (1429%)  (952%)  (14.29%) (4.76%)
. . . . 15 36 21 1 6 3
Licenciatura de Psicologia (16.30%)  (39.13%) (22.83%)  (1196%)  (6.52%) (3.26%)
B . ] 13 7 4 2 0 0
Licenciatura de Psicopedagagia (50.00%)  (26.92%) (1538%)  (7.69%)  (0.00%) (0.00%)
B . 9 9 6 3 2 2
Licenciatura de Quimica (29.03%)  (29.03%) (19.35%) (9.68%) (6.45%) (6.45%)
Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccion de 31 0 0 0 0 0
Empresas (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
) . — 91 12 3 0 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica (85.85%) (11.32%) (2.83%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. o » ) 96 14 5 4 0 1
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (80.00%) (11.67%) (4.17%) (3.33%) (0.00%) (0.83%)
. o » ) 14 12 1 0 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical (51.85%) (44.44%) (3.70%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
) - o 60 18 5 5 2 1
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria (65.93%) (19.78%) (5.49%) (5.49%) (2.20%) (1.10%)
. " . 62 5 8 3 1 1
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (77.50%) (6.25%) (10.00%) (3.75%) (1.25%) (1.25%)
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Tabla 7. Tiempo adicional necesario en funcion de la rama de titulacion considerada.

= = = 5 anhos
= = o 2 anos 3 anos 4 anos o
Curso porafio 1 afio adicional adicionales adicionales adicionales adlcnrc.;r;asles ©

. 204 15 5 0 1 1
Ciencias de la Salud (90.27%) (6.64%) (2.21%) (0.00%) (0.44%) (0.44%)
) 23 41 33 27 18 4
Experimentales (15.75%) (28.08%) (22.60%) (18.49%) (12.33%) (2.74%)
) 34 7 6 4 4 1
Humanidades (60.71%) (12.50%) (10.719%) (7.14%) (7.14%) (1.79%)
. . 543 217 105 58 33 33
Sociales y Juridicas (54.90%) (21.94%) (10.62%) (5.86%) (3.34%) (3.34%)
. 61 75 75 39 32 51
Técnicas (18.32%) (22.52%) (22.52%) (11.71%) (9.61%) (15.32%)

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)

Ingenieria Técnica Industrial ialidad de icidad (Jaén)

Ingenieria Técnica en Tels icaci ialidad de Tel
Ingenieria Técnica de Topografia
Ingenieria Técnica de Minas: iali de Sondeos y Pr i Mineras

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacién de Minas
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestién
Ingenieria Industrial
Ingenieria de Telecomunicacion
Ingenieria de Organizacién Industrial
Ingenieria de Informatica
Ingenieria de Geodesia y Cartografia
Diplomatura en Trabajo Social
Diplomatura de Turismo
Diplomatura de Relaciones Laborales
Diplomatura de Gestién y Administracién Pablica
Diplomatura de Fisioterapia 0,058
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informéatica de Gestién
Diplomatura de Estadistica
Diplomatura de Enfermeria 0,

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000)

o 0,5 1 15 2 2,5 3 35

= Afios adicionales
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Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria

Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical

/a: ialidad de ién Infantil
Maestro/a: Especialidad de Educacién Fisica 0,

Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccién de Empresas
Licenciatura de Quimica

Licenciatura de Psicopedagogia

Licenciatura de Psicologia

Licenciatura de Humanidades

Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo
Licenciatura de Filologia Inglesa

Licenciatura de Filologia Hispanica
Licenciatura de Derecho

Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)

Licenciatura de Ciencias Ambientales
Licenciatura de Biologia

Licenciatura de Administracién y Direccién de Empresas
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén)

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial

[} 0,5 1 15 2 2,5 3 35 4

H Afios adicionales

Figura 9. Tiempo adicional que han necesitado los egresados para finalizar sus estudios con
respecto al definido en su plan de estudios por titulaciones.

Técnicas

Sociales y Juridicas

Humanidades

Experimentales

Ciencias de la Salud

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00

m Afios adicionales

Figura 10. Tiempo adicional que han necesitado los egresados para finalizar sus estudios
con respecto al definido en su plan de estudios por ramas de titulaciones.
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DISTRIBUCION DE LOS TITULADOS SEGUN LA CALIFICACION
MEDIA DEL EXPEDIENTE

Una variable fundamental a considerar para analizar los datos anteriores
son las propias calificaciones de los egresados, que ademas le pueden condicionar
una futura incorporacion en el mercado laboral al tratarse el propio expediente
de la primera tarjeta de presentacion del titulado en la busqueda de un trabajo,
sobre todo si se trata de un trabajo por cuenta ajena y especialmente, si pretende
incorporarse a tareas investigadoras (Tablas 8 y 9).

Tabla 8. Distribucion de titulados segun la calificacion media de su expediente.

Aprobado Notable Sobresaliente  Matricula de

Titulacion (entre1y2 (entre2y3 (entre3y4 Honor . e::\l: el':‘:j o
puntos) puntos) puntos) (4 puntos)
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 88 3 0 0
Diplomatura de Enfermeria 115 42 0 0
Diplomatura de Estadistica 2 0 0 0
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de 0 > 1 0
Informatica de Gestion
Diplomatura de Fisioterapia 28 39 2 0
Diplomatura de Gestion y Administracién Publica 16 4 0 0
Diplomatura de Relaciones Laborales 40 0 0 0
Diplomatura de Turismo 38 3 0 0
Diplomatura en Trabajo Social 71 8 0 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 5 1 0 0
Ingenieria de Informética 18 3 1 0
Ingenieria de Organizacion Industrial 13 2 0 0
Ingenieria de Telecomunicacion 4 1 0 0
Ingenieria Industrial 7 3 0 0
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion 49 2 1 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de
Mi 9 0 0 0
inas

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos 6 0 0 0
Energéticos Combustibles y Explosivos
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y 3 0 0 0
Prospecciones Mineras
Ingenieria Técnica de Topografia 45 2 0 0
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de 26 0 0 0
Teleméatica
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad

, 17 1 0 0
(Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 14 0 0 0
(Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica 33 3 0 0
Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén) 41 2 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecéanica 19 0 0 0

(Linares)
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Titulacion

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica
Industrial

Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas
Licenciatura de Biologia

Licenciatura de Ciencias Ambientales

Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)
Licenciatura de Derecho

Licenciatura de Filologia Hispanica

Licenciatura de Filologia Inglesa

Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo
Licenciatura de Humanidades

Licenciatura de Psicologia

Licenciatura de Psicopedagogia

Licenciatura de Quimica

Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccién de
Empresas

Maestro/a: Especialidad de Educacién Fisica
Maestro/a: Especialidad de Educacién Infantil
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera

Aprobado
(entre1y2

puntos)

21

68

45

62

12

60

19

87

16

22

23

84

97

20

83

64

Notable

(entre2y 3

puntos)

22

22

15

Sobresaliente
(entre3y4
puntos)

Matricula de
Honor
(4 puntos)

\[NE}
recuerdo
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Tabla 9. Distribucion de calificaciones de expediente por ramas de titulaciones

Aprobado Notable Sobresaliente Matricula No la
Rama (entre1y2 (entre2y3 (entre3y 4 de Honor (4 EEEE
puntos) puntos) puntos) puntos)

Ciencias de la Salud 143 81 2 0 0
Experimentales 131 18 1 0 0
Humanidades 35 22 0 0 0
Sociales y Juridicas 867 132 7 0 0
Técnicas 330 24 2 0 0
IR 85.90% 1e43% 0.67% 0o 0%

En las Tablas anteriores se puede observar que casi el 84% de los alumnos
que han cursado sus estudios en la Universidad de Jaén obtienen (de acuerdo a las
encuestas realizadas) una calificacién de aprobado. Apenas existen expedientes
destacados (sobresaliente o matricula de honor), si bien éstos se registran en el
centro de Sociales y Juridicas, seguidas de Ciencias de la Salud y las Técnicas.

DISTRIBUCION DE EGRESADOS EN FUNCION DE LA BECA
DE MOVILIDAD QUE HAN DISFRUTADO

La dltima variable considerada dentro del apartado de Datos Académicos
hace referencia a las becas de movilidad que han disfrutado los titulados (Tablas
10y 11).

Tabla 10. Distribucion de egresados por titulaciones en funcién de la beca de movilidad que
hayan disfrutado.

Titulacion Erasmus Hispanoamérica-Asia Canada-EEUU

. B . 12 0 3
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (80.00%) (0.00%) (20.00%)
. . 2 0 0
Diplomatura de Enfermeria (100.00%) (0.00%) (0.00%)
Diplomatura de Relaciones Laborales (100 000/3 © 00%0) © 000/3
. . 10 0 0
Diplomatura de Turismo (100.00%) (0.00%) (0.00%)
. . . 4 0 0
Diplomatura en Trabajo Social (100.00%) (0.00%) (0.00%)
Lo - 2 0 1
Ingenieria de Informética (66.67%) (0.00%) (33.33%)
Ingenieria de Organizacion Industrial © OO%C)) © OO%C; (100 00%1)
Ingenieria de Telecomunicacién (100 00%1) © 00%(; © 00%(;
Lo . 2 0 3
Ingenieria Industrial (40.00%) (0.00%) (60.00%)
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion ©3 3301/:; © 00%(; 6 67%1)
e . 6 0 0
Ingenieria Técnica de Topografia (100.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica (100 00%53 © 00%(; © 00%())
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) - 67%2) (33.35%) 0 00%(;
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial (100 000/3 © 00%(; © 00%(;
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Titulacion Erasmus Hispanoamérica-Asia Canada-EEUU

e L . - " 5 2 2
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) (55.56%) (22.22%) (22.22%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) (100 00%2) © 00%? © 00%(;
. . . ” . ” 22 0 0
Licenciatura de Administracion y Direccidn de Empresas (100.00%) (0.00%) (0.00%)
. . . . 3 0 0
Licenciatura de Biologia (100.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de Ciencias Ambientales @1 67;01 ) © 00%‘; @ 33%1)
. . 12 0 0
Licenciatura de Derecho (100.00% ) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de Filologia Inglesa (100.00% ) © 00%(; © 00%(;
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo (100 00%6; © oo%c; © OO%C;
. . . 1 0 0
Licenciatura de Humanidades (100.00%) (0.00%) (0.00%)
. . ’ . 8 2 0
Licenciatura de Psicologia (80.00%) (20.00%) (0.00%)
. . . . 1 0 0
Licenciatura de Psicopedagogia (100.00%) (0.00%) (0.00%)
. . . 5 0 0
Licenciatura de Quimica (100.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccion de Empresas (95 65502; . 00%? @ 35%1)
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica (100 00%2) . 00%(; © 00%())
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (100 00%2) . 00%(; © 00%(;
Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical (100 00%1) . 00%(; © 00%(;
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria (100 00%2) © 00%(; © 00%(;
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (100 00%7) © 00%(; © 00%(;

Tabla 11. Distribucién de titulados en funcion de la beca de movilidad que han disfrutado
agrupados por ramas de titulaciones.

Rama Erasmus Hispanoamérica-Asia Canada-EEUU
Ciencias de la Salud It 00_002%) (0_08%) (0.0(8%)
Experimentales (95_83%) (0_08%) (5.001%)
Humanidades ( 00,(138%) (0,08%) (0.0(?’/o)
Sociales y Juridicas © 41_32%) (1 _75%) (3.4;’/0)
Técnicas (79. 2452%) (5,62%) (1 5.03%)
TOTAL (911_?2%) (2_4?%) (6.213%)

La primera conclusion que se puede extraer de estos datos es que de la
totalidad de estudiantes de la Universidad de Jaén que han disfrutado de una beca
de movilidad, se ha observado un incremento de las becas Erasmus, alcanzando
un 91.13%, suponiendo un casi 13% mas que el afio anterior. Les siguen las
becas con destino a Canada-EEUU con un 6.40% y por ultimo, las becas a
Hispanoamérica-Asia que alcanza aproximadamente un 2.50%.
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SITUACION LABORAL ANTERIOR A LA FINALIZACION DE LOS
ESTUDIOS

Cualquier analisis de los resultados alcanzados por los titulados debe
considerar necesariamente la posibilidad de que durante la realizacion de sus
estudios, éstos se hayan simultaneado con algun tipo de trabajo que los haya
llevado a una dedicacion parcial a los mismos. Para establecer esta situacion se
han realizado diferentes preguntas a los encuestados de las que aqui se reflejan
las siguientes consultas:

- Distribucion de titulados de cada titulacion que han realizado trabajos
remunerados durante la carrera (Figuras 11y 12).

- Distribucion de titulados en funcién del nUmero medio de contratos que
disfrutaron (Figura 13).

- Distribucion de egresados de cada titulacion en funciéon del contrato
mas importante durante los estudios (Tabla 12).

- Distribucion de titulados que simultanearon estudios y trabajo en funcion
del motivo principal que les llevd a trabajar (Tabla 13).

- Distribucion de titulados que realizaron practicas de empresa en funcion
de la satisfaccion con dichas practicas.

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén)

Ingenieria Técnica en icaci ialidad de

Ingenieria Técnica de Topografia

Ingenieria Técnica de Minas: ialidad de Sondeos y P i Mineras

Ingenieria Técnica de Minas: ialidad de Recursos éticos C ibles y
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacién de Minas
Ingenieria Técnica de Informética de Gestién
Ingenieria Industrial
Ingenieria de Telecomunicacién
Ingenieria de Organizacién Industrial
Ingenieria de Informatica
Ingenieria de Geodesia y Cartografia
Diplomatura en Trabajo Social
Diplomatura de Turismo
Diplomatura de Relaciones Laborales

Di de Gestiony ini i6n Publica

Diplomatura de Fisioterapia

Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informatica de Gestién
Diplomatura de Estadistica
Diplomatura de Enfermeria

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000)

o 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

W Si realizé trabajos remunerados B No realizé trabajos remunerados

i B
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M: [a: ialidad de Lengua
M: fa: ialidad de i6n Primaria
M [a: ialidad de ion Musical
Maestro/a: ialidad de Educacion Infantil
M: fa: ialidad de Educacién Fisica
Lit i de Derecho y Admini: i6n y Direccién de Empresas

Licenciatura de Quimica
Licenciatura de Psicopedagogia
Licenciatura de Psicologia
Licenciatura de Humanidades
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo
Licenciatura de Filologia Inglesa
Licenciatura de Filologia Hispéanica
Licenciatura de Derecho
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)

Li i de Ciencias

Licenciatura de Biologia
Licenciatura de Administracion y Direccién de Empresas
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)

0 20 40 60 80

B Sjrealizé trabajos remunerados M No realizé trabajos remunerados

100

120

Figura 11. Distribucion de titulados de las titulaciones en funcion de si han realizado o no trabajos

remunerados durante sus estudios universitarios.

Técnicas

Sociales y Juridicas

Humanidades

Experimentales

Ciencias de la Salud

o

100 200 300 400 500 600 700

™ Realizé trabajos remunerados ™ No realizé trabajos remunerados

900

Figura 12. Distribucion de titulados de las titulaciones en funcién de si han realizado o no trabajos

remunerados durante sus estudios universitarios agrupados por ramas de titulaciones.
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En los gréaficos anteriores se puede observar que el porcentaje de alumnos
que en algn momento han simultaneado sus estudios con la realizacion de
trabajos remunerados es del 40.50% aproximadamente, siendo 2% menos que el
ano anterior. Sigue siendo este importe mas elevado en las titulaciones Técnicas
(que en media representan el 55%). Esta situacion en la que la mitad de los
alumnos trabajan durante sus estudios universitarios, ha supuesto la necesidad
de contemplar dentro de los nuevos planes de estudio dos temporalizaciones
diferentes, una para estudiantes a tiempo completo (con dedicacién exclusiva) y
otro para personas que no pueden dedicar todo su tiempo a las labores propias
que debe desarrollar un estudiante tipo. El porcentaje mas bajo se registra en
las titulaciones de Humanidades, que curiosamente coincide con un aumento de
titulados dentro de esta rama de titulacion que han terminado sus estudios en el
tiempo preestablecido.

Otras variables a considerar son el numero de contratos disfrutados y la
propia importancia de los mismos que se muestran a nivel de ramas de titulaciones
en la Figura 13 y en las Tablas 12y 13.

Técnicas

Sociales y Juridicas

Humanidades

Experimentales

Ciencias de la Salud

o 05 1 15 2 25 3

™ Ném. medio de contratos

Figura 13. Numero medio de contratos disfrutados durante la realizacion de sus estudios.
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Tabla 12. Titulados de cada titulacion en funcion del contrato méas importante durante los estudios.

Contrato de
Contrato Contrato Contrato Contrato  formacion Empresario
indefinido indefinido temporal temporal oen Sin con

Autoempleado Funcionario

a tiempo a tiempo atiempo atiempo practicas, contrato EECIEEL ]
completo parcial completo parcial beca o su cargo
similar

o 4 4 12 14 1 7 1 1 0
CienciasdelaSalud (g 90, (9.09%) (27.27%) (31.82%) 227%)  (15.91%) (2.27%) (2.27%) (0.00%)
. 3 1 8 14 5 9 0 0 0
Experimentales (7.50%) (2.50%)  (20.00%)  (35.00%) (12.50%)  (22.50%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. 1 1 1 2 1 0 1 1 0
Humanidades (12.50%)  (12.50%)  (12.50%)  (25.00%) (12.50%) (0.00%) (12.50%) (12.50%) (0.00%)
. . 28 14 67 122 5 69 2 2 16
Sociales y Juridicas (8.62%)  (431%) (20.62%) (37.54%) (1.54%)  (21.23%) (0.62%) (0.62%) (4.92%)
Técnicas 18 3 38 43 19 21 2 2 1
(12.24%) (2.04%)  (25.85%) (29.25%)  (12.93%)  (14.29%) (1.36%) (1.36%) (0.68%)

— 54 23 126 195 31 106 6 6 17
(9.57%) (4.10%)  (22.34%)  (34.57%) (55%)  (18.79%) (1.06%) (1.06%) (3.01%)

La tipologia de los contratos disfrutados varia de forma significativa
en cada rama de titulaciones. Con caracter general, el contrato méas habitual
antes de la finalizacion de los estudios, es el temporal —a tiempo completo y
parcial— con el 57%. De éstos, destaca el tiempo parcial que alcanza el 34.57%.
Tendencia que se observa en todas las ramas de las titulaciones, acentuandose
en el caso de Sociales y Juridicas. Es importante el nUmero de titulados que han
realizado trabajos remunerados sin disponer de ningun tipo de contrato (18.80%),
manteniéndose practicamente la tendencia del afio anterior.

Las circunstancias que llevaron a los estudiantes a simultanear el trabajo
con los estudios, en la mayoria de los casos, fueron de tipo econémico (con valores
porcentuales oscilando entre el 65% y 75%), rango que ha disminuido nueve puntos
con respecto al afo anterior y que ha llevado a que los alumnos apuesten por un
trabajo mientras estudian para mejorar las posibilidades de insercion laboral en
un futuro en torno al 24% (con rango entre el 20% y 29%), un incremento muy
relevante con respecto al estudio que se llevo a cabo el afio anterior.

Tabla 13. Titulados que simultanearon trabajo remunerado y estudios en funcién del motivo
principal que les llevo a trabajar.

Mejorar las posibilidades de

insercion laboral S

. 10 32 !
Ciencias de la Salud (23.26%) (74.42%) (2.33%)
. 8 25 7
Experimentales (20.00%) (62.50%) (17.50%)
) 2 5 0
Humanidades (28.57%) (71.43%) (0.00%)
) - 76 208

Sociales y Juridicas (23.53%) (64.40%) (12.07%)
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Mejorar las posibilidades de

insercion laboral S

- 36 101 8
Técnicas (24.83%) (69.66%) (5.52%)

132 371 55
VAL (23.65%) (66.50%) (9.85%)

METODOS DE BUSQUEDA DE EMPLEO

Los métodos empleados (y el tiempo necesario) por los egresados para
alcanzar su primer (0 sucesivos empleos) son una informacién de gran valor a
la hora de tomar iniciativas desde la propia institucion universitaria al objeto de
facilitar esa insercion laboral.

De acuerdo con la informacion recogida en las Tablas 14 y 15, los métodos
empleados varian de forma significativa dependiendo también si se trata del
primer, segundo o empleo actual. En el caso del primer empleo, el método mas
empleado se centra en el envio de curricula a empresas (entre valores que oscilan
desde el 12% hasta el 100%). Por otro lado, los contactos personales (busqueda
de empleo a través de amigos, familiares o conocidos) representa un porcentaje
en la rama de Ciencias Experimentales con un 33.33%, seguida de la rama de las
Técnicas en torno al 32%. También es de destacar la situacion de las Técnicas,
en las que aproximadamente el 32% de universitarios alcanzan su primer trabajo
a través de Internet, siendo considerable la diferencia con respecto al resto de
ramas de titulaciones.

Tabla 14. Importancia que posee cada método de busqueda de empleo en la consecucion del primer trabajo (sin incluir el trabajo
actual) por titulaciones.

Bolsas de trabajo

Empresas de . Contactos
. o . de Colegios o
- Envio de Servicio trabajo temporal . Practicas  personales
. o Anuncios > . Profesionales, . o
Titulacion Curriculum  Andaluz de 0 agencias . . Internet de (amigos, Oposiciones
en prensa . Universidad o de .
aempresas Empleo/INEM privadas de o . empresa  conocidos,
o Administraciones -
colocacion o familiares)
Publicas
Diplomatura
de Ciencias 0 2 0 0 0 2 5 2 0
Empresariales (Plan (0.00%) (18.18%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (18.18%)  (45.45%) (18.18%) (0.00%)
2000)
Diplomatura de 0 41 0 0 9 2 1 3 0
Enfermeria (0.00%) (73.21%) (0.00%) (0.00%) (16.07%)  (3.57%) (1.79%) (5.36%) (0.00%)

Diplomatura de
Estadistica y la

Ingenieria Técnica o 0 o 0 o 0 . 0 o 0 N 0 . 0 o ! o 0
de Informética de (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Gestion

Diplomatura de 0 18 1 1 1 1 0 6 0
Fisioterapia (0.00%) (64.29%) (8.57%) (3.57%) (8.57%)  (3.57%) (0.00%) (21.43%) (0.00%)
Diplomatura

de Gestion y 0 1 0 0 0 0 0 1 0
Administracion (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)
Publica

Diplomatura de 0 2 0 0 1 0 0 0 0
Relaciones Laborales (0.00%) (66.67%) (0.00%) (0.00%) (33.33%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
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Bolsas de trabajo

Empresas de . Contactos
. Envio de Servicio trabajo temporal ge Co-leglos Practicas  personales
Titulacion Anuncios Curriculum  Andaluz de 0 agencias Pl.—ofes.lonales, Internet de (amigos, Oposiciones
en prensa . Universidad o de ‘
aempresas Empleo/INEM privadas de o - empresa  conocidos,
colocacion Admln'lstraclones familiares)
Publicas
Diplomatura de 0 0 1 1 0 4 1 0 0
Turismo (0.00%) (0.00%) (14.29%) (14.29%) (0.00%)  (57.14%)  (14.29%) (0.00%) (0.00%)
Diplomatura en 0 1 3 0 0 2 2 2 1
Trabajo Social (0.00%) (52.38%) (14.29%) (0.00%) (0.00%) (9.52%) (9.52%) (9.52%) (4.76%)
ggzgz':;e o o o o o o o K o
Cartografia (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Ingenieria de 0 0 0 0 0 3 2 1 0
Informatica (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%)  (33.33%) (16.67%) (0.00%)
Ingenieria de
O?ganizacién 0 ! 0 0 0 ! 0 0 0
Industrial (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria de 0 1 0 0 0 0 0 1 0
Telecomunicacion (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)
Ingenieria Industrial 0 0 0 0 0 0 0 ! 0
(0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica
deg Informatica de 0 ! ! 0 0 2 ! 0 0
Gestion (0.00%) (20.00%) (20.00%) (0.00%) (0.00%) (40.00%)  (20.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 1 0
de Explotacion de (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Minas
Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad
de Recursos 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Energéticos (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Combustibles y
Explosivos
Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad
deSondegsy o o o o o o K o o
Prospecciones (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%)
Mineras
Ingenieria Técnica de 0 1 0 0 0 1 0 7 0
Topografia (0.00%) (11.11%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (11.11%) (0.00%) (77.78%) (0.00%)
Ingenieria Técnica en
Telecomunicaciones: 0 0 0 0 0 1 1 0 0
Especialidad de (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (50.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%)
Telematica
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 0 0 1 1 0 1 0
Especialidad de (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (33.33%)  (33.33%) (0.00%) (33.33%) (0.00%)
Electricidad (Jaén)
Ingenieria
Técnica Industrial: 1 0 0 0 0 1 1 1 0
Especialidad de (25.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (25.00%)  (25.00%) (25.00%) (0.00%)
Electrénica Industrial
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 1 0 0 0 1 0 1 0
Especialidad de (0.00%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (33.33%) (0.00%) (33.33%) (0.00%)
Mecanica (Jaén)
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 0 0 1 1 0 0 0
Especialidad de (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)

Mecanica (Linares)
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Bolsas de trabajo

Empresas de . Contactos
. o ! de Colegios o
. Envio de Servicio trabajo temporal . Practicas  personales
. - Anuncios ) . Profesionales, . o
Titulacién Curriculum  Andaluz de 0 agencias - . Internet de (amigos, Oposiciones
en prensa . Universidad o de ‘
aempresas Empleo/INEM privadas de o . empresa  conocidos,
o Administraciones "
colocacion o familiares)
Publicas
Ingenieria

Técnica Industrial: 0 1 0 0 1 2 0 0 0
Especialidad de (0.00%) (25.00%) (0.00%) (0.00%) (25.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)

Quimica Industrial
Licenciatura de

Administracion 1 2 1 2 2 3 1 3 0
y Direccion de (6.67%)  (13.33%) (6.67%) (13.33%) (13.33%)  (20.00%)  (6.67%) (20.00%) (0.00%)
Empresas
Licenciatura de 1 1 1 0 0 1 0 0 0
Biologia (25.00%) (25.00%) (25.00%) (0.00%) (0.00%)  (25.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de 0 2 1 0 1 1 2 5 0
Ciencias Ambientales (0.00%)  (16.67%) (8.33%) (0.00%) (8.33%)  (8.33%)  (16.67%) (41.67%) (0.00%)
Gl g T 0 0 0 0 0 o0 1 0
A OO A OO A aO A 00 8 OO A aO . °0 1 A °0 B 00
(Plan 2002) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Licenciatura de 0 2 0 1 0 2 0 1 0
Derecho (0.00%)  (33.33%) (0.00%) (16.67%) (0.00%) (33.33%)  (0.00%) (16.67%) (0.00%)
Licenciatura de
Filologia Inglesa 0 1 0 0 0 0 0 0 0
y Diplomatura de (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Turismo
Licenciatura de 0 3 0 0 0 1 3 1 0
Psicologia (0.00%) (37.50%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (12.50%)  (37.50%) (12.50%) (0.00%)
Licenciatura de 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Psicopedagogia (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Licenciatura de 0 1 0 0 0 0 2 1 0
Quimica (0.00%)  (25.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (50.00%) (25.00%) (0.00%)
Licenciaturas
de D.e I'.eChO.),l 0 2 0 0 2 1 1 1 0
Administracion (0.00%)  (2857%) (0.00%) (0.00%) (28.57%) (14.29%) (1429%)  (1429%)  (0.00%)
y DlrecC|6n de B ) B ) A 0, A 0, B ) fl ) o 0, o ) A ‘o
Empresas
Expecldd d 0 ‘ 0 2 o 0 0 0 0
Educacién Fisica (0.00%) (33.33%) (0.00%) (16.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)
Eapectaldu do 0 ; 1 0 2 0 2 g 0
10, 0, 00 . 00 . Oo . OO . Oo X 00 A 0, o
Educacion Infant (0.00%)  (33.33%) (6.67%) (0.00%) (13.33%)  (0.00%)  (13.33%) (33.33%) (0.00%)
Maestro/a:
acs T°.a 0 0 0 0 0 0 1 3 0
Especialidad de (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0L00%)  (0.00%) (25.00%)  (75.00%)  (0.00%)
Educacion Musical o R R o R o R R o
Eapecalda e 0 ’ 0 0 2 10 s 0
Educacion Primaria (0.00%)  (46.67%) (0.00%) (0.00%) (13.33%)  (6.67%)  (0.00%) (33.33%) (0.00%)
e 0w o foe 0
P (0.00%)  (55.56%) (11.11%) (0.00%) (22.22%)  (0.00%)  (0.00%) (5.56%) (5.56%)

Lengua Extranjera
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Tabla 15. Importancia que posee cada método de busqueda de empleo en la consecucion del primer trabajo (sin incluir el trabajo

actual) agrupada por ramas de titulaciones.

Rama

en prensa

Ciencias de la
Salud

Experimentales

Humanidades

Sociales y
Juridicas

Técnicas

TOTAL

Envio de

0 59
(0.00%)  (70.24%)
1 4
(4.76%)  (19.05%)
0 1
(0.00%)  (100.00%)
1 51
(0.68%)  (34.69%)
1 6
(213%)  (12.77%)
3 121

(1%)  (40.33%)

. Servicio
IS Curriculum Andaluz de
a empresas Empleo/INEM

1
(1.19%)

2
(9.52%)

0
(0.00%)

8
(5.44%)

1
(2.13%)

12
(4%)

Empresas Bolsas de trabajo
de trabajo de Colegios
temporal o Profesionales,
agencias Universidad o de
privadas de Administraciones
colocacién Publicas
1 10
(1.19%) (11.90%)
0 1
(0.00%) (4.76%)
0 0
(0.00%) (0.00%)
6 13
(4.08%) (8.84%)
0 3
(0.00%) (6.38%)
7 27
(2.34%) (9%)

Internet

3
(3.57%)

2
(9.52%)
0
(0.00%)
16
(10.88%)
15
(31.91%)
36

(12%)

Practicas

de

empresa

]
(1.19%)

4
(19.05%)

0
(0.00%)

16
(10.88%)

6
(12.77%)

27
(9%)

Contactos
personales
(amigos,
conocidos,
familiares)

9
(10.71%)

7
(33.33%)

0
(0.00%)

34
(23.13%)

15
(31.91%)

65
(21.66%)

Oposiciones

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

2
(1.36%)

0
(0.00%)

2
(0.67%)

Tabla 16. Importancia que posee cada método de busqueda de empleo en la consecucion del segundo trabajo, (sin incluir el

trabajo actual).

Titulacion

Diplomatura
de Ciencias
Empresariales
(Plan 2000)

Diplomatura de
Enfermeria

Diplomatura de
Fisioterapia
Diplomatura
de Gestion y
Administracion
Publica
Diplomatura
de Relaciones
Laborales

Diplomatura de
Turismo

Diplomatura en
Trabajo Social

Ingenieria de
Telecomunicacion

Ingenieria Técnica
de Informatica de
Gestion

Ingenieria
Técnica de Minas:
Especialidad de
Explotacion de
Minas

Ingenieria
Técnica de Minas:
Especialidad

de Recursos
Energéticos
Combustibles y
Explosivos

Ingenieria Técnica
de Topografia

Anuncios
en prensa

Envio de

0 0
(0.00%) (0.00%)
0 29
(0.00%)  (45.31%)
0 13
(0.00%)  (61.90%)
0 1
(0.00%)  (50.00%)
0 2
(0.00%)  (66.67%)
0 2
(0.00%)  (50.00%)
0 4
(0.00%)  (57.14%)
0 0
(0.00%) (0.00%)
1 0
(50.00%) (0.00%)
0 0
(0.00%) (0.00%)
0 0
(0.00%) (0.00%)
0 1
(0.00%)  (14.29%)

Servicio
Curriculum Andaluz de
a empresas Empleo/INEM

2
(33.33%)

;
(1.56%)

1
(4.76%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)
2
(28.57%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

Empresas

de trabajo

temporal o

agencias
privadas de
colocacion

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

Bolsas de trabajo
de Colegios
Profesionales,
Universidad o de
Administraciones
Publicas

0
(0.00%)

26
(40.62%)

)
(4.76%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

Internet

2
(33.33%)

5
(7.81%)

2
(9.52%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

|
(25.00%)

]
(14.29%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

0
(0.00%)

2
(28.57%)

Practicas
de
empresa

1
(16.67%)
0

(0.00%)

2
(9.52%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

]
(25.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

Contactos
personales
(amigos,
conocidos,
familiares)

)
(16.67%)
3

(4.69%)

2
(9.52%)

0
(0.00%)

]
(33.33%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

1
(100.00%)

;
(50.00%)

1
(100.00%)

1
(100.00%)

4
(57.14%)

Oposiciones

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

|
(50.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)
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Empresas  Bolsas de trabajo

3 ) Contactos
PR Envio de Servicio ti;"i?;’% Pg:fggi:fr?al?ess Practicas personales
Titulacion Curriculum Andaluz de LK . . 1. Internet de (amigos, Oposiciones
enprensa . empresas Empleo/INEM agencias Lzt e empresa conocidos,
privadas de Administraciones famili ares)’
colocacion Publicas
Ingenieria
Eigggidggssmal' [ OO°/(; (33 33°/1) ( 00°/(; [ 007(; (© 00°/(; ( 00"/(; (33.33% 1) (33.33% 1) [ OO°/(;
de E|eCtr|C|dad B o B o ! ‘o B () B o B -} B (-} B (= B (<
(Jaén)
Ingenieria
e U 0 0 oo a0 0 0
de Electronica (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Industrial
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Especialidad de (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Mecénica (Jaén)
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Quimica Industrial
Licenciatura de
Administracion 0 1 0 1 0 0 1 0 0
y Direccién de (0.00%) (33.33%) (0.00%) (33.33%) (0.00%)  (0.00%) (33.33%) (0.00%) (0.00%)
Empresas
Licenciatura de 0 0 0 0 0 2 0 2 0
Biologia (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%)  (0.00%) (50.00%) (0.00%)
el o3 0 J oo o EI.
Ambientales (0.00%) (42.86%) (0.00%) (14.29%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (42.86%) (0.00%)
Licenciatura de 0 1 0 0 0 2 1 0 1
Derecho (0.00%) (20.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (40.00%) (20.00%) (0.00%) (20.00%)
Licenciatura de 0 2 1 0 0 0 0 2 0
Psicologia (0.00%) (40.00%) (20.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (40.00%) (0.00%)
Licenciatura de 0 1 0 0 1 0 0 0 0
Psicopedagogia (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Quimica (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Maestro/a:
Especialidad de © 00%(; @1 25%5)' ® 25%1) © 00%(; ® 25%1) © 00°/3 © 00%(; (56 25°/3 © 00%(;
Educacién Fisica . : ’ : . : : : :
et o 0 : 0 1 P I 2 0
Educacion Infantil (0.00%) (40.00%) (0.00%) (10.00%) (10.00%)  (0.00%) (10.00%) (30.00%) (0.00%)
Maestro/a:
Especialidad 0 1 0 0 0 1 0 1 0
de Educacion (0.00%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (33.33%) (0.00%) (33.33%) (0.00%)
Musical
Maestro/a:
Especialidad 0 3 0 0 0 1 0 5 0
de Educacion (0.00%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (11.11%)  (0.00%) (55.56%) (0.00%)
Primaria
e 0 : 0 0 0o 1 0 0 1
(0.00%) (66.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (16.67%) (0.00%) (0.00%) (16.67%)

Lengua Extranjera
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Tabla 17. Importancia que posee cada método de busqueda de empleo en la consecucion del segundo trabajo (sin incluir el
trabajo actual) agrupada por ramas de titulaciones.

Empresas Bolsas de trabajo

2 . Contactos

PTG Envio de Servicio t‘i?ﬂ"i‘:;'% P(r’:fgsoi:;?al?:s Practicas personales
Rama en prensa Curriculum  Andaluz de aggncias Universidad o d’e Internet de (amigos, Oposiciones

Al EudeeEl privadas de Administraciones SHpIeSs ?::l?lfa"::;’

colocacion Publicas

Ciencias de la 0 42 2 0 27 7 2 5 0
Salud (0.00%)  (49.41%) (2.35%) (0.00%) (31.76%)  (8.24%) (2.35%) (5.88%) (0.00%)
. 0 3 0 1 0 2 0 6 0
Experimentales (5 600)  (25.00%) (0.00%) (8.33%) (0.00%) (16.67%)  (0.00%)  (50.00%) (0.00%)
Sociales y 0 31 6 2 3 9 5 22 3
Juridicas (0.00%)  (38.27%) (7.41%) (2.47%) (8.70%) (11.11%) (6.17%) (27.16%) (3.70%)
Técnicas 1 2 1 0 0 3 1 1 0
(5.26%) (10.53%) (5.26%) (0.00%) (0.00%) (15.79%) (5.26%) (57.89%) (0.00%)
Ciencias de la 0 42 2 0 27 7 2 5 0
Salud (0.00%)  (49.41%) (2.35%) (0.00%) (31.76%)  (8.24%) (2.35%) (5.88%) (0.00%)
TOTAL 1 120 11 3 57 28 10 49 3
(0.3%)  (42.55%) (3.90%) (1.10%) (20.21%)  (9.92%) (8.55%) (17.40%) (1.1%)

Cuando se analiza la situacion relativa al segundo trabajo —Tablas 16 y
17—, las tendencias generales mostradas en la busqueda del primer empleo se
mantienen. Asi, el método fundamental para la busqueda del segundo trabajo
se centra en el envio de curricula vitae a ofertas de trabajo en torno al 43%,
seguido de las bolsas de trabajo de los colegios profesionales, de Universidades
o de Administraciones Publicas que supone el 20.21%, un 7% mas que el afio
anterior.

Si se analizan las cifras del empleo actual, la situacién es similar con una
gran importancia de la propia presentacion del egresado a las ofertas de trabajo,
esto es, la autocandidatura (54.05% Ciencias de la Salud; 42.86% Humanidades;
35.82% Sociales y Juridicas; 20.92% Técnicas y 15.91% Experimentales). También
es importante destacar algunos métodos para titulaciones, como el caso de la
busqueda por Internet en la rama de las titulaciones Técnicas con un 32.03% o
los propios contactos personales de los candidatos que llegan a representar el
31.82% en los titulados de Experimentales.

Tabla 18. Importancia que posee cada método de busqueda de empleo en la consecucion del trabajo actual.

Empresas Bolsas de trabajo
de trabajo de Colegios
temporal o Profesionales,

agencias Universidad o de
privadas de Administraciones
colocacién Publicas

Contactos
Practicas personales

Internet [+ [} (amigos, Oposiciones
empresa conocidos,
familiares)

Envio de Servicio
Curriculum  Andaluz de
aempresas Empleo/INEM

Anuncios
en prensa

Titulacion

Diplomatura de Ciencias

. 0 5 0 2 0 4 3 5 0
S&%’)esa”a'es (Plan (0.00%)  (26.32%) (0.00%)  (10.53%) (0.00%) (21.05%) (15.79%)  (26.32%) (0.00%)
Diplomatura de 0 36 1 0 16 1 1 6 3
Enfermeria (0.00%) (56.25%) (1.56%) (0.00%) (25.00%)  (1.56%)  (1.56%) (9.38%) (4.69%)
Diplomatura de
Estadistica y la 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Ingenieria Técnica de (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%)  (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Informatica de Gestion
Diplomatura de 0 24 3 0 4 3 2 10 1
Fisioterapia (0.00%) (51.06%) (6.38%) (0.00%) (8.51%)  (6.38%) (4.26%) (21.28%) (2.13%)
Diplomatura de Gestion y 0 1 1 0 0 0 0 1 3
Administracion Publica (0.00%) (16.67%) (16.67%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%) (16.67%) (50.00%)
Diplomatura de 1 5 0 0 0 2 3 4 1
Relaciones Laborales (6.25%) (31.25%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (12.50%) (18.75%) (25.00%) (6.25%)

UNIVERSIDAD DE JAEN
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Empresas Bolsas de trabajo
de trabajo de Colegios
temporal o Profesionales,

Contactos
Practicas personales

. Envio de Servicio
Anunci 2
uncios - oy rriculum  Andaluz de

Titulacion Internet de (amigos, Oposiciones

en prensa agencias Universidad o de -
e privadas de Administraciones SIpIess ‘;::ﬁfa'?::)’
colocacion Publicas
. . 0 6 3 0 0 2 3 1 1
Diplomatura de Turismo (0.00%)  (37.50%) (18.75%) (0.00%) (0.00%) (12.50%) (18.75%) (6.25%) (6.25%)
Diplomatura en Trabajo 0 25 9 0 3 3 2 5 0
Social (0.00%)  (53.19%) (19.15%) (0.00%) (6.38%)  (6.38%)  (4.26%)  (10.64%) (0.00%)
Ingenieria de Geodesia y 0 0 0 0 0 1 0 2 0
Cartografia (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (33.33%)  (0.00%)  (66.67%) (0.00%)
. . 0 4 0 0 1 3 0 3 0
Ingenieria de Informatica ; 5001y (36.36%) (0.00%) (0.00%) (9.09%) (27.27%)  (0.00%)  (27.27%) (0.00%)
Ingenieria de 0 2 0 0 0 1 1 0 5
Organizacion Industrial (0.00%)  (22.22%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (11.11%)  (11.11%) (0.00%) (55.56%)
Ingenieria de 0 1 0 0 0 1 0 0 0
Telecomunicacion (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. ) 0 0 0 0 0 6 0 1 0
Ingenieria Industrial (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (85.71%)  (0.00%)  (14.29%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de 1 2 1 1 0 7 4 3 3
Informatica de Gestion (4.55%) (9.09%) (4.55%) (4.55%) (0.00%) (31.82%) (18.18%)  (13.64%) (13.64%)
Ingenieria Técnica de
¢ Cni 0 1 0 0 0 2 0 0 0
Minas: E lidad d
E)'(';?; ac%%egf‘,'w; - e (0.00%)  (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (66.67%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad de
aa 0 2 0 0 0 0 0 1 0
R E t
Cg%ﬁgﬁbl ;‘Se;,ge Icos (0.00%)  (66.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)  (33.33%) (0.00%)
Explosivos
Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 1 0
de Sondeos y (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)  (100.00%) (0.00%)
Prospecciones Mineras
Ingenieria Técnica de 0 6 0 0 0 7 1 10 1
Topografia (0.00%)  (24.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (28.00%)  (4.00%)  (40.00%) (4.00%)
Ingenieria Técnica en
Telecomunicaciones: 0 1 1 0 1 4 2 2 0
Especialidad de (0.00%) (9.09%) (9.09%) (0.00%) (9.09%) (36.36%) (18.18%)  (18.18%) (0.00%)
Telematica
:ﬂgﬁgt'ﬁ:f E:gggglidad . L2 0 0 0 3 0 0 0
de Electricidad (Jaén) (16.67%)  (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)
ndsnal Eapecaidad ©000%  (0.00%) (0.00%) (0.00%) (333%) (6667 (000%  (000%  (000%
de Electricidad (Linares) e e v e e e e e e
Ingenieria Técnica
ria > 1 1 0 0 1 7 1 3 0
Industrial: Especialidad (7.14%) (7.14%) (0.00%) (0.00%) (7.14%) (50.00%)  (7.14%)  (21.43%) (0.00%)

de Electrénica Industrial
Ingenieria Técnica 0 5 0 2 5 0

! e 1 0 3
Industrial: Especialidad
de Mecénica? Jaén) (0.00%) (31.25%) (6.25%) (0.00%) (0.00%) (12.50%) (18.75%) (31.25%) (0.00%)

Ingenieria Técnica

ria 2 0 0 0 0 1 1 1 1 0
L’;dk’nségg'ﬁif:’zfﬁ::'r'g;d (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%) (25.00%) (25.00%) (25.00%)  (25.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica
ria a 0 5 1 0 1 2 1 3 0
Lfgﬂ[ﬁ:cf?ﬁgﬁg'rgfd (0.00%)  (38.46%) (7.69%) (0.00%) (7.69%) (15.38%)  (7.69%)  (23.08%) (0.00%)
Aemigaciony 0 11 1 1 : 5 6 s >
ARy osas (0.00%)  (35.48%) (3.23%) (3.23%) (3.23%) (16.13%) (19.35%)  (12.90%) (6.45%)
o o 1 2 0 0 1 0 2 5 0
Licenciatura de Biologia (g 5g0,)  (18.18%) (0.00%) (0.00%) (9.09%)  (0.00%) (18.18%)  (45.45%) (0.00%)
Licenciatura de Ciencias 0 4 2 0 4 1 3 6 1
Ambientales (0.00%)  (19.05%) (9.52%) (0.00%) (19.05%)  (4.76%) (14.29%)  (28.57%) (4.76%)
Licenciatura de Ciencias 1 2 0 0 2 0 0 0 2
del Trabajo (Plan 2002)  (14.29%)  (28.57%) (0.00%) (0.00%) (28.57%)  (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (28.57%)
o 0 6 0 1 2 2 0 2 1
Licenciatura de Derecho () 590, (42.86%) (0.00%) (7.14%) (14.29%) (1429%)  (0.00%)  (14.29%) (7.14%)
Licenciatura de Filologia 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Hispanica (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)
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Empresas Bolsas de trabajo

" . Contactos

ARG Envio de Servicio tti?ntrzl:;]% P?gfgé)ifr?;?:s Practicas personales
Titulacion Curriculum  Andaluz de ROt . . 4 Internet de (amigos, Oposiciones

enprensa , empresas Empleo/INEM agencias Ahlie sl e gy empresa conocidos

privadas de Administraciones famili ares),

colocacién Publicas
Licenciatura de Filologia 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Inglesa (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de Filologia

- 0 1 0 0 2 0 0 2 0
'T”l?r'izf;foy Diplomaturade 4 500y (20.00%) (0.00%) (0.00%) (40.00%)  (0.00%)  (0.00%)  (40.00%) (0.00%)
Licenciatura de 0 3 0 1 0 1 0 0 2
Humanidades (0.00%) (42.86%) (0.00%) (14.29%) (0.00%) (14.29%)  (0.00%) (0.00%) (28.57%)
Licenciatura de 1 17 1 1 1 2 3 6 0
Psicologia (3.12%) (53.12%) (3.12%) (8.12%) (8.12%)  (6.25%) (9.38%) (18.75%) (0.00%)
Licenciatura de 0 2 0 0 2 0 1 4 9
Psicopedagogia (0.00%) (11.11%) (0.00%) (0.00%) (11.11%)  (0.00%)  (5.56%) (22.22%) (50.00%)
. . . 0 1 2 0 1 1 3 3 0
Licenciatura de Quimica 50, (9.09%) (18.18%) (0.00%) (9.090%)  (9.090%) (27.27%)  (27.27%) (0.00%)
g e o 4 0 0 0 2 o 2 2
Direccion de Empresas (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (14.29%)  (7.14%) (14.29%) (14.29%)
Maestro/a: Especialidad 0 1 1 0 2 1 1 13 6
de Educacion Fisica (0.00%) (31.43%) (2.86%) (0.00%) (5.71%)  (2.86%)  (2.86%) (37.14%) (17.14%)
Maestro/a: Especialidad 0 15 1 0 1 3 4 23 6
de Educacion Infantil (0.00%) (28.30%) (1.89%) (0.00%) (1.89%)  (5.66%) (7.55%) (43.40%) (11.32%)
Maestro/a: Especialidad 0 2 0 0 0 0 0 6 4
de Educacion Musical (0.00%) (16.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%) (50.00%) (33.33%)
Maestro/a: Especialidad 0 24 0 0 3 1 0 1 7
de Educacion Primaria (0.00%) (52.17%) (0.00%) (0.00%) (6.52%)  (2.17%)  (0.00%) (23.91%) (15.22%)
Maestro/a: Especialidad 0 10 1 0 5 2 0 6 26
de Lengua Extranjera (0.00%) (20.00%) (2.00%) (0.00%) (10.00%)  (4.00%)  (0.00%) (12.00%) (52.00%)

Tabla 19. Importancia que posee cada método de busqueda de empleo en la consecucion del trabajo actual agrupada por ramas
de titulaciones.

Empresas  Bolsas de trabajo

" . Contactos
. o de trabajo de Colegios o
R Anuncios Env’lo ol Srolen temporal o Profesionales, i persqnales o

ama en prensa Curriculum  Andaluz de agencias Universidad o de Internet de (amlqos, Oposiciones

e e privadas de Administraciones SImpresa ‘f::rr:l‘i)lti:::: ss),

colocacion Publicas

Ciencias de la 0 60 4 0 20 4 3 16 4
Salud (0.00%) (54.05%) (3.60%) (0.00%) (18.02%)  (3.60%) (2.70%) (14.41%) (3.60%)
. 1 7 4 0 7 2 8 14 1
Experimentales 5 570,)  (15.919%) (9.09%) (0.00%) (15.91%)  (4.55%)  (18.18%) (31.82%) (2.27%)
, 0 6 0 1 2 1 0 2 2
Humanidades (0.00%)  (42.86%) (0.00%) (7.14%) (14.29%)  (7.14%)  (0.00%) (14.29%)  (14.29%)
Sociales y 3 149 18 5 22 29 27 93 70
Juridicas (0.72%) (35.82%) (4.33%) (1.20%) (5.29%)  (6.97%) (6.49%) (22.36%) (16.83%)
Técnicas 3 32 4 1 6 49 14 35 9
(1.96%) (20.92%) (2.61%) (0.65%) (3.92%) (32.03%) (9.15%) (22.88%) (5.88%)
TOTAL 7 254 30 7 57 85 52 160 886
(0.95%) (34.41%) (4.06%) (0.95%) (7.72%) (11.52%)  (7.06%) (21.68%)  (11.65%)6

En las Tablas 20 y 21 se muestran los valores de tiempo necesario para
encontrar el primer empleo en funcion del método utilizado para conseguirlo. Si
bien la falta de datos dificulta la interpretacion de estos valores, observamos que
los métodos mas empleados (envio de curriculum a empresas, los contactos
personales o Internet) no coinciden exactamente con los métodos mas efectivos (en
cuanto ala rapidez) para encontrar un trabajo, sino que depende de las titulaciones.
Por ejemplo, para las ramas de Ciencias de la Salud y de Humanidades, el mas
rapido son las oposiciones; para Experimentales (y con falta de datos) se observa
que los anuncios en prensa; para los titulados en Ciencias Sociales y Juridicas, las
practicas en empresas y para las carreras Técnicas resulta eficiente las bolsas de
trabajos de los Colegios Profesionales.
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Tabla 20. Tiempo necesario para encontrar el primer empleo en funcién del método utilizado para conseguirlo (expresado en

anos)

Empresas

de trabajo

temporal o

agencias
privadas de
colocacién

Envio de Servicio
Curriculum  Andaluz de
a empresas Empleo/INEM

Anuncios
en prensa

Titulacion

Diplomatura

de Ciencias
Empresariales (Plan
2000)

Diplomatura de
Enfermeria

Diplomatura de
Estadistica

Diplomatura de
Estadistica y la
Ingenieria Técnica
de Informética de
Gestion
Diplomatura de
Fisioterapia
Diplomatura

de Gestion y
Administracion
Publica
Diplomatura de
Relaciones Laborales

Diplomatura de
Turismo

Diplomatura en
Trabajo Social

Ingenieria de
Geodesia y
Cartografia

Ingenieria de
Informatica

Ingenieria de
Organizacion
Industrial

Ingenieria Industrial

Ingenieria Técnica
de Informatica de
Gestion

Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad
de Explotacion de
Minas

Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad
de Recursos
Energéticos
Combustibles y
Explosivos

Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad
de Sondeos y
Prospecciones
Mineras

Ingenieria Técnica de
Topografia

Ingenieria Técnica en
Telecomunicaciones:
Especialidad de
Telematica

Ingenieria

Técnica Industrial:
Especialidad de
Electricidad (Jaén)

UNIVERSIDAD DE JAEN

0.92

0.23

0.08

0.22

0.50

0.92 0.17

0.95

0.66

0.08

0.42 1.50

0.18

0.17

0.29

0.58

1.08

1.03

0.83

Bolsas de trabajo
de Colegios Practi Contact:)s
P et racticas personales
. . . Internet de (amigos,
I D e empresa conocidos,
Administraciones P familiares)’
Publicas
0.17 0.80 0.36
0.50 0.50 0.08
0.33
0.17 0.17 0.17 0.32
0.67 0.58 0.92
0.67 0.55 0.62
0.25 0.42 1.5
0.50 0.58 0.47 0.75
2.25 0.67
0.83 0.75 0.83
0.08 0.08
0.17 1.75
0.92 0.38 0.48 0.33
0.33 0.17 0.42
0.42 0.83
0.42
0.17 0.44 0.35
0.75 0.92 0.71
0.42 0.08

Oposiciones

0.08

1.33

0.50

0.10

1.22

1.83




ESTUDIO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS TITULADOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

Empresas Bolsas de trabajo
de trabajo de Colegios
temporalo  Profesionales,

agencias  Universidad o de
privadas de Administraciones
colocacién Publicas

Contactos
Practicas personales

Internet de (amigos, Oposiciones
empresa conocidos,
familiares)

Envio de Servicio
Curriculum  Andaluz de
aempresas Empleo/INEM

Anuncios
en prensa

Titulacion

Ingenieria

Técnica Industrial:
Especialidad de
Electricidad (Linares)
Ingenieria

Técnica Industrial:
Especialidad de
Electronica Industrial
Ingenieria

Técnica Industrial:
Especialidad de
Mecanica (Jaén)
Ingenieria

Técnica Industrial:
Especialidad de
Mecénica (Linares)
Ingenieria

Técnica Industrial:
Especialidad de
Quimica Industrial

Licenciatura de
Administracion
y Direccién de

Empresas

Licenciatura de
Biologia

Licenciatura de
Ciencias Ambientales

Licenciatura de
Ciencias del Trabajo 0.17 0.42 0.33
(Plan 2002)

Licenciatura de
Derecho

Licenciatura de
Filologia Hispanica
Licenciatura de
Filologia Inglesa

Licenciatura de
Filologia Inglesa
y Diplomatura de
Turismo

Licenciatura de
Humanidades

Licenciatura de
Psicologia

Licenciatura de
Psicopedagogia
Licenciatura de
Quimica
Licenciaturas
de Derecho y
Administracion 0.67 0.43 1.00 0.61 0.08 0.39 0.83 0.08
y Direccién de

Empresas

Maestro/a:

Especialidad de 0.82 0.67 0.67 1.00 1.25 0.99 1.27
Educacion Fisica

Maestro/a:

Especialidad de 1.42 0.81 1.25 0.98 1.10 0.25 0.86 1.17
Educacion Infantil

Maestro/a:

Especialidad de 1.21 0.58 0.41 1.25
Educacién Musical

Maestro/a:

Especialidad de 0.83 0.70 217 1.00 1.00 0.85 1.42
Educacién Primaria

0.69 0.33

0.42 2.08 0.17 0.23 0.17

0.14 0.58 0.72 0.25 0.54

0.08 0.17 1.50 0.08

0.61 0.42 0.67 0.67 0.08

0.92 0.78 1.17 0.58 0.78 0.28 0.75 0.92

0.25 0.67 0.33 1.42 0.67 0.80 0.68

0.83 0.77 1.04 0.83

1.28 1.67 1.08 0.80 0.08

0.50

0.75

0.17 0.37 0.58

1.79 1.17 0.58 0.33

0.58 0.89 1.04 1.17 1.50 0.83 0.29 0.77

0.58 0.71 0.17 0.37 1.00

1.37 1.42 0.67 0.42 0.60
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Empresas Bolsas de trabajo

" ) Contactos
ARG Envio de Servicio g;tgzl:;l% P(r’oefg:i:.)er?;?:s Practicas personales
Titulacion Curriculum  Andaluz de . . . > Internet de (amigos, Oposiciones
enprensa . empresas Empleo/INEM CEEIEEE IR R e empresa conocidos
privadas de Administraciones familiare s),
colocacién Publicas
Maestro/a:
Especialidad de 0.38 0.75 0.29 1.17 0.75 0.30 1.04

Lengua Extranjera

Tabla 21. Tiempo necesario para encontrar el primer empleo en funcién del método utilizado para conseguirlo agrupado por
ramas de titulaciones (expresado en afos)

Empresas  Bolsas de trabajo
Servicio de trabajo de Colegios
Andaluzde temporal o Profesionales,
Empleo/ agencias Universidad o de
INEM privadas de Administraciones
colocacion Publicas

Contactos
Practicas personales

Internet de (amigos,  Oposiciones
empresa conocidos,
familiares)

Envio de
Curriculum
a empresas

Anuncios

A en prensa

Ciencias de la

S 0.22 0.29 0.17 0.50 0.33 0.17 0.28 0.08
Experimentales  0.25 0.68 1.03 0.99 0.67 0.78 0.70

Humanidades 0.70 1.17 0.37 0.58 0.58 0.33
i‘l’rcl:'czssy 0.76 0.71 1.06 0.82 0.74 0.72 0.56 0.74 1.09
Técnicas 0.42 0.49 0.75 0.92 0.23 0.51 0.52 0.50 0.67

CARACTERISTICAS DEL PRIMER EMPLEO CONSEGUIDO
POR LOS EGRESADOS

La incorporacion de los titulados al mercado laboral es tal vez, el factor mas
importante en cualquier estudio de egresados. La consecucién del primer empleo
es un hecho importante en la vida de cualquier persona y en consecuencia, la
informacion proporcionada por las caracteristicas del mismo ponen de manifiesto
las facilidades o dificultades para incorporarse al mercado laboral. Las variables
que se han considerado han sido las siguientes:

- Tiempo medio que tarda un titulado en encontrar su primer empleo
segun la titulacién (Figuras 14 y 15).

- Proporcién de titulados cuyo periodo de busqueda del primer empleo ha
sido inferior a un mes (Tabla 22).

- Proporcién de titulados cuyo periodo de busqueda del primer empleo
ha sido inferior a un mes y que realizaron practicas de empresa (Tabla
23).

- Proporcién de titulados cuyo periodo de busqueda del primer empleo
ha sido inferior a un mes y que realizaron trabajo remunerado mientras
realizaban la carrera (Tabla 24).
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Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica
Ingenieria Técnica de Topografia
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustiblesy ...
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacién de Minas
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestién
Ingenieria Industrial
Ingenieria de Organizacién Industrial
Ingenieria de Informética
Ingenieria de Geodesia y Cartografia
Diplomatura en Trabajo Social
Diplomatura de Turismo
Diplomatura de Relaciones Laborales
Diplomatura de Gestién y Administracion Pdblica
Diplomatura de Fisioterapia
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informética de Gestién
Diplomatura de Estadistica
Diplomatura de Enfermeria

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000)

M Tiempo medio (afios)

M [a: iali de Lengua
Maestro/ ialidad de Ed Primaria
Maestro/: ialidad de Educacion Musical
M; / ialidad de ion Infantil
M: : ialidad de i6n Fisica
Li it de Derechoy inis ion y Direccion de Empresas

Licenciatura de Quimica

Licenciatura de Psicopedagogia

Licenciatura de Psicologia

Licenciatura de Humanidades

Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo
Licenciatura de Filologia Inglesa

Licenciatura de Filologia Hispanica

Licenciatura de Derecho

Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)

Licenci de Ciencias
Licenciatura de Biologia
Licenciatura de Administracién y Direccién de Empresas
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares)

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén)

Ingenieria Técnica i iali de 6nica Industrial

0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00 1,20

™ Tiempo medio (afios)

Figura 14. Tiempo medio que tarda un egresado en encontrar su primer empleo segun la titulacion
(expresado en afos).

NN ES
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Técnicas

Sociales y Juridicas

Humanidades

Experimentales

Ciencias de la Salud

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70

= Tiempo medio (afios)

Figura 15. Tiempo medio que tarda un egresado en encontrar su primer empleo segin la
rama de conocimiento (expresado en afos).

Dentro del estudio se ha considerado el umbral de 1 mes como registro de
incorporacién inmediata al mercado laboral. Los titulados que han conseguido en
tan reducido plazo de tiempo el primer empleo ponen de manifiesto un correcto
perfil, una buena formacién en la busqueda de empleo, asi como una buena
iniciativa para ello.

En la Figura 14 se puede observar que el tiempo medio para encontrar el
primer empleo es igual o menos de un afio en casi la totalidad de las titulaciones (en
concreto en todas menos en una). En cualquier caso y con caracter general, se han
mantenido los meses para encontrar trabajo con respecto al estudio del afio anterior.
Situacion que podriamos considerar como positiva teniendo en cuenta que la crisis
econémica ya empezaba a hacerse visible en nuestro pais. Ahora la mayoria de
titulaciones se encuentran en el intervalo (0.40-0.60 anos), existiendo también una
minoria en el rango de (0.60-0.80 afios). Y segun la Figura 15, se deduce que este
tiempo realmente se ha visto reducido en las titulaciones de Experimentales (de 0.66
a 0.64 afos) y Ciencias de la Salud (de 0.12 a 0.09 afios).

Tabla 22. Proporcion de titulados que han encontrado empleo en menos de 1 mes.

Encuentran empleo en menos
de 1 mes

Titulacion

. - ) 6
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (28.57%)
. . 77
Diplomatura de Enfermeria (82.80%)
. . 0
Diplomatura de Estadistica (0.00%)
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion © 00%(;
) . ) 23
Diplomatura de Fisioterapia (41.07%)
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica (60.00%)
) ) 5
Diplomatura de Relaciones Laborales 26.32%
( )
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Encuentran empleo en menos

Titulacién de 1 mes
' ) 1
Diplomatura de Turismo (6.67%)
. . . 7
Diplomatura en Trabajo Social (13.73%)
. ) . 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (0.00%)
. - 5
Ingenieria de Informatica (45.45%)
. - ) 0
Ingenieria de Organizacion Industrial (0.00%)
. o 2
Ingenieria de Telecomunicacion (100.00%)
. . . 1
Ingenieria Industrial (25.00%)
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion (14.81%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas (20.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos 0
Combustibles y Explosivos (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras © 000/3
o ” 16
Ingenieria Técnica de Topografia (50.00%)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica (38.46%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) (50.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) (33.33%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial (29.41%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén) (38.89%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) (42.86%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (20.00%)
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas (25.71%)
. . S 4
Licenciatura de Biologia (21.05%)
. . B ’ 6
Licenciatura de Ciencias Ambientales (22.22%)
. . - . 4
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (57.14%)
. . 0
Licenciatura de Derecho (0.00%)
Licenciatura de Filologia Hispanica (0.00%)
. . ) . 0
Licenciatura de Filologia Inglesa (0.00%)
. . ) . ) ) 1
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo (9.09%)
. . ) 0
Licenciatura de Humanidades (0.00%)
. . . . 4
Licenciatura de Psicologia (11.43%)
. . ) . 15
Licenciatura de Psicopedagogia (68.18%)
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Encuentran empleo en menos

Titulacion de 1 mes
Licenciatura de Quimica (0_00%(;
Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccién de Empresas (4.76%1)
Maestro/a: Especialidad de Educacién Fisica (35_14%3
Maestro/a: Especialidad de Educacién Infantil @1 _92:/06)
Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical (11.76%2)
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria (17.4601/01)
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (22.032/3
281
TOTAL (20.50%)

Tabla 23. Porcentaje de egresados que han encontrado empleo en menos de 1 mes considerando si
han realizado practicas de empresa.

Encuentran empleo en menos de 1 mes 'y

Titulacion realizaron practicas de empresa

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (28 57%?

) . 38
Diplomatura de Enfermeria (40.86%)
Diplomatura de Estadistica © 00%(;
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informética de 0
Gestion (0.00%)
Diplomatura de Fisioterapia @ 93%5)
Diplomatura de Gestion y Administracion Pablica (20 00%2)
Diplomatura de Relaciones Laborales (15 79%:;
Diplomatura de Turismo © 000/3
Diplomatura en Trabajo Social (1 96%1)
Ingenieria de Geodesia y Cartografia © 00%(;
Ingenieria de Informatica (18 18%2)
Ingenieria de Organizacion Industrial © 00%(;
Ingenieria de Telecomunicacion (50 00%1)
Ingenieria Industrial © 00%?
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion 7 41%2)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas © OO%(;
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos 0
Combustibles y Explosivos (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y 0
Prospecciones Mineras (0.00%)
Ingenieria Técnica de Topografia (28 120/3
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Encuentran empleo en menos de 1 mes 'y

R realizaron practicas de empresa
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Teleméatica (23.08%:;
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) (25_00%2)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) (16.67%1)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial (17.65°/3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén) (16.67°A3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) (28.57%2)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (10_00%1)
Licenciatura de Administracion y Direccién de Empresas (17_14%?
Licenciatura de Biologia (5.26%1)
Licenciatura de Ciencias Ambientales (22’22%?
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (0_00%(;
Licenciatura de Derecho (0.00%(;
Licenciatura de Filologia Hispanica (0_00%(;
Licenciatura de Filologia Inglesa (0_00%(;
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo (0_00%(;
Licenciatura de Humanidades (0'00%(;
Licenciatura de Psicologia (8.57°A3
Licenciatura de Psicopedagogia (13.64°/S
Licenciatura de Quimica (0_00%(;
Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccién de Empresas ( 4.76%1)
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica (8.11°A3
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (0_00%())
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical (0.00%(;
Maestro/a: Especialidad de Educaciéon Primaria ( .59%1)
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (0_00%())

En la Tabla 22 observamos que el nUmero de egresados que alcanzan
su trabajo en el primer mes después de su graduacién es elevado, con algunas
titulaciones en las que se alcanzan valores del 82.80% (Enfermeria) o del 68.18%
(Psicopedagogia), manteniendo en la mayoria de los casos valores por encima
del 20%. No obstante, debido al numero de egresados de los que se dispone en la
muestra, no es sencillo realizar andlisis de este tipo clasificando los egresados en
diferentes clases, disminuyendo de forma considerable la cantidad de egresados
en cada titulacion y categoria.
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También es importante analizar la influencia de las practicas de empresa
en ese primer trabajo y segun los datos de la Tabla 23, hemos comprobado que
aproximadamente el 39% de los titulados si han visto condicionado el logro de
su primer trabajo a la realizacion de practicas en empresas. Tendencia que se ha
mantenido en los alumnos que han desarrollado trabajos remunerados a lo largo
de su carrera (Tabla 24), porque se han insertado en un menor tiempo (la mayoria
de menos de 1 mes) en el mercado laboral como titulados universitarios, como por
ejemplo, Ciencias del Trabajo 80%; Psicopedagogia 77.78%; Ingenieria Técnica
en Telecomunicaciones o Gestion en Administracion Publica 66.67%.

Tabla 24. Porcentaje de egresados que han encontrado empleo en menos de 1 mes
considerando si han realizado trabajos remunerados.

Encuentran empleo en menos de 1

Titulacién mes simultaneando trabajo
. Lo . 3
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (33.33%)
) . 21
Diplomatura de Enfermeria (63.64%)
. - 0
Diplomatura de Estadistica (0.00%
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informatica 0
de Gestion (0.00%)
. . . 7
Diplomatura de Fisioterapia (24.14%)
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica (66.67%)
. . 3
Diplomatura de Relaciones Laborales (33.33%)
. . 1
Diplomatura de Turismo (12.50%)
. . . 3
Diplomatura en Trabajo Social (8.57%)
o . ’ 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (0.00%)
o - 4
Ingenieria de Informatica (44.44%)
Lo o . 0
Ingenieria de Organizacion Industrial (0.00%)
Ingenieria de Telecomunicacion !
(100.00%)
Ingenieria Industrial 0
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion (21.43%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de 0
Minas (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos 0
Energéticos Combustibles y Explosivos (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y 0
Prospecciones Mineras (0.00%)
. . 13
Ingenieria Técnica de Topografia (65.00%)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de 4
Telematica (66.67%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) (50.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 2
(Linares) (40.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica 4
Industrial (40.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén) (50.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecéanica 1
(Linares) (20.00%)
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" 2 Encuentran empleo en menos de 1
R mes simultaneando trabajo

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial !

(33.33%)
Licenciatura de Administracion y Direccién de Empresas (37_500/3
Licenciatura de Biologia (30_00%:;
Licenciatura de Ciencias Ambientales ( 5_000/3
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (80.00°A3
Licenciatura de Derecho (0_00%0)
Licenciatura de Filologia Hispanica (0_00%(;
Licenciatura de Filologia Inglesa 0
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo (0_00%(;
Licenciatura de Humanidades (0_00%(;
Licenciatura de Psicologia (7.69%2)
Licenciatura de Psicopedagogia (77.78"1/3
Licenciatura de Quimica (0_00%(;
Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccién de 0
Empresas (0.00%)
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica (31 _58%6;
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (16.28%7)
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical (0.00%(;
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria (20_51%8)
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (22_22%8)

Técnicas

Socialesy Juridicas
M Encuentran empleo en menos
de un mes simultaneando

Humanidades l trabajo
J m Encuentran empleo en menos

de 1 mes y realizaron practicas
Experimentales de empresa

Ciencias de la Salud

0 20 40 60 80

Figura 16. Proporcion de alumnos que encuentran trabajo en menos de un mes, considerando
si han realizado practicas de empresa o si han realizado trabajos remunerados mientras
cursaban sus estudios (datos agrupados por ramas de estudios).
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TASAS DE EMPLEO, PARO E INACTIVIDAD PARA LAS
TITULACIONES QUE SE CURSAN EN LA UNIVERSIDAD DE
JAEN

Las tasas de empleo, paro e inactividad para las diferentes titulaciones que
se cursan en la Universidad de Jaén constituyen, sin lugar a dudas, elementos
fundamentales para evaluar la eficiencia del proceso formativo que se desarrolla
en nuestros centros universitarios. Dentro de este andlisis se presentan dos
elementos basicos, en primer lugar, el tiempo total trabajado desde la graduacion
y en segundo lugar, la distribucion por sexo de los egresados en funcion de la
situacion laboral que poseen.

Tiempo total trabajado desde la graduacién

El tiempo total trabajado desde la graduacion es una variable que pone de
manifiesto, por un lado, el tiempo que ha tardado el egresado en incorporarse al
mercado laboral y por otro lado, la propia temporalidad de los trabajos conseguidos.
El tiempo méaximo que se podria alcanzar en este analisis seria ligeramente
inferior a 2 afios (19 meses para los egresados en Julio 2008 y 17 meses para los
egresados en Septiembre de 2008, tiempo transcurrido desde la finalizacion de los
estudios de los egresados considerados 2007/08) y la realizacion de las encuestas
(Febrero 2010). Si se analizan los tiempos medios por titulaciones (Figura 17)
se debe destacar el hecho de que la gran mayoria quedan préximas al afio, por
ejemplo, Ingenieria Técnica Industrial (Electricidad, Quimica), Ingenieria Técnica
de Informatica de Gestion, Maestro (Educacion Fisica) o Psicopedagogia. Aunque
existen titulaciones que alcanzan valores muy altos préximos a los 18 meses:
Ingenieria en Telecomunicaciones, Ingenieria Industrial, Organizacion Industrial,
Filologia Inglesa y Ciencias del Trabajo.

Si el anadlisis se establece a nivel de ramas de titulaciones (Figura 18),
se observa que en Ciencias de la Salud se plantea una marcada temporalidad
(sustituciones por bajas, etc.) que da lugar a una rapida incorporacién a través de
bolsas de trabajo pero a un escaso tiempo total trabajado (0.53 afios como media)
frente a los valores maximos alcanzados en las titulaciones Técnicas de 1.20
afnos como valor medio total, Humanidades con 0.98 afos o Ciencias Sociales y
Juridicas con valores de 0.93 afios. En todos los casos estos valores ha supuesto
un incremento con respecto al estudio del afio anterior.
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Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén)

Ingenieria Técnica en icaci ialidad de T

Ingenieria Técnica de Topografia
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacién de Minas
Ingenieria Técnica de Informdtica de Gestién
Ingenieria Industrial
Ingenieria de Telecomunicacién
Ingenieria de Organizacién Industrial
Ingenieria de Informética
Ingenieria de Geodesia y Cartografia
Diplomatura en Trabajo Social
Diplomatura de Turismo
Diplomatura de Relaciones Laborales

Dij de Gestién y Adminis i6n Publica

Diplomatura de Fisioterapia

Di de distica y la ieria Técnica de ica de Gestion

Diplomatura de Estadistica

Diplomatura de Enfermeria

Di de Ciencias Emp i (Plan 2000)

= Tiempo medio (afios)

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera

Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria

M: ialidad de ion Musical
M /a: E: iali de Ed ion Infantil
M; i de ion Fisica
Licenciaturas de Derecho y Admini: i6n y Direccién de Emp

Licenciatura de Quimica
Licenciatura de Psicopedagogia
Licenciatura de Psicologia
Licenciatura de Humanidades
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo
Licenciatura de Filologia Inglesa
Licenciatura de Filologia Hispanica
Licenciatura de Derecho
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)
Licenciatura de Ciencias Ambientales
Licenciatura de Biologia
Licenciatura de Administracién y Direccién de Empresas
Ingenierfa Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén)

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial

0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00 1,20 1,40 1,60 1,80 2,00

M Tiempo medio (afios)

Figura 17. Tiempo medio trabajado desde la graduacién por titulaciones.
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Técnicas

Sociales y Juridicas

Humanidades

Experimentales

Ciencias de la Salud

™ Tiempo medio (afios)

Figura 18. Tiempo medio trabajado desde la graduacién por ramas de conocimiento.
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Tabla 25. Tasa de empleo, paro e inactividad de cada titulacion.

Titulacion Ocupados Parados Inactivos
. L . 19 9 24
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (36.54%) (17.31%) (46.15%)
. . 65 22 7
Diplomatura de Enfermeria (69.15%) (23.40%) (7.45%)
) - 0 1 0
Diplomatura de Estadistica (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica 1 0 2
de Informatica de Gestion (33.33%) (0.00%) (66.67%)
. - . 50 6 0
Diplomatura de Fisioterapia (89.29%) (10.719%) (0.00%)
. ” - IO 6 0 10
Diplomatura de Gestion y Administracion Pablica (37.50%) (0.00%) (62.50%)
Diplomatura de Relaciones Laborales 18 2 9
P (62.07%) (6.90%) (31.03%)
. ) 16 5 10
Diplomatura de Turismo (51.61%) (16.13%) (32.26%)
. . . 47 9 10
Diplomatura en Trabajo Social (71.21%) (13.64%) (15.15%)
. . . 3 1 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (75.00%) (25.00%) (0.00%)
. - 12 0 4
Ingenieria de Informatica (75.00%) (0.00%) (25.00%)
. R . 9 2 1
Ingenieria de Organizacién Industrial (75.00%) (16.67%) (8.33%)
Ingenieria de Telecomunicacion 2 0 !
9 (66.67%) (0.00%) (33.33%)
Lo . 7 0 0
Ingenieria Industrial (100.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion 22 2 17
(53.66%) (4.88%) (41.46%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de 4 0 2
Explotacion de Minas (66.67%) (0.00%) (33.33%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de 3 2 0
Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos (60.00%) (40.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de 1 0 1
Sondeos y Prospecciones Mineras (50.00%) (0.00%) (50.00%)
e ” 26 6 5
Ingenieria Técnica de Topografia (70.27%) (16.22%) (13.51%)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: 1 3 2
Especialidad de Telematica (68.75%) (18.75%) (12.50%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 7 2 5
] Electricidad (Jaén) (50.00%) (14.29%) (35.71%)
] Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 3 3 4
Electricidad (Linares) (30.00%) (30.00%) (40.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 16 2 9
Electrénica Industrial (59.26%) (7.41%) (33.33%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 18 2 12
Mecénica (Jaén) (56.25%) (6.25%) (37.50%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 5 0 6
Mecéanica (Linares) (45.45%) (0.00%) (54.55%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 13 2 6
Quimica Industrial (61.90%) (9.52%) (28.57%)
Licenciatura de Administracion y Direccion de 32 2 1
Empresas (71.11%) (4.44%) (24.44%)
. . ’ . 11 9 14
Licenciatura de Biologia (32.35%) (26.47%) (41.18%)
. . . . 23 4 13
Licenciatura de Ciencias Ambientales (57.50%) (10.00%) (32.50%)
. . B . 8 1 2
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (72.73%) (9.09%) (18.18%)
. . 20 2 31
Licenciatura de Derecho (37.74%) (3.77%) (58.49%)
. . ) PR 1 0 6
Licenciatura de Filologia Hispanica (14.29%) (0.00%) (85.71%)
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Titulacion Ocupados Parados Inactivos
. . ) . 1 0 8
Licenciatura de Filologia Inglesa (11.11%) (0.00%) (88.89%)
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de 5 2 7
Turismo (35.71%) (14.29%) (50.00%)
. . . 7 0 7
Licenciatura de Humanidades (50.00%) (0.00%) (50.00%)
. . . . 34 8 38
Licenciatura de Psicologia (42.50%) (10.00%) (47.50%)
. . . . 18 0 6
Licenciatura de Psicopedagogia (75.00%) (0.00%) (25.00%)
. . o 1 2 13
Licenciatura de Quimica (42.31%) (7.69%) (50.00%)
Licenciaturas de Derecho y Administracion y 15 1 10
Direccién de Empresas (57.69%) (3.85%) (38.46%)
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica @7 63305) G 38%5) (56 9933
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (50 9633 @ 85°/3 (45 19:}07)
. - - . 13 0 12
Maestro/a: Especialidad de Educacioén Musical (52.00%) (0.00%) (48.00%)
N 0, . o, 0 0,
M . o . - 49 3 34
aestro/a: Especialidad de Educacion Primaria (56.98%) (3.49%) (39.53%)
. o . 51 0 14
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (78.46%) (0.00%) (21.54%)

Tabla 26. Tasa de empleo, paro e inactividad de cada rama de titulaciones.

Rama Ocupados Parados Inactivos
o 115 28 7
Ciencias de la Salud (76.67%) (18.67%) (4.67%)
. 46 16 42
Experimentales (44.23%) (15.38%) (40.38%)
Humanidades 14 2 28
(31.82%) (4.55%) (63.64%)
. - 434 51 321
Sociales y Juridicas (53.85%) (6.33%) (39.83%)
- 162 27 75
Téenicas (61.36%) (10.23%) (28.41%)
771 124 473
UL (56.36%) (9.10%) (34.54%)

Si se analiza la informacion proporcionada en las Tablas 25 y 26, se
puede observar que la tasa de empleo es superior al 50% en 3 de las 5 ramas
consideradas (quedando Experimentales en un 44.23% y Humanidades en un
31.82%). Por otro lado, se debe indicar que las tasas de paro son inferiores o igual
al 10% en Humanidades, Sociales y Juridicas y Técnicas. Con respecto a la tasa
de inactividad es elevada en todas las ramas, especialmente en Humanidades,
Experimentales y Sociales y Juridicas (opositores). Si se consideran los valores
por titulaciones, es importante destacar que en Ingenieria Industrial se llega al
100% de tasa de empleo y ademas 6 titulaciones tienen valores superiores al 75%:
Fisiterapia, Magisterio —Lengua Extranjera—, Ingenierias —Organizacién Industrial,
Geodesia, Informatica— y Psicopedagogia.

Las tasas de paro son muy dispares, con caracter general no se alcanza el
25%, excepto en algunas titulaciones: Técnicas —Electricidad 30%; Minas 40%— o
Biologia 26.47%.

Las tasas de inactividad se concentran especialmente en las titulaciones
de Humanidades, en especial Filologia Inglesa (88.89%) y Filologia Hispanica
(85.71%), Estadistica e Informatica de Gestion (66.67%) y Gestion en Administracion
Publica (62.5%). Son casos directamente relacionados con carreras profesionales
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muy ligadas al empleo publico y por tanto, a la preparacion de oposiciones para
acceder a los puestos de trabajo.

TASA DE EMPLEO, PARO E INACTIVIDAD AGRUPADA POR
SEXOS DE LOS TITULADOS

Enla Tablas 27 y 28 se presentan las tasas de empleo, paro e inactividad de las
diferentes titulaciones consideradas en este estudio agrupadas por sexos. La primera
conclusion que se puede extraer de los resultados es una diferencia mas acentuada
que la del afo anterior, que marca una mejor tasa de empleo para las tituladas
(34.86%) que para los egresados (21.49%). Dichas diferencias son muy acusadas si
las observamos por ramas de titulaciones, excepto en el caso de Experimentales que
marca una tasa de empleo entre el 48% (hombres) y 52% (muijeres).

En cambio, las diferencias a favor de los titulados se detectan en las
titulaciones Técnicas, con una tasa de empleo de los hombres del 72% frente al
28% de las mujeres aproximadamente, llegando a ser la diferencia menor que el
ano anterior.

En cuanto a la tasa de paro, también se registran grandes diferencias en
las distintas ramas de titulaciones, siendo mayor el indice de mujeres paradas
que hombres parados en Ciencias de la Salud, Experimentales y Juridicas. Sin
embargo en titulaciones Técnicas, existen mas parados que paradas, porque
realmente son estudios que cursan mas hombres que mujeres. En el caso de
Humanidades existe la misma proporcion, un 50% en ambos sexos.

Si analizamos lainactividad, se observa una tasa del 21.90% en las mujeres,
que se debe fundamentalmente a la inactividad en titulaciones de Humanidades,
Ciencias Sociales y Juridicas, Ciencias de la Salud y en menor medida, en
titulaciones de Experimentales.

Tabla 27. Distribucion por sexo de los egresados en funcion de la situacion laboral que poseen.

Titulacion

Diplomatura de Ciencias Empresariales
(Plan 2000)

Diplomatura de Enfermeria

Diplomatura de Estadistica

Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria

Técnica de Informatica de Gestion
Diplomatura de Fisioterapia

Diplomatura de Gestion y Administracion
Publica

Diplomatura de Relaciones Laborales
Diplomatura de Turismo

Diplomatura en Trabajo Social
Ingenieria de Geodesia y Cartografia
Ingenieria de Informética

Ingenieria de Organizacion Industrial

Ocupados Parados Inactivos

H M M
4 15 2 7 10 14
(21.05%) (78.95%) (22.22%) (77.78%) (41.67%) (58.33%)
17 48 3 19 1 6
(26.15%) (73.85%) (13.64%) (86.36%) (14.29%) (85.71%)
0 0 1 0 0 0
(0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
1 0 0 0 1 1
(100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%) (50.00%)
16 34 2 4 0 0
(32.00%) (68.00%) (33.33%) (66.67%) (0.00%) (0.00%)
4 2 0 0 4 6
(66.67%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (40.00%) (60.00%)
2 16 1 1 2 7
(11.11%) (88.89%) (50.00%) (50.00%) (22.22%) (77.78%)
6 10 1 4 4 6
(37.50%) (62.50%) (20.00%) (80.00%) (40.00%) (60.00%)
5 42 2 7 1 9
(10.64%) (89.36%) (22.22%) (77.78%) (10.00%) (90.00%)
2 1 1 0 0 0
(66.67%) (33.33%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
8 4 0 0 4 0
(66.67%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
7 2 1 1 1 0
(77.78%) (22.22%) (50.00%) (50.00%) (100.00%) (0.00%)
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Ocupados Parados Inactivos
Titulacion H ] M
Lo o 2 0 0 0 1 0
Ingenieria de Telecomunicacion (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%)
Ingenieria Industrial 6 ! 0 0 0 0
(85.71%) (14.29%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Informética de 18 4 1 1 12 5
Gestion (81.82%) (18.18%) (50.00%) (50.00%) (70.59%) (29.41%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad 3 1 0 0 2 0
de Explotacion de Minas (75.00%) (25.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad
de Recursos Energéticos Combustibles 2 ! ! ! 0 0
Explosivos 9 y (66.67%) (33.33%) (50.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad 1 0 0 0 1 0
de Sondeos y Prospecciones Mineras (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Topografia 14 12 3 s 8 2
(53.85%) (46.15%) (50.00%) (50.00%) (60.00%) (40.00%)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: 5 6 3 0 1 1
Especialidad de Telematica (45.45%) (54.55%) (100.00%) (0.00%) (50.00%) (50.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad 7 0 2 0 4 1
de Electricidad (Jaén) (100.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%) (80.00%) (20.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad 2 1 3 0 4 0
de Electricidad (Linares) (66.67%) (33.33%) (100.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad 12 4 2 0 6 3
de Electronica Industrial (75.00%) (25.00%) (100.00%) (0.00%) (66.67%) (33.33%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad 16 2 2 0 8 4
de Mecanica (Jaén) (88.89%) (11.11%) (100.00%) (0.00%) (66.67%) (33.33%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad 5 0 0 0(0.00%) 5 1
de Mecanica (Linares) (100.00%) (0.00%) (0.00%) e (83.33%) (16.67%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad 6 7 2 0 3 3
de Quimica Industrial (46.15%) (53.85%) (100.00%) (0.00%) (50.00%) (50.00%)
Licenciatura de Administracion y Direccion 13 19 1 1 2 9
de Empresas (40.62%) (59.38%) (50.00%) (50.00%) (18.18%) (81.82%)
Licenciatura de Biologia 6 5 4 5 4 10
(54.55%) (45.45%) (44.44%) (55.56%) (28.57%) (71.43%)
o N ) 1 12 0 4 7 6
Licenciatura de Ciencias Ambientales (47.83%) (52.17%) (0.00%)  (100.00%) (53.85%) (46.15%)
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2 6 0 1 0 2
2002) (25.00%) (75.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%) (100.00%)
Licenciatura de Derecho 8 12 2 0 o 22
(40.00%) (60.00%) (100.00%) (0.00%) (29.03%) (70.97%)
. . ) T 0 1 0 0 3 3
Licenciatura de Filologia Hispanica (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%) (50.00%)
. . X . 0 1 0 0 1 7
Licenciatura de Filologia Inglesa (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (12.50%) (87.50%)
Licenciatura de Filologia Inglesa y 0 5 1 1 1 6
Diplomatura de Turismo (0.00%) (100.00%) (50.00%) (50.00%) (14.29%) (85.71%)
Licenciatura de Humanidades o 2 o N o, 0 o, 0 o 2 o °
(28.57%) (71.43%) (0.00%) (0.00%) (28.57%) (71.43%)
. . . . 7 27 3 5 9 29
Licenciatura de Psicologia (20.59%) (79.41%) (37.50%) (62.50%) (23.68%) (76.32%)
. . . . 3 15 0 0 1 5
Licenciatura de Psicopedagogia (16.67%) (83.33%) (0.00%) (0.00%) (16.67%) (83.33%)
. . P 4 7 0 2 4 9
Licenciatura de Quimica (36.36%) (63.64%) (0.00%)  (100.00%) (30.77%) (69.23%)
Licenciaturas de Derecho y Administracion 5 10 0 1 4 6
y Direccién de Empresas (33.33%) (66.67%) (0.00%) (100.00%) (40.00%) (60.00%)
Maestro/a: Especialidad de Educacion 22 13 3 2 37 16
Fisica (62.86%) (37.14%) (60.00%) (40.00%) (69.81%) (30.19%)
Maestro/a: Especialidad de Educacion 7 46 0 4 5 42
Infantil (13.21%) (86.79%) (0.00%) (100.00%) (10.64%) (89.36%)
Maestro/a: Especialidad de Educacion 5 8 0 0 9 3
Musical (38.46%) (61.54%) (0.00%) (0.00%) (75.00%) (25.00%)
Maestro/a: Especialidad de Educacion 14 35 0 3 5 29
Primaria (28.57%) (71.43%) (0.00%) (100.00%) (14.71%) (85.29%)
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Ocupados Parados Inactivos
Titulacion H ] M
Maestro/a: Especialidad de Lengua 14 37 0 0 3 1
Extranjera (27.45%) (72.55%) (0.00%) (0.00%) (21.43%) (78.57%)
Maestro/a: Especialidad de Educacion 5 8 0 0 9 3
Musical (38.46%) (61.54%) (0.00%) (0.00%) (75.00%) (25.00%)
Maestro/a: Especialidad de Educacion 14 35 0 3 5 29
Primaria (28.57%) (71.43%) (0.00%) (100.00%) (14.71%) (85.29%)
Maestro/a: Especialidad de Lengua 14 37 0(0.00%) 0 3 1
Extranjera (27.45%) (72.55%) e (0.00%) (21.43%) (78.57%)

Tabla 28. Distribucion por sexo de los egresados en funcién de la situacion laboral que poseen agrupada
por ramas de titulaciones.

Ocupados Parados Inactivos

Rama H M H M H M
Ciencias de la Salud 33 82 5 23 ! 6
(28.70%) (71.30%) (17.86%) (82.14%) (14.29%) (85.71%)
. 22 24 5 11 16 26
Experimentales (47.83%) (52.17%) (31.25%) (68.75%) (38.10%) (61.90%)
. 2 12 1 1 7 21
Humanidades (14.29%) (85.71%) (50.00%) (50.00%) (25.00%) (75.00%)
Sociales y Juridicas 121 313 15 36 105 216
y (27.88%) (72.12%) (29.41%) (70.59%) (32.71%) (67.29%)
Técnicas 116 46 21 6 55 20
(71.60%) (28.40%) (77.78%) (22.22%) (73.33%) (26.67%)
— 294 477 47 77 184 289
(21.49%) (34.86%) (3.43%) (5.62%) (13.51%) (21.09%)

GRADO DE AJUSTE ENTRE LOS ESTUDIOS CURSADOS Y EL
EMPLEO

El grado de ajuste se define como la adecuacion entre el nivel de estudios
que posee el egresado y el nivel que se le ha exigido para desempefar un puesto
de trabajo. Se plantean inicialmente dos consideraciones cuyos datos se muestran
en las Tablas 29 y 30: los valores porcentuales de los titulados a los que se les ha
requerido el nivel de estudios para el acceso al trabajo (ajuste exacto) y el nimero
de titulados que necesitaban de su nivel académico para desarrollar su actividad
laboral (formacion necesaria).

El nivel de ajuste se establece en funcidn del tipo de contrato del titulado
(con una valoracion de 5 puntos licenciado o ingeniero, 4 puntos diplomado o
ingeniero técnico, 3 puntos si la titulacion requerida es de bachiller o formacion
profesional superior, 2 puntos si la titulacion requerida es de estudios elementales
y 1 punto si no se requiere titulacion) y la titulacion que ha cursado (5 puntos
licenciado o ingeniero y 4 puntos diplomado o ingeniero técnico). El desajuste
es correcto si no existe diferencia de puntuacién, desajuste moderado en el caso
de licenciados contratados en lugares de titulados universitarios de grado medio
y desajustes fuertes y muy fuertes si los puestos desempefiados no requieren
titulacion universitaria.
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Tabla 29. Distribucién de titulados ocupados a los que se exigi6 el nivel de estudios como requisito para conseguir el puesto
de trabajo (ajuste exacto) y titulados que necesitan de su nivel académico para desarrollar su actividad laboral (formacion

necesaria).

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (83.33"1/05)
Diplomatura de Enfermeria (96.88302)
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informética de Gestion (100.00%1)
Diplomatura de Fisioterapia (95_74:2
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica It 6.67%1)
Diplomatura de Relaciones Laborales (60.00%5;
Diplomatura de Turismo (56.25%2
Diplomatura en Trabajo Social (74. 47305)
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (66.67%2)
Ingenieria de Informatica (36.36%‘;
Ingenieria de Organizacion Industrial (100_00%?
Ingenieria de Telecomunicacion (33.33%1)
Ingenieria Industrial (30.00%?;
Ingenieria Técnica de Informética de Gestién (71 .4301/:-;
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas (100_00%:;
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos (100_000/3
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras (0_00%(;
Ingenieria Técnica de Topografia (80.00;’(;
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica (90_91;3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) (100_00%7)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) (100.00%?
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial (92'31;)2)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) (86.67°1/3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares) (75.00%?
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (69.23°A3
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas (31 .82"1/3
Licenciatura de Biologia (35_290/3
Licenciatura de Ciencias Ambientales (39_3901/3
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (20_00%2)
Licenciatura de Derecho (42_31021)
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Titulacién Ajuste Exacto

Licenciatura de Filologia Inglesa

Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo
Licenciatura de Humanidades

Licenciatura de Psicologia

Licenciatura de Psicopedagogia

Licenciatura de Quimica

Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccién de Empresas
Maestro/a: Especialidad de Educacién Fisica

Maestro/a: Especialidad de Educacién Infantil

Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical

Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera

1
(50.00%)

5
(50.00%)
5
(45.45%)
27
(45.76%)
1
(5.26%)
8
(42.11%)
1
(44.00%)
21
(60.00%)
38
(71.70%)
10
(83.33%)
28
(60.87%)
44
(88.00%)

Titulacion Es necesario

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000)

Diplomatura de Enfermeria

Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion
Diplomatura de Fisioterapia

Diplomatura de Gestion y Administracion Pablica

Diplomatura de Relaciones Laborales

Diplomatura de Turismo

Diplomatura en Trabajo Social

Ingenieria de Geodesia y Cartografia

Ingenieria de Informatica

Ingenieria de Organizacién Industrial

Ingenieria de Telecomunicacion

Ingenieria Industrial

Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras

Ingenieria Técnica de Topografia

10
(58.82%)

61
(95.31%)

1
(100.00%)

47
(94.00%)

3
(50.00%)

14
(77.78%)

8
(50.00%)

34
(72.34%)

3
(100.00%)
10
(83.33%)
8
(88.89%)
2
(100.00%)
7
(100.00%)
17
(77.27%)
4
(100.00%)
3
(100.00%)
0
(0.00%)
20
(76.92%)
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Titulacion Es necesario

Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica (90.91 01/3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) (85.71%6;’
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) (100'00%:3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial (87.50"1/3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecéanica (Jaén) (94_44;07)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) (100_00%5)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (53.85%7)
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas (61 _29;3
Licenciatura de Biologia (45_45%5;
Licenciatura de Ciencias Ambientales (73.91 01/07)
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (87.50%7)
Licenciatura de Derecho (60.00"15 -
Licenciatura de Filologia Hispanica (100.00%1) //
Licenciatura de Filologia Inglesa ( 00'00%1)
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo it 00_000/3
Licenciatura de Humanidades (85.71 O/S
Licenciatura de Psicologia (85.29309)
Licenciatura de Psicopedagogia (77.78"1/3
Licenciatura de Quimica (63.64%7)
Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccién de Empresas a 00.00"1/3
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica (62.86302)
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (54.7253

. o » . 8
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical (61.54%)

. . " - 33
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria (67.35%)
. . . 48
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (94.12%)
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Tabla 30. Distribucién de titulados ocupados a los que se exigi6é el nivel de estudios como
requisito para conseguir el puesto de trabajo (ajuste exacto) y titulados que necesitan de su
nivel académico para desarrollar su actividad laboral (formacion necesaria) agrupadas por

titulacion.
Rama Ajuste Exacto

. . 107
Ciencias de la Salud (96.40%)
) 28
Experimentales (40.00%)
) 1
Humanidades (47.83%)
. - 276
Sociales y Juridicas (57.38%)
Técnicas o
(75.48%)
. 108
Ciencias de la Salud (94.74%)
Experimentales 80
(65.22%)
) 13
Humanidades (92.86%)
. - 305
Sociales y Juridicas (70.77%)
o 136
Técnicas (83.95%)

Como se puede observar en la Tabla 30, el porcentaje de ajuste exacto
(titulacion exigida para acceder al puesto de trabajo) se alcanza de forma
preferente en las titulaciones de la rama de Ciencias de la Salud y las Técnicas.
La situacion es légica al ser en su mayoria titulaciones regladas y cuyas funciones
y competencias profesionales estan reguladas por los Colegios Profesionales
correspondientes, asi se alcanzan valores en ambos casos superiores al 75%. En
el resto de las ramas, los porcentajes son considerablemente inferiores (siempre
alrededor del 50%), si bien es necesario destacar que ha aumentado el porcentaje
en los casos de Sociales y Juridicas y Humanidades.

El porcentaje de titulados que destacan a la formacion recibida (nivel
académico) como necesaria es muy elevado para las ramas de Ciencias de la
Salud, Humanidades y las Técnicas (superiores al 80%) y mas moderado en los
casos de Sociales y Juridicas y Experimentales (superiores al 65%).

Tabla 31. Comparacion de la tasa de empleo con el grado de desajuste entre nivel académico y nivel exigido en el puesto de

trabajo.
Ajuste
Titulacion Ajustados el Desajuste Fuerte e DN Tasa de Empleo
Moderado Fuerte

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 15 0 1 2 19
2000) (83.33%) (0.00%) (5.56%) (11.11%) (36.54%)
Diplomatura de Enfermeria 62 ! ! 0 65
P (96.88%) (1.56%) (1.56%) (0.00%) (69.15%)
Diplomatura de Estadistica 0
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria 1 0 0 0 1
Técnica de Informatica de Gestion (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (33.33%)
Diplomatura de Fisioterapia 45 0 2 0 50
(95.74%) (0.00%) (4.26%) (0.00%) (89.29%)
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Ajuste
Titulacion Ajustados S Desajuste Fuerte
Moderado

Diplomatura de Gestion y Administracion 1 0 1 4 6
Publica (16.67%) (0.00%) (16.67%) (66.67%) (37.50%)
. . 9 0 3 3 18
Diplomatura de Relaciones Laborales (60.00%) (0.00%) (20.00%) (20.00%) (62.07%)
Diplomatura de Turismo 9 0 3 4 16
(56.25%) (0.00%) (18.75%) (25.00%) (51.61%)
’ . . 35 0 6 6 47
Diplomatura en Trabajo Social (74.47%) (0.00%) (12.77%) (12.77%) (71.21%)
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 2 ! 0 0 3
(66.67%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (75.00%)
Ingenieria de Informatica 4 6 ! 0 12
g (36.36%) (54.55%) (9.09%) (0.00%) (75.00%)
Ingenieria de Organizacién Industrial 9 0 0 0 9
(100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (75.00%)
Ingenieria de Telecomunicacion ! 0 0 ! 2
g (50.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%) (66.67%)
Ingenieria Industrial 3 0 0 4 !
9 (42.86%) (0.00%) (0.00%) (57.14%) (100.00%)
. - ” 15 0 4 2 22
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion (71.43%) (0.00%) (19.05%) (9.52%) (53.66%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de 3 0 0 0 4
Explotacion de Minas (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (66.67%)

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad
de Recursos Energéticos Combustibles y 3 0 0 0 3
: (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (60.00%)

Explosivos

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de 0 0 0 1 1
Sondeos y Prospecciones Mineras (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%) (50.00%)
Ingenieria Técnica de Topografia 20 0 ! 4 26
9 Pog (80.00%) (0.00%) (4.00%) (16.00%) (70.27%)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: 10 0 0 1 1
Especialidad de Telematica (90.91%) (0.00%) (0.00%) (9.09%) (68.75%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 7 0 0 0 7
Electricidad (Jaén) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 3 0 0 0 3
Electricidad (Linares) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (30.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 12 0 0 1 16
Electronica Industrial (92.31%) (0.00%) (0.00%) (7.69%) (59.26%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 13 1 0 1 18
Mecanica (Jaén) (86.67%) (6.67%) (0.00%) (6.67%) (56.25%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 3 1 0 0 5
Mecanica (Linares) (75.00%) (25.00%) (0.00%) (0.00%) (45.45%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 9 2 0 2 13
Quimica Industrial (69.23%) (15.38%) (0.00%) (15.38%) (61.90%)
Licenciatura de Administracion y Direccion de 14 0 3 13 32
Empresas (46.67%) (0.00%) (10.00%) (43.33%) (71.11%)
Licenciatura de Biologia 6 2 0 3 n
(54.55%) (18.18%) (0.00%) (27.27%) (32.35%)
. . N . 13 4 1 2 23
Licenciatura de Ciencias Ambientales (65.00%) (20.00%) (5.00%) (10.00%) (57.50%)
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2 0 1 5 8
2002) (25.00%) (0.00%) (12.50%) (62.50%) (72.73%)
) . 11 1 1 2 20
Licenciatura de Derecho (73.33%) (6.67%) (6.67%) (13.33%) (37.74%)
. . ) ol 0 0 0 0 1
Licenciatura de Filologia Hispanica (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (14.28%)
Licenciatura de Filologia Inglesa ! 0 0 0 !
(100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (11.11%)
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura 5 0 0 0 5
de Turismo (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (35.71%)
. . . 5 0 1 0 7
Licenciatura de Humanidades (83.33%) (0.00%) (16.67%) (0.00%) (50.00%)
Licenciatura de Psicologia 27 0 2 3 34
(84.38%) (0.00%) (6.25%) (9.38%) (42.50%)
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Ajuste

Titulacion Ajustados DEEITS D Desajuste Fuerte LR A0 Tasa de Empleo

Moderado Fuerte
Licenciatura de Psicopedagogia ! o 0 0 17 18
(5.56%) (0.00%) (0.00%) (94.44%) (75.00%)
. . . 8 0 0 3 1
Licenciatura de Quimica (72.73%) (0.00%) (0.00%) (27.27%) (42.31%)
Licenciaturas de Derecho y Administracion y 1 0 2 1 15
Direccion de Empresas (78.57%) (0.00%) (14.29%) (7.14%) (57.69%)
. L o 21 1 5 8 35
Maestro/a: Especialidad de Educaciéon Fisica (60.00%) (2.86%) (14.29%) (22.86%) (37.63%)
. L . . 38 0 7 8 53
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (71.70%) (0.00%) (13.21%) (15.09%) (50.96%)
i L " . 10 0 0 2 13
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical (83.33%) (0.00%) (0.00%) (16.67%) (52.00%)
i . ” . . 28 0 1 17 49
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria (60.87%) (0.00%) (2.17%) (36.96%) (56.98%)
: iali i 44 1 1 4 51
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (88.00%) (2.00%) (2.00%) (8.00%) (78.46%)

Tabla 32. Comparacion de la tasa de empleo con el grado de desajuste entre nivel académico y nivel exigido en el puesto
de trabajo agrupado por ramas de titulaciones.

Ajuste
Ajustados Desajuste Moderado  Desajuste Fuerte Desajuste Muy Fuerte Tasa de Empleo
S 107 1 3 0 115
Ciencias de la Salud (96.40%) (0.90%) (2.70%) (0.00%) (76.67%)
Experimentales 28 6 ! 8 46
P (65.12%) (13.95%) (2.33%) (18.60%) (44.23%)
Humanidades 1 0 ! 0 14
(91.67%) (0.00%) (8.33%) (0.00%) (31.82%)
Sociales y Juridicas 276 3 37 99 434
(66.51%) (0.72%) (8.92%) (23.86%) (53.85%)
Técnicas 117 " 6 17 162
(77.48%) (7.28%) (3.97%) (11.26%) (61.36%)
TOTAL 539 21 48 124 771

El grado de ajuste es muy elevado en las titulaciones de Ciencias de la Salud
(96.40% de ajustados que coincide con la rama con mejor tasa de empleo y que no
tiene ningln egresado con desajuste muy fuerte) y en Humanidades (91.67% y sin
desajuste muy fuerte), porcentajes superiores al estudio del ano anterior.

Si se analizan las titulaciones de forma individual, llama la atencién el nimero
de titulaciones en las que se alcanza un alto nivel de ajuste y coincide generalmente
con una tasa de empleo superior al 70%, es decir, de que cada 10 alumnos, 7 estan
trabajando y de éstos, al menos el 70% estan trabajando en puestos relacionados
con su propia titulacion. Las titulaciones son: Diplomatura de Enfermeria, Fisioterapia,
Ingenieria en Organizacién Industrial, Ingenieria Técnica de Minas (Explotacion de
Minas), Filologia Inglesa méas Turismo y Maestro (Lengua Extranjera).

Una de las titulaciones mas desfavorables en tasa de empleo, ademas de
con un desajuste muy fuerte es la Diplomatura en Gestién y Administracion Publica
(tasa de empleo: 37.50% y egresados ocupados con desajuste fuerte o muy fuerte:
83.34%). Sin embargo, se observan otras titulaciones también con tasas de empleo
proximas a 30% pero con un desajuste nulo, es decir, que los titulados que estan
trabajando, lo hacen en puestos que le requieren su titulacién cursada, como son
los casos de la Diplomatura de Estadistica e Ingenieria Técnica de Informética
de Gestion e Ingenieria Técnica Industrial (Electricidad). Por otro lado, también
existen casos con tasas de empleo alta, pero que ello conlleva un desajuste fuerte
o muy fuerte, como son: Licenciatura en Administraciéon y Direccién de Empresas
(tasa de empleo: 71.11% y desajustes: 53.33%) y Licenciatura en Ciencias del
Trabajo (tasa de empleo: 72.73% y desajustes: 75%).
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Si se analiza la Tabla 33 se puede observar los sectores de actividad
principales donde se acumulan los titulados con desajuste fuerte o muy fuerte en
cuanto al nivel requerido para desempenfar su trabajo, tanto en valores absolutos
como en valores porcentuales. Se puede observar que en la rama de titulaciones
de Humanidades no existen titulados mal ajustados. Les siguen las titulaciones
de Ciencias de la Salud con 3 titulados desajustados que trabajan en Hogares.
En el caso de Ciencias Experimentales, las actividades mas importantes son la
Agricultura, la Industria Manufacturera y la Construccion. En Ciencias Sociales
y Juridicas, el abanico de titulaciones es muy amplio y el niumero de titulados
elevado lo que lleva también a un gran reparto en cuanto a las actividades que
desarrollan siendo las mas importantes las Actividades Recreativas y Culturales
y las Industrias Manufactureras. Por ultimo, destacar que los egresados y
carreras Técnicas se dedican a multiples actividades, destacando la produccion y
distribucién de energia eléctrica, gas y agua.

Tabla 33. Distribucion de los sectores de actividad donde se acumulan los titulados con desajuste fuerte o muy fuerte en cuanto

al nivel requerido para desempenar su trabajo (valores absolutos y %).

Agricultura, ganaderia, caza y selvicultura

Industrias extractivas

Industria manufacturera

Produccion y distribucion de energia eléctrica, gas y agua
Construccion

Comercio; reparacion de vehiculos de motor, motocicletas y ciclomotores y articulos personales
Hosteleria

Transporte, almacenamiento y comunicaciones

9 Intermediacion financiera

10 Inmobiliarias, alquileres y servicios a las empresas

11 Administracién puablica, defensa y seguridad social obligatoria

12 Educacion

13 Actividades sanitarias y veterinarias; servicios sociales

14 Actividades recreativas, culturales y comunitarias, servicios personales
15 Actividades de los hogares que emplean personal doméstico

16 Organismos extraterritoriales

0N O WN =

Ciencias de la 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Salud (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Experimentales 2 0 3 0 ! 0 0 0 0 0 0 0 0
p (28.57%) (0.00%) (42.86%) (0.00%) (14.29%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%,
Humanidades 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sociales y 2 6 1 9

0 0 0
(0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%

Lo 2o

0 0 0
14

Juridicas (0.88%) (1.77%) (12.39%) (1.77%) (0.88%) (5.31%) (7.96%) (9.73%) (11.50%) (4.42%) (7.96%) (9.73%) (4.42%) (12.39%)

Técnicas 1 4 !

ACTIVIDAD DE LAS EMPRESAS EMPLEADORAS

Laactividad de las empresas empleadoras, tanto si se consideranlos trabajos
por cuenta ajena como aquellos titulados que han optado por crear sus propias
empresas, es un elemento fundamental de interés en el estudio de egresados a fin
de analizar los sectores de actividad hacia los que se dirigen nuestros titulados en
la incorporacion al mercado laboral. En este caso se consideran tanto los titulados
asalariados como los titulados empresarios analizando el sector de actividad de la
empresa. Los resultados se muestran en las Tablas 34 y 35.

UNIVERSIDAD DE JAEN

0 1 1

0 3 3 3 1 3
(0.00%) (0.00%) (13.64%) (13.64%) (13.64%) (4.55%) (4.55%) (13.64%) (4.55%) (18.18%) (4.55%) (0.00%) (4.55%) (4.55%)

3 0
(100.00%) (0.00%)

1 0
(14.29%) (0.00%)
0 0

10 0
(8.85%) (0.00%)
0 0

(0.00%) (0.00%)
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Los sectores de actividad en los que se emplean los titulados son muy
variables, dependiendo de la titulacion considerada, no obstante, los sectores
mas importantes son: la Educacién Publica (en particular en el caso de todas las
titulaciones de Maestro, destacando lade Lengua Extranjera); Actividades sanitarias
y veterinarias, servicios sociales privados; Actividades sanitarias y veterinarias,
servicios sociales publicos y por ultimo, la Educacién privada (especialidades de
infantil y primaria).

El nimero de titulados que han optado por crear su propia empresa
asciende a 26, principalmente de 16 titulaciones (6 de las cuales son Técnicas)
y concentradas en los siguientes sectores: actividades sanitarias y veterinarias;
seguidas de actividades culturales e intermediacion financiera. El 77% de estas
empresas se han constituido en la provincia de Jaén y el resto en otras provincias
espanolas.

RELACION ENTRE SITUACION LABORAL, LOCALIZACION
GEOGRAFICA DE LA EMPRESA Y RESIDENCIA DE LOS
TITULADOS

Un elemento de interés a la hora de plantear estrategias de incorporacion
de los titulados en el mundo laboral es el analisis de la localizacion geografica de la
empresa en la que prestan sus servicios, tanto si se trata de empresas en las que
trabajan como asalariados, como las que han sido creadas por ellos mismos.

Tabla 36. Distribucion geogréafica de las empresas que han proporcionado el primer empleo a los titulados, de las empresas
creadas por titulados emprendedores y de las empresas en las que estan asalariados en su trabajo actual.

Titulacion Unién Europea
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 17 6
Diplomatura de Enfermeria 36 58
Diplomatura de Estadistica 1
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informatica de Gestién 1
Diplomatura de Fisioterapia 37
Diplomatura de Gestion y Administracion Pablica 9
Diplomatura de Relaciones Laborales 19
Diplomatura de Turismo 9
Diplomatura en Trabajo Social 36
Ingenieria de Geodesia y Cartografia
Ingenieria de Informética
Ingenieria de Organizacion Industrial
Ingenieria de Telecomunicacién
Ingenieria Industrial
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas

—_

—_

O W W Hh WN UL © W O© W W = 0 O O

—_
—_

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras

Ingenieria Técnica de Topografia

Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén)

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)

n
(&}

—_
W N © W o W s o ©

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial

-
W AN OOTN OO =~ NN WSSOPSMDMO

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas
Licenciatura de Biologia

n
©
- O O O O O 0O O O 0O 0O 0000000 Ooo —+ o0 o -+ o o oo

-
o)
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Titulacion Jaén Espafia Unién Europea
Licenciatura de Ciencias Ambientales 19 10 0
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 6 0 0
Licenciatura de Derecho 17 7 0
Licenciatura de Filologia Hispanica 3 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa 1 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo 4 0 7
Licenciatura de Humanidades 6 2 0
Licenciatura de Psicologia 28 6 0
Licenciatura de Psicopedagogia 18 5 0
Licenciatura de Quimica 1 3 0
Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccion de Empresas 12 5 4
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 30 18 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 61 15 0
Maestro/a: Especialidad de Educaciéon Musical 12 6 0
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria 50 15 0
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 34 23 2
TOTAL 596 356 16

Titulados empresarios

Titulacion Jaén Espaia Unién Europea

1
2
2
1
0
0
2
0
0
0
5
1
1
1
3
1

Diplomatura de Enfermeria

Diplomatura de Fisioterapia

Diplomatura de Relaciones Laborales

Ingenieria de Informatica

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas
Ingenieria Técnica de Topografia

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecéanica (Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares)
Licenciatura de Ciencias Ambientales

Licenciatura de Derecho

Licenciatura de Psicologia

Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccién de Empresas
Maestro/a: Especialidad de Educaciéon Musical

Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera

TOTAL

0O O O OO0 0O O = =+ =4 0 = = 00 = O
O O O OO0 0O 0O O O O o o o o o o o

n
o

Asalariados en el trabajo actual

Titulacion Jaén Espafia Union Europea

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 13 6 0
Diplomatura de Enfermeria 16 48 0
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informéatica de Gestion 1 0 0
Diplomatura de Fisioterapia 23 24 0
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica 5 1 0
Diplomatura de Relaciones Laborales 14 2 0
Diplomatura de Turismo 8 8 0
Diplomatura en Trabajo Social 31 16 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 0 3 0
Ingenieria de Informatica 4 7 0
Ingenieria de Organizacién Industrial 5 4 0
Ingenieria de Telecomunicacion 0 2 0
Ingenieria Industrial 4 3 0
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Titulacion Jaén Espana Unién Europea
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion 10 12 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas 1 2 0

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos
Combustibles y Explosivos

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones

Mineras 1 0 0
Ingenieria Técnica de Topografia 7 18 0
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica 4 7 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) 3 4 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) 1 2 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial 1 13 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecéanica (Jaén) 10 7 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares) 2 2 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial 3 10 0
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas 20 12 0
Licenciatura de Biologia 10 1 0
Licenciatura de Ciencias Ambientales 12 9 0
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 7 0 0
Licenciatura de Derecho 9 5 0
Licenciatura de Filologia Hispanica 1 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa 1 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo 2 0 3
Licenciatura de Humanidades 5 2 0
Licenciatura de Psicologia 22 7 0
Licenciatura de Psicopedagogia 14 4 0
Licenciatura de Quimica 7 4 0
Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccion de Empresas 9 5 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 20 15 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 42 1 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical 9 3 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria 34 12 0
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 25 25 0
TOTAL 418 317 3

Con respecto a la distribucion geogréfica de las empresas, es importante
indicar que aproximadamente el 62% de los titulados encuentran su primer empleo
en la propia provincia de Jaén, especialmente en las titulaciones relacionadas con
la Educacion (Infantil, Primaria y Lengua Extranjera) y titulaciones de Ciencias de
la Salud (Enfermeria, Fisioterapia). También es de destacar como los titulados
comienzan a encontrar trabajo fuera de Espafia, dentro de la Union Europea,
en las titulaciones de la Licenciatura conjunta de Filologia Inglesa y Turismo, o
simplemente Turismo y en la titulacion de Administracién y Direccién de Empresas.
En cualquier caso, no se aprecia cambio importante entre el primer empleo y
el empleo actual, si bien tal y como se apreciaba en el estudio anterior, sigue
existiendo una ligera desviacion, asi el primer empleo es buscado dentro de la
provincia de Jaén, mientras que el empleo actual, disminuye este porcentaje en
aras a encontrar el trabajo fuera de la provincia.

Cuando se analiza el lugar en el que los titulados eligen para crear su
propia empresa, nos encontramos que la tendencia sigue siendo que la gran
mayoria, aproximadamente el 77%, prefieren la provincia de Jaén y un porcentaje
muy pequefio crea su empresa fuera de ella, sin que exista ninglin caso que haya
elegido un lugar en el extranjero.
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CARACTERISTICAS DE LOS EMPLEOS

En este apartado se realiza un andlisis sobre las caracteristicas de los
empleos alcanzados por los egresados que han sido encuestados. Los elementos
analizados han sido, entre otros, los siguientes:

- Proporcion de egresados que trabajan en el sector publico (Tabla 37).

- Tipo de contrato en el primer empleo y en el empleo actual (Tablas 38
y 39).

- Distribucion de egresados empleados a tiempo completo en funcién del
salario que perciben (Tabla 40).

Tabla 37. Proporcion de egresados de cada titulacion empleados en el sector publico.

Administracion publica,

Actividades sanitarias y

Titulacion defensa y seguridad E(F’,l::;‘)alf(: :n veterinarias; servicios sociales
social obligatoria Publicos
Diplomatura de Ciencias Empresariales 0 0 0
(Plan 2000) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Diplomatura de Enfermeria ! 2 "
P (1.54%)  (3.08%) (53.85%)
Diplomatura de Estadistica y la
Ingenieria Técnica de Informatica de 0 0 0
- (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Gestion
Diplomatura de Fisioterapia 0 0 6
P p (0.00%)  (0.00%) (12.00%)
Diplomatura de Gestion y 1 1 1
Administracion Publica (16.67%)  (16.67%) (16.67%)
. . 5 1 0
Diplomatura de Relaciones Laborales (27.78%) (5.56%) (0.00%)
. . 1 0 1
Diplomatura de Turismo (6.25%) (0.00%) (6.25%)
Diplomatura en Trabajo Social 6 0 I
P ! (12.77%) (0.00%) (23.40%)
L . ’ 1 0 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (33.33%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria de Informatica 0 ! 0
(0.00%) (8.33%) (0.00%)
L o . 1 4 0
Ingenieria de Organizacion Industrial (11.11%) (44.44%) (0.00%)
Ingenieria de Telecomunicacion 0 0 0
9 (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Industrial 0 0 0
9 (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Informatica de 1 3 0
Gestion (4.55%)  (13.64%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: 0 0 0
Especialidad de Explotacién de Minas (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: 0 0 0
Especialidad de Recursos Energéticos o o o
Combustibles y Explosivos (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: 0 0 0
Espemahgad de Sondeos y (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Prospecciones Mineras
e . 0 1 0
Ingenieria Técnica de Topografia (0.00%) (3.85%) (0.00%)
Ingenieria Técnica en
Telecomunicaciones: Especialidad de 0 0 0
. - EsP (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Telematica
Ingenieria Técnica Industrial: 0 0
Especialidad de Electricidad (Jaén) (0. 00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: 0 0
Especialidad de Electricidad (Linares) (0. OO%) (0.00%) (0.00%)
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Administracion publica,

Actividades sanitarias y

Titulacion defensa y seguridad Edl{ca_c 1on veterinarias; servicios sociales
. : . Publica o
social obligatoria Publicos

Ingenieria Técnica Industrial: 0 0 0
Especialidad de Electronica Industrial (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: 0 0 0
Especialidad de Mecanica (Jaén) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: 0 0 0
Especialidad de Mecénica (Linares) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: 0 4 0
Especialidad de Quimica Industrial (0.00%)  (30.77%) (0.00%)
Licenciatura de Administracion y 1 2 0
Direccién de Empresas (3.23%) (6.45%) (0.00%)
. . . . 0 1 3
Licenciatura de Biologia (0.00%) (9.09%) (27.27%)
Licenciatura de Ciencias Ambientales 0 3 0
(0.00%)  (15.00%) (0.00%)
Licenciatura de Ciencias del Trabajo 1 1 0
(Plan 2002) (14.29%)  (14.29%) (0.00%)
. . 3 0 0
Licenciatura de Derecho (20.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de Filologia Hispanica 0 0 0
gla hisp (0.00%)  (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de Filologia Inglesa 0 0 0
giaing (0.00%)  (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de Filologia Inglesa y 0 3 0
Diplomatura de Turismo (0.00%) (60.00%) (0.00%)
. . . 0 2 0
Licenciatura de Humanidades (0.00%)  (28.57%) (0.00%)
Licenciatura de Psicologia 2 0 6
9 (6.06%) (0.00%) (18.18%)
. . . . 1 8 3
Licenciatura de Psicopedagogia (5.88%) (47.06%) (17.65%)
Licenciatura de Quimica 0 3 0
(0.00%)  (27.27%) (0.00%)

Licenciaturas de Derecho y
Administracion y Direccion de 0 0 0
E y (0.00%) (0.00%) (0.00%)

mpresas

Maestro/a: Especialidad de Educacion 1 12 0
Fisica (2.86%)  (34.29%) (0.00%)
Maestro/a: Especialidad de Educacion 0 24 0
Infantil (0.00%)  (47.06%) (0.00%)
Maestro/a: Especialidad de Educacion 0 6 0
Musical (0.00%)  (50.00%) (0.00%)
Maestro/a: Especialidad de Educacion 0 17 1
Primaria (0.00%)  (36.17%) (2.13%)
Maestro/a: Especialidad de Lengua 0 33 0
Extranjera (0.00%) (64.71%) (0.00%)

Las titulaciones en las que al menos la mitad de los egresados han optado
por un empleo en el sector publico son: Psicopedagogia (70.59%); Maestro
en Lengua Extranjera o Musical (64.71% y 50% respectivamente); titulacion
doble de Filologia Inglesa y Turismo (60%); Enfermeria (58.47%); Ingenieria de
Organizacion Industrial (55.50%) y Gestion y Administracion Publica que también
alcanza el 50%.
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Tabla 38. Distribucion de egresados que consiguieron un primer empleo como asalariados en funcién del tipo de contrato que
disfrutaron.

Contrato Contrato Contrato de
. e Contrato Contrato " .
indefinido temporal formacion o en Sin

Titulacion indefinido a

LT tiempo parcial
completo pop

temporal a o Funcionario
practicas, becao contrato

similar

a tiempo

completo tiempo parcial

Diplomatura de Ciencias

Empresariales (Plan 2000) 9 1 10 1 2 0 0
Diplomatura de Enfermeria 9 0 76 8 0 0 0
Diplomatura de Estadistica 0 0 1 0 0 0 0
Diplomatura de Estadistica y la

Ingenieria Técnica de Informatica 0 0 1 0 0 0 0
de Gestion

Diplomatura de Fisioterapia 10 4 22 12 2 4 1
Diplomatura de Gestiéon y

Administracion Publica 3 2 1 0 1 0 3
Diplomatura de Relaciones 5 0 5 7 3 0 1
Laborales

Diplomatura de Turismo 2 0 1 2 2 0 1
Diplomatura en Trabajo Social 6 5 23 17 4 0 0
Ingenlerla} de Geodesia y 1 0 1 0 1 0 0
Cartografia

Ingenieria de Informética 9 1 0 2 0 0 0
Ingemeﬂa de Organizacion 4 0 > 0 0 0 3
Industrial

Ingenieria de Telecomunicacion 0 0 0 1 1 0 0
Ingenieria Industrial 3 0 1 0 3 0 0
Ingenlerll’a Técnica de Informatica 10 0 4 8 3 9 1
de Gestion

Ingenieria Técnica de Minas:

Especialidad de Explotacién de 2 0 2 0 0 0 0
Minas

Ingenieria Técnica de Minas:

Especialidad de Recursos

Energéticos Combustibles y 0 0 3 0 2 0 0
Explosivos

Ingenieria Técnica de Minas:

Especialidad de Sondeos y 0 0 0 1 0 0 0
Prospecciones Mineras

Ingenieria Técnica de Topografia 9 0 19 0 4 0 0
Ingenieria Técnica en

Telecomunicaciones: Especialidad 8 0 4 1 1 0 0
de Telemética

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Electricidad 2 0 4 2 1 0 0
(Jaén)

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Electricidad 0 0 3 0 3 0 0
(Linares)

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Electronica 4 0 10 0 4 0 0
Industrial

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Mecanica (Jaén) 9 0 6 5 0 0 0
Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Mecénica 1 0 0 3 2 0 0
(Linares)

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Quimica 5 0 4 1 2 0 0
Industrial

Ll_cenc_llatura de Administracion y 10 2 9 10 4 1 0
Direccién de Empresas

Licenciatura de Biologia 3 0 10 4 2 1 0
L|cer_10|atura de Ciencias 2 0 17 7 > 1 0
Ambientales
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Contrato Contrato Contrato COnT a0 Contrato de
indefinido temporal

formacion o en Sin : .
Ll i) racticas, beca o contrato LIS NG
tiempo parcial P .

similar

Titulacion indefinido a

a tiempo : .
completo tiempo parcial

a tiempo
completo

Licenciatura de Ciencias del

Trabajo (Plan 2002) 4 1 2 0 0 0 0
Licenciatura de Derecho 8 0 7 5 0 0 0
ngeQC|gtura de Filologia 0 0 1 2 0 0 0
Hispanica

Licenciatura de Filologia Inglesa 0 1 0 0 0 0 0
Ll_cenC|atura de Fllo_logla Inglesa 'y 0 0 0 8 3 0 0
Diplomatura de Turismo

Licenciatura de Humanidades 3 1 0 3 0 1 0
Licenciatura de Psicologia 4 3 23 6 1 0 0
Licenciatura de Psicopedagogia 3 0 2 9 0 1 8
Licenciatura de Quimica 0 0 7 1 5 1 0
Licenciaturas de Derecho y

Administracion y Direccion de 8 1 7 1 3 0 0
Empresas

Maestrq{a: E§pe0|alldad de 3 3 10 27 0 0 5
Educacion Fisica

Maestrq{a: Espegialidad de 2 4 27 32 5 6 0
Educacion Infantil

Maestrq{a: Esp(_ecialidad de 3 1 7 5 1 0 1
Educacion Musical

Maestrq{a: Es_peqalldad de 8 4 11 36 1 4 0
Educacion Primaria

Maestro/a: Esp_eualldad de 19 3 15 18 1 0 2
Lengua Extranjera

TOTAL 191 37 368 245 69 21 26

En la Tabla anterior se puede observar que la modalidad mas frecuente de
ingreso en el mercado laboral de los titulados es mediante contratos temporales
(64.05%), bien a tiempo completo (38.45%) o bien a tiempo parcial (25.60%).
Hay que apuntar que ha aumentado ligeramente esta tasa de empleo temporal
con respecto al afio anterior. Los contratos indefinidos se han situado en un
23.83%, siendo la mayor parte (19.96%) a tiempo completo. Otro aspecto que
llama la atencion es la escasa importancia relativa de los contratos en practicas,
en formacion, becas o similares que tan sélo representa un 7.21%. Por ultimo,
destacar por una parte, que ha aumentado ligeramente el nimero de titulados
que se incorporan al mercado laboral sin contrato (2.19%) y por otra parte, ha
disminuido el porcentaje de titulados que se incorporan directamente como
funcionarios (2.72%).

Si se analizan los datos por titulaciones no se observan grandes diferencias,
no obstante remarcar el hecho de que en titulaciones como Enfermeria, Trabajo
Social, Ingenieria Técnica (Topografia), Ciencias Ambientales o Psicologia,
la tipologia de contratacion por excelencia es el temporal a tiempo completo.
También se observa que el contrato temporal a tiempo parcial es el que prima
en los casos de maestro en distintas especialidades (Primaria, Educacion Fisica
e Infantil). También destacar que la mayoria de egresados que han obtenido la
condicion de funcionarios estan relacionados con titulaciones tan dispares como
Psicopedagogia e Ingenieria en Organizacion Industrial.

En la Tabla 39 se muestra la situacion actual de los titulados que trabajan
por cuenta ajena, atendiendo a la modalidad de contrato que les vincula a sus
empleadores. En ella se puede observar una ligera tendencia a la mejora de las
condiciones de trabajo de los titulados (en cuanto a la estabilidad del empleo). Asi
se observa una reduccion del porcentaje de contratos de caracter temporal (que
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pasa de 64.05% a 54.65%) tanto en las modalidades de tiempo completo (que
pasa de 38.45% a 32.57%) como a tiempo parcial (de 25.60% a 22.08%). Esto
conlleva un incremento en los contratos indefinidos con un porcentaje de contratos
indefinidos a tiempo completo de 29.47% (frente a los 19.96% del primer empleo)
y un incremento en el numero de funcionarios (3.90% frente al 2.72%). También
se experimenta, l6gicamente, una disminucion en los contratos en formacion y
becas de empresa (que quedan reducidos a un 5.38%) y los titulados trabajando
sin contrato (1.35%).

Las titulaciones en las que la totalidad de contratados indefinidos (a tiempo
completo y parcial) superan a los temporales, sin considerar los contratos en
formacion, son: Diplomatura en Ciencias Empresariales; Ingenierias (Informatica,
Organizacion Industrial); Ingenierias Técnicas (Informética de Gestion, Explotacion
de Minas y Telecomunicaciones); Ciencias del Trabajo; Derecho; Filologia
Inglesa; Licenciatura en Humanidades y Maestro (Educacion Musical y Lengua
Extranjera).

Tabla 39. Distribucion de titulados que trabajan por cuenta ajena en la actualidad en funcion del tipo de contrato que poseen.

Contrato Contrato Contrato de
. o Contrato Contrato " .
indefinido temporal formacién o en Sin

Titulacion indefinido a Funcionario

a tiempo q :
completo tiempo parcial

temporal a

el tiempo parcial

completo

practicas, beca contrato
o similar

Diplomatura de Ciencias

Empresariales (Plan 2000) 8 2 7 1 0 1 0
Diplomatura de Enfermeria 17 3 32 12 0 0 0
Diplomatura de Estadistica y la

Ingenieria Técnica de Informatica 0 0 1 0 0 0 0
de Gestion

Diplomatura de Fisioterapia 16 5 16 7 0 2 1
Diplomatura de Gestién y

Administracion Publica 0 1 0 2 0 3
Diplomatura de Relaciones 7 0 3 4 1 0 1
Laborales

Diplomatura de Turismo 0 6 1 2 1 2
Diplomatura en Trabajo Social 10 3 18 12 3 0 1
Ingenlerlq de Geodesia 'y 1 0 1 0 1 0 0
Cartografia

Ingenieria de Informética 8 0 0 3 0 0 0
Ingemeﬂa de Organizacion 4 0 1 0 1 0 3
Industrial

Ingenieria de Telecomunicacion 1 0 1 0 0 0 0
Ingenieria Industrial 2 0 2 0 3 0 0
Ingemerllra Técnica de Informatica 9 1 5 3 2 1 1
de Gestion

Ingenieria Técnica de Minas:

Especialidad de Explotacion de 2 0 1 0 0 0 0
Minas

Ingenieria Técnica de Minas:

Especialidad de Recursos

Energéticos Combustibles y 0 0 3 0 0 0 0
Explosivos

Ingenieria Técnica de Minas:

Especialidad de Sondeos y 0 0 1 0 0 0 0
Prospecciones Mineras

Ingenieria Técnica de Topografia 9 0 15 0 1 0 0
Ingenieria Técnica en

Telecomunicaciones: Especialidad 7 0 3 0 1 0 0
de Telemética

Ingenieria Técnica Industrial: 3 0 P > 0 0 0

Especialidad de Electricidad (Jaén)
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Contrato Contrato Contrato Contate Contrato de
indefinido temporal

formacién o en Sin . .
temporal a o Funcionario
. . practicas, beca contrato
tiempo parcial

o similar

Titulacion indefinido a

a tiempo : .
completo tiempo parcial

a tiempo
completo

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Electricidad 0 0 3 0 0 0 0
(Linares)

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Electronica 5 0 6 0 3 0 0
Industrial

Ingenieria Técnica Industrial: 7 1 5 3 1 0 0
Especialidad de Mecanica (Jaén)

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Mecanica 1 0 1 1 1 0 0
(Linares)

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Quimica Industrial 5 1 4 2 1 0 0
Ll_cenc_lzlatura de Administracion y 12 1 6 7 5 1 0
Direccién de Empresas

Licenciatura de Biologia 2 0 5 3 1 0 0
Llcer_1C|atura de Ciencias 1 1 12 4 3 0 0
Ambientales

Licenciatura de Ciencias del

Trabajo (Plan 2002) 4 1 2 0 1 0 0
Licenciatura de Derecho 9 0 5 0 1 0 0
Licenciatura de Filologia Hispanica 0 0 0 1 0 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa 0 1 0 0 0 0 0
ngenC|atura de F|I0_Iog|a Inglesa 'y 0 0 0 4 1 0 0
Diplomatura de Turismo

Licenciatura de Humanidades 3 1 0 3 0 0 0
Licenciatura de Psicologia 6 3 18 5 0 0 0
Licenciatura de Psicopedagogia 3 0 2 5 0 0 8
Licenciatura de Quimica 1 0 6 2 2 0 0
Licenciaturas de Derecho y

Administracion y Direccion de 4 1 8 0 0 0 1
Empresas

Maestrq/’a: Eﬂ)emahdad de 2 2 8 17 0 0 6
Educacion Fisica

Maestrq{a: Espeglalldad de 6 6 10 5 3 3 0
Educacion Infantil

Maestrq{a: Esp('emalldad de 5 1 4 1 0 0 1
Educacion Musical

Maestrq{a: Estpem.alldad de 8 2 8 27 1 0 0
Educacion Primaria

Maestrlo/a: Especialidad de Lengua 27 5 1 7 1 1 1
Extranjera

TOTAL 219 39 242 164 40 10 29

Un aspecto de interés en el estudio de la actividad laboral de los egresados
es el analisis de los salarios que perciben. Los valores por titulaciones se presentan
en la Tabla 40, mientras que los valores agrupados por ramas de titulaciones se
muestran en la Tabla 41.

UNIVERSIDAD DE JAEN




ESTUDIO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS TITULADOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

Tabla 40. Distribucion de titulados asalariados a tiempo completo en la actualidad segln el salario mensual neto que perciben.

Menos 300 300-600 600-1200  1200-1800  1800-2400 Mas de 2400

Ll Euros Euros Euros Euros Euros Euros

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 0 0 9 4 0 0
Diplomatura de Enfermeria 2 0 12 19 1 5
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de

Informética de Gestion 0 1 0 0 0 0
Diplomatura de Fisioterapia 0 1 24 5 3 0
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica 0 0 0 3 0 0
Diplomatura de Relaciones Laborales 0 0 9 1 1 0
Diplomatura de Turismo 0 0 1 1 0 0
Diplomatura en Trabajo Social 1 2 18 8 0 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 0 0 0 1 0 1
Ingenieria de Informatica 0 0 2 5 1 0
Ingenieria de Organizacion Industrial 0 0 0 6 2 0
Ingenieria de Telecomunicacién 0 0 0 0 2 0
Ingenieria Industrial 0 0 0 3 0 1
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion 0 0 7 6 1 0
Lnsc:ﬂr;:]e;isa Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion 0 0 0 2 0 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos

Energéticos Combustibles y Explosivos 0 0 2 0 1 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y 0 0 0 0 1 0

Prospecciones Mineras
Ingenieria Técnica de Topografia 0 0 4 12 5 1
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad

de Teleméatica 0 0 4 5 1 0
Inggnlena Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 0 0 1 4 0 0
(Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad

> 0 0 0 2 1 0
(Linares)
Ingemgna Técnica Industrial: Especialidad de Electronica 0 0 1 7 3 0
Industrial
Inggnlena Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica 0 0 > 9 0 1
(Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecéanica

: 0 0 0 1 1 0
(Linares)
Ingenle_na Técnica Industrial: Especialidad de Quimica 0 0 3 4 > 0
Industrial
Licenciatura de Administracion y Direccién de Empresas 0 0 8 6 3 0
Licenciatura de Biologia 0 0 5 2 0 0
Licenciatura de Ciencias Ambientales 0 2 6 3 2 0
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 0 0 2 3 1 0
Licenciatura de Derecho 0 0 8 6 0 0
Licenciatura de Humanidades 0 0 1 2 0 0
Licenciatura de Psicologia 1 1 13 9 0 0
Licenciatura de Psicopedagogia 1 0 1 10 1 0
Licenciatura de Quimica 0 0 4 1 2 0
Licenciaturas de Derecho y Administracién y Direccion de 0 0 3 8 5 0
Empresas
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 0 1 5 9 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacién Infantil 0 0 9 6 1 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical 0 1 4 5 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria 0 1 5 10 0 0
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 1 0 2 32 3 0
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Tabla 41. Distribucion de titulados asalariados a tiempo completo en la actualidad segln el salario mensual neto que perciben.

Rama Menos 300 Euros 300-600 Euros 600-1200 Euros 1200-1800 Euros 1800-2400 Euros Mas de 2400 Euros

Ciencias de la Salud 2 1 36 24 14 5
Experimentales 0 3 15 6 4 0
Humanidades 0 0 1 2 0 0
Sociales y Juridicas 4 6 107 121 12 0
Técnicas 0 0 26 67 21 4

6 10 185 220 51 9
Ll 1.25% 21% 38.45% 45.74% 10.60% 1.86%

Se puede observar que el rango salarial se concentra para los trabajadores
a tiempo completo, en primer lugar, en 1200-1800 Euros y le sigue el rango de 600-
1200 Euros. La distribucion por titulaciones presenta patrones claros, asi en las
titulaciones Técnicas es donde los ingresos salariales son mayores (por ejemplo,
el 78% de los titulados estan recibiendo salarios por encima de los 1200 Euros e
incluso un 21.18% reciben mas de 1800 Euros). También en la rama de Sociales y
Juridicas mas del 50% de los titulados reciben unos salarios por encima de 1.200
Euros. El otro grupo de titulaciones con un nivel salarial mayoritario sobre los 1200
Euros son los titulaciones de Ciencias de la Salud y Humanidades, aunque ésta
Gltima podria no ser representativa de la situacién por la escasa informacion de la
que disponemos.

Lasituacionmenosfavorable seregistraenlastitulaciones de Experimentales
(en especial, los titulados de las licenciaturas de Ciencias Bioldgicas, Quimicas y
Ambientales, con porcentajes por debajo de 1200 Euros del orden del 64.29%).

PROMOCION EN EL TRABAJO

Otros de los aspectos analizados, es la promocion en el trabajo para lo
cual se ha analizado cual ha sido la evolucion del titulado en el puesto de trabajo,
en particular, si han modificado sus condiciones laborales en cuanto a puesto
desempefiado con respecto al puesto con el que entraron en la empresa. Los
datos correspondientes a las diferentes titulaciones se resumen en la Figura 18; la
Figura 19 presenta los resultados agrupados por ramas de titulaciones.
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Ingenierfa Técnica Industrial: Especialidad de Electrdnica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén)

Ingenieria Técnica en Tel icaci ialidad de

Ingenierfa Técnica de Topografia

Ingenieria Técnica de Minas: jalidad de Sondeos y iones Mineras

Ingenieria Técnica de Minas: de Recursos éticos C iblesy
Ingenierfa Técnica de Minas: Especialidad de Explotacién de Minas
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestién
Ingenieria Industrial
Ingenierfa de Telecomunicacién
Ingenieria de Organizacin Industrial
Ingenieria de Informética
Ingenieria de Geodesia y Cartografia
Diplomatura en Trabajo Social
Diplomatura de Turismo
Diplomatura de Relaciones Laborales

Di de Gestidny Piblica

Diplomatura de Fisioterapia
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion
Diplomatura de Enfermeria

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000)

0 10 20 30 40 50 60 70
= Han i = No han
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria
Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical
Maestro/a: Especialidad de Educacién Infantil
Maestro/a: Especialidad de Educacién Fisica
Licenci de Derecho y Administracién y Direccién de Empresas
Licenciatura de Quimica
Licenciatura de Psicopedagogia
Licenciatura de Psicologia
Licenciatura de Humanidades
Licenciatura de Filologfa Inglesa y Diplomatura de Turismo
Licenciatura de Filologfa Inglesa
Licenciatura de Filologfa Hispénica
Licenciatura de Derecho
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)
Licenciatura de Ciencias Ambientales
Licenciatura de Biologia
Licenciatura de Administracién y Direccién de Empresas
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén)
0 10 20 30 40 50 60
= Han i = No han p

Figura 18. Distribucion de titulados por titulaciones en funcién de si han promocionado o no en su
trabajo.
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Técnicas

Sociales y Juridicas

Humanidades

Experimentales

Ciencias de la Salud

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450

= Han i = No han pr

Figura 19. Distribucion de egresados que han registrado promocion en sus puestos de trabajo agrupados
por ramas de titulaciones.

En la grafica se puede observar que las titulaciones en las que se registra
una mayor promocién son las relacionadas con las titulaciones Técnicas en las
que han promocionado alrededor del 40%, seguida de Experimentales con un 16%
y el resto queda por debajo del 15%.

NIVEL DE SATISFACCION CON EL EMPLEO

El nivel de satisfaccion con el empleo es otro de los elementos considerados
en este estudio. Para establecer el grado de satisfaccion se ha preguntado a los
egresados acerca de su grado de satisfaccion, asi como por los motivos principales
de su insatisfaccion, si ésta existe. Los estudios se han establecido diferenciando
entre titulados asalariados y titulados empresarios. En la Tabla 42 se muestra el
nivel de satisfaccion para los egresados de las diferentes titulaciones, mientras
que en la Tabla 43 se presentan los resultados a nivel de ramas de titulaciones.

Un aspecto interesante es observar que con caracter general en todas las
ramas de titulaciones, el 90% de los egresados ocupados se muestran satisfechos
con el trabajo que desempefian (30.65% se muestran satisfechos y el mismo
porcentaje también bastante satisfechos y 28.70% se muestran muy satisfechos);
mientras que el porcentaje de ocupados nada satisfechos es tan sélo del 2.60%.

Los mejores resultados de satisfaccion estan relacionados con titulaciones
Técnicas, no existiendo ningun egresado que esté insatisfecho o poco satisfecho
con el trabajo que desempefa, concretamente las Ingenierias de: Geodesia y
Cartografia, Organizacién Industrial, Telecomunicacion, Industrial o Técnicas
Industriales (Electronica). También otras titulaciones alcanzan estos buenos
resultados, como son: Licenciatura en Administracion y Direccidon de Empresas o la
conjunta con Derecho; Ciencias del Trabajo; Filologias (Hispanica, Inglesa, o ésta
Gltima conjunta con Turismo); licenciado en Humanidades; Quimica y Biologia.

Asi, en la Tabla 44 se muestran los principales motivos de insatisfaccion
de los egresados ocupados, que si bien se plantean un numero elevado de clases
para el numero de titulados insatisfechos. Los casos méas frecuentes son: la
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falta de perspectiva profesional y las escasas retribuciones salariales percibidas
por la realizaciéon de los trabajos, respectivamente. Los datos de las diferentes
titulaciones agrupados por ramas se resumen en la Tabla 45.

Tabla 42. Distribucion de egresados ocupados en funcion del grado de satisfaccion con el trabajo actual que desempefian.

Nada Satisfecho Poco Satisfecho Satisfecho

Bastante
Satisfecho

Muy Satisfecho

Diplomatura de Ciencias Empresariales Plan 2000

Diplomatura de Enfermeria

Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de
Informatica de Gestion

Diplomatura de Fisioterapia

Diplomatura de Gestion y Administracion Pablica
Diplomatura de Relaciones Laborales
Diplomatura de Turismo

Diplomatura en Trabajo Social

Ingenieria de Geodesia y Cartografia

Ingenieria de Informética

Ingenieria de Organizacién Industrial

Ingenieria de Telecomunicacion

Ingenieria Industrial

Ingenieria Técnica de Informética de Gestion

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de
Minas

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos
Energéticos Combustibles y Explosivos

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y
Prospecciones Mineras

Ingenieria Técnica de Topografia

Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de
Telematica

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad
Jaén

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad
Linares

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica
Industrial

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecéanica Jaén

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecéanica
Linares

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica
Industrial

Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas

Licenciatura de Biologia

1
5.56%

0
0.00%
0
0.00%
2
4.00%
1
16.67%
1
5.56%
1
6.25%
1
2.13%
0
0.00%
0
0.00%
0
0.00%
0
0.00%
0
0.00%
1
4.55%
0
0.00%
0
0.00%
1
100.00%
0
0.00%
0
0.00%
1
14.29%
0
0.00%
0
0.00%
0
0.00%
0
0.00%
0
0.00%
0
0.00%

0
0.00%

4
22.22%

5
7.69%
0
0.00%
5
10.00%
1
16.67%
2
11.11%
0
0.00%
8
17.02%
0
0.00%

1
8.33%
0
0.00%
0
0.00%
0
0.00%
0
0.00%

1
25.00%
0
0.00%
0
0.00%
4
15.38%
2
18.18%
1
14.29%
0
0.00%
0
0.00%

1
5.56%
0
0.00%
6
46.15%
0
0.00%

0
0.00%

3
16.67%
14
21.54%
1
100.00%
17
34.00%
0
0.00%
7
38.89%
7
43.75%
15
31.91%
2
66.67%
4
33.33%
2
22.22%
]
50.00%
2
28.57%
12
54.55%
3
75.00%
2
66.67%
0
0.00%
14
53.85%
4
36.36%
1
14.29%
1
33.33%
9
56.25%
5
27.78%
2
40.00%
0
0.00%
14
43.75%
5
45.45%

8
44.44%
26
40.00%
0
0.00%
1
22.00%
3
50.00%
4
22.22%
4
25.00%
9
19.15%
0
0.00%
6
50.00%
3
33.33%
0
0.00%
3
42.86%
6
27.27%
0
0.00%
;
33.33%
0
0.00%
6
23.08%
4
36.36%
2
28.57%
2
66.67%
4
25.00%
8
44.44%
1
20.00%
5
38.46%
1
34.38%
4
36.36%

11.11%

20

30.77%

0.00%

15

30.00%

16.67%

22.22%

25.00%

14

29.79%

33.33%

8.33%

44.44%

50.00%

28.57%

13.64%

0.00%

0.00%

0.00%

7.69%

9.09%

28.57%

0.00%

18.75%

22.22%

40.00%

15.38%

21.88%

18.18%
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Bastante

Nada Satisfecho Poco Satisfecho Satisfecho Satisfecho Muy Satisfecho

. . . . . 0 1 7 8 7
Licenciatura de Ciencias Ambientales 0.00% 4.35% 30.43% 34.78% 30.43%
Licenciatura de Ciencias del Trabajo Plan 2002 0 0 4 3 !
0.00% 0.00% 50.00% 37.50% 12.50%

) ) 1 2 6 6 5
Licenciatura de Derecho 5.00% 10.00%  30.00% 30.00% 25.00%
) . ) - 0 0 0 1 0
Licenciatura de Filologia Hispanica 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00%
Licenciatura de Filologia Inglesa 0 0 0 0 !
glaing 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%

Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo 0 0 2 3 0
ga inglesay Dip 0.00% 0.00%  40.00% 60.00% 0.00%

) ) ) 0 0 5 0 2
Licenciatura de Humanidades 0.00% 0.00%  71.43% 0.00% 28.57%
Licenciatura de Psicologia 2 3 8 9 12
9 5.88% 8.82% 23.53% 26.47% 35.29%

Licenciatura de Psicopedagogia 0 2 5 4 7
pedagog 0.00% NA1%  27.78% 22.22% 38.89%

Licenciatura de Quimica 0 0 4 4 3
0.00% 0.00% 36.36% 36.36% 27.27%

Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccion de 0 0 3 8 4
Empresas 0.00% 0.00% 20.00% 53.33% 26.67%
. . N 1 3 15 6 10
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 2.86% 8.57% 42.86% 17.14% 28.57%
. . ” . 3 2 10 21 17
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 5.66% 3.77% 18.87% 39.629% 32.08%
. . ” . 1 1 3 2 6
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical 7.69% 7.69% 23.08% 15.38% 46.15%
. . ” . 1 1 14 15 18
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria 2.04% 2.04% 28.57% 30.61% 36.73%
. . ) 1 1 3 15 31
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 1.96% 1.96% 5.88% 29.41% 60.78%

Tabla 43. Distribucién de egresados ocupados en funcién del grado de satisfacciéon con el
trabajo actual que desempefian.

[\ ELE] Poco Satisfecho Bastante Muy

Satisfecho Satisfecho Satisfecho Satisfecho
L 2 10 31 37 35
Ciencias de la Salud (1.74%) (8.70%) (26.96%) (32.17%) (30.43%)
. 0 1 17 16 12
Experimentales (0.00%) (2.17%) (36.96%) (34.78%) (26.09%)
Humanidades 0 0 7 4 3
(0.00%) (0.00%) (50.00%) (28.57%) (21.43%)
Sociales y Juridicas 15 80 17 128 143
(3.46%) (6.93%) (27.02%) (29.56%) (33.03%)
Técnicas 3 16 64 51 28
(1.85%) (9.88%) (39.51%) (31.48%) (17.28%)
20 57 236 236 221
AL (2.60%) (7.40%) (30.65%) (30.65%) (28.70%)
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Tabla 44. Distribucion de egresados insatisfechos en funcién del motivo principal de insatisfaccion en el puesto de trabajo

Retribucion
vinculada a la

Disponibilidad

Conflictos/ Asumo un

. o Jornada No gano - ecucion Sin . Aceptacl_on para asumir o - Asumo_una o
Titulacion muy demasiado de objetivos perspectivas de horarios cualquier tipo laboral excesiva . Otra
Larga dinero | profesionales diversos de movilidad . responsabilidad 90
en el puesto - negativo empresarial
. geografica
de trabajo
Diplomatura
de Ciencias 0 2 0 1 1 0 1 0 0 0
Empresariales Plan 0.00% 40.00% 0.00% 20.00% 20.00% 0.00% 20.00% 0.00% 0.00%  0.00%
2000
Diplomatura de 0 3 0 1 0 0 0 0 1 0
Enfermeria 0.00% 60.00% 0.00% 20.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 20.00%  0.00%
Diplomatura de 1 2 0 4 0 0 0 0 0 0
Fisioterapia 14.29% 28.57% 0.00% 57.14% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%
Diplomatura
de Gestiony 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0
Administracion 0.00% 0.00% 50.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%
Publica
Diplomatura de 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0
Relaciones Laborales 33.33% 33.33% 0.00% 33.33% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%
Diplomatura de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Turismo 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
Diplomatura en 0 1 1 5 0 0 1 0 0 1
Trabajo Social 0.00% 1.11% 11.11% 55.56% 0.00% 0.00% 1.11% 0.00% 0.00% 11.11%
Ingenieria de 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informética 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%

Ingenieria Técnica

de Informatica de 0 ! 0 0 0 0 0 0 0 0

Gestion 0.00%  100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%

Ingenieria Técnica de

Minas: Especialidad 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

de Explotacion de 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%

Minas

Ingenieria Técnica de

Z";”;‘;Ejg:c'a“dad 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

P osy 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%
rospecciones

Mineras

Ingenieria Técnica de 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0

Topografia 50.00% 25.00% 0.00% 25.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%

Ingenieria Técnica en

Telecomunicaciones: 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0

Especialidad de 0.00%  100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%

Telematica

Ingenieria

Técnica Industrial: 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0

Especialidad de 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00%  0.00%

Electricidad Jaén

Ingenieria

Técnica Industrial: 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Especialidad de 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%

Mecanica Jaén

Ingenieria

Técnica Industrial: 1 2 0 2 0 1 0 0 0 0

Especialidad de 16.67% 33.33% 0.00% 33.33% 0.00% 16.67% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%

Quimica Industrial

Licenciatura de 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Ciencias Ambientales ~ 0.00%  100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%

Licenciatura de 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0

Derecho 0.00%  100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%

Licenciatura de 1 3 0 1 0 0 0 0 0 0

Psicologia 20.00% 60.00% 0.00% 20.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%

Licenciatura de 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Psicopedagogia 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00%
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Retribucién
vinculada a la

Disponibilidad

Conflictos/ Asumo un

Jornada No gano o Sin Aceptacion para asumir clima Asumo una o
Titulacion muy demasiado o perspectivas de horarios cualquier tipo excesiva . Otra
L . de objetivos . . o laboral o riesgo
arga dinero profesionales diversos de movilidad . responsabilidad .
en el puesto eoqréfica negativo empresarial
de trabajo geog

’I\EllsaI e:;irgﬁi:ad de 0 ! 0 2 0 0 0 0 0 !

pecialidad d 0.00% 25.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 25.00%
Educacion Fisica
’I\EA: e:éirgﬁi:ad de 0 ! 0 3 0 0 0 0 0 0

pecial ) 0.00% 25.00% 0.00% 75.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%
Educacion Infantil
M /a:
E:S:;rgnzad de ! 0 0 ! 0 0 0 0 0 0

I : 50.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%

Educacion Musical
II\EAsa e:;irgl/iz;d de 0 ! 0 ! 0 0 0 0 0 0

pecial S 0.00% 50.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%  0.00%
Educacién Primaria
II\EA: e:;irZI/i?:izad de 0 0 0 1 0 0 0 0 0 !

P 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00%

Lengua Extranjera

Tabla 45. Distribucion de egresados insatisfechos en funcién del motivo principal de insatisfaccion en el puesto de trabajo agrupados por
ramas de titulaciones

Distribucion de egresados insatisfechos en funcion del motivo principal de insatisfaccion en el puesto de trabajo
Retribucién

vinculada a la itz S e Asumo un
Toieeh No gano e Sin Aceptacion para asumir Conflictos/ Asumo una elevado
Rama demasiado o perspectivas de horarios cualquier tipo clima laboral excesiva : Otra
muy Larga . de objetivos . . " . - riesgo
dinero profesionales diversos de movilidad negativo responsabilidad .
en el puesto e empresarial
. geografica
de trabajo
Ciencias de la 1 5 0 5 0 0 0 0 1 0
Salud (8.33%) (41.67%) (0.00%) (41.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (8.33%) (0.00%)
Experimentales 0 ! 0 0 0 0 0 0 0 0
P (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Sociales y 3 13 2 18 1 0 2 0 0 5
Juridicas (6.82%) (29.55%) (4.55%) (40.91%) (2.27%) (0.00%) (4.55%) (0.00%) (0.00%) (11.36%)
Técnicas 4 6 0 7 0 1 1 0 0 0
(21.05%) (31.58%) (0.00%) (36.84%) (0.00%) (5.26%) (5.26%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ciencias de la 1 5 0 5 0 0 0 0 1 0
Salud (8.33%) (41.67%) (0.00%) (41.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (8.33%) (0.00%)

CARACTERIZACION DE LOS TITULADOS QUE BUSCAN
EMPLEO

Las ultimas variables consideradas en este estudio hacen referencia a
los egresados que en la actualidad buscan empleo. Asi se considera la siguiente
informacion:

- Tiempo que llevan buscando empleo

- Causa por la que estan desempleados

- Valoracion media de lo que estarian dispuestos a asumir para conseguir
un puesto de trabajo

- Métodos empleados para la busqueda de empleo

- Importancia que otorgan a los distintos criterios que tienen en cuenta a
la hora de valorar una oferta de trabajo
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Tabla 46. Distribucion de los titulados en busqueda de empleo en funcién del tiempo que
llevan buscando colocacion.

Titulacion 1mes 2meses 3 meses 4 meses 5meses 6 meses S
meses

Diplomatura de Ciencias
Empresariales (Plan 2000) 0 0 0 1 1 0 7
Diplomatura de Enfermeria 3 2 6 4 5 0 2
Diplomatura de Estadistica 0 0 0 0 1 0 0
Diplomatura de Fisioterapia 4 2 0 0 0 0 0
Diplomatura de Relaciones 0 0 0 0 1 0 1
Laborales
Diplomatura de Turismo 1 0 0 0 0 1 3
Dlplpmatura en Trabajo 0 0 1 1 2 0 5
Social
Ingenlena’ de Geodesia 'y 0 0 0 0 0 1 0
Cartografia
Ingenle:na de Organizacion 0 0 1 0 0 0 1
Industrial
Ingenieria Técnica de
Informatica de Gestion 1 0 0 0 0 0 1
Ingenieria Técnica de Minas:
Especialidad de Recursos
Energéticos Combustibles y 0 0 0 0 0 0 2
Explosivos
Ingenlen:cl Técnica de 1 > 0 0 0 0 3
Topografia
Ingenieria Técnica en
Telecomunicaciones: 1 1 0 0 0 0 1
Especialidad de Telemética
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Electricidad 1 0 0 0 0 0 1
(Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Electricidad 1 0 0 0 0 0 2
(Linares)
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Electrénica 0 0 0 1 1 0 0
Industrial
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Mecanica 0 0 0 0 0 2 0
(Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Quimica 0 0 1 0 0 0 1
Industrial
Licenciatura de
Administracion y Direccion de 1 1 0 0 0 1 0
Empresas
Licenciatura de Biologia 0 0 0 0 1 1 7
L|cer_10|atura de Ciencias 0 0 1 0 0 0 3
Ambientales
Licenciatura de Ciencias del
Trabajo (Plan 2002) 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura de Derecho 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura de Filologia
Inglesa y Diplomatura de 1 0 0 0 0 0 1
Turismo
Licenciatura de Psicologia 1 1 1 0 0 1 4
Licenciatura de Quimica 0 0 0 0 0 1 1
Licenciaturas de Derecho y
Administracion y Direccion de 0 0 1 0 0 0 0
Empresas
Maestrq{a: E§pe0|alldad de 3 0 0 0 0 0 2
Educacién Fisica
Maestro/a: Especialidad de 0 1 0 0 0 0 3

Educacién Infantil
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Mas de 6

Titulacion 1mes 2meses 3 meses 4 meses 5meses 6 meses TS

Maestro/a: Especialidad de
Educacion Primaria

TOTAL

1 0 0 0 0 0 2

20 10 12 7 12 8 55
16.13%  8.06%  9.68% 5.64% 9.68%  6.45% 44.36%

En la Tabla 46, se puede observar que el nUmero de parados de mas de 6
meses es de 55 egresados, ha aumentado con respecto al estudio del afio anterior,
porque en esta promocion 2007/2008 empieza a hacer efecto la crisis econdmica
que actualmente sufre Espafa. Estos parados se concentran preferentemente en
las titulaciones de Biologia (7), Ciencias Empresariales (7) o Trabajo Social (5).
Actualmente, el nimero total de egresados encuestados en busqueda de empleo
es de 124, de los cuales 20 llevan 1 mes en busqueda de empleo y 10 llevan 2
meses, por lo que se puede considerar que es un tiempo corto el que agrupa a casi
a la cuarta parte de los egresados no ocupados.

En la Tabla 47 se muestra la clasificacion de los egresados en busqueda
de empleo como parados activos (aquellos desempleados que buscan empleo),
parados de rotacion (desempleados que poseen experiencia laboral) y parados de
primer empleo (en esta categoria se encuentran los titulados una vez que finalizan
sus estudios y se encuentran buscando su primer empleo). La distribucion es la
siguiente: el 50% parados activos, igual que el afo anterior; los parados con rotacion
disminuyen casi un 3% con respecto al estudio del afo anterior, situandose en el
39.11% y por ultimo, aumenta en un 3% los parados de primer empleo llegando
al 10.89%.

Tabla 47. Distribucion de los egresados en busqueda de empleo como parados activos,
parados de rotacion y parados de primer empleo.

- A Parados Parados de Paraflos
Titulacién . fye de primer
Activos rotacion
empleo
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 9 6 3
Diplomatura de Enfermeria 22 22 0
Diplomatura de Estadistica 1 1 0
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informatica
) 0 0 0

de Gestion
Diplomatura de Fisioterapia 6 6 0
Diplomatura de Gestién y Administracion Publica 0 0 0
Diplomatura de Relaciones Laborales 2 2 0
Diplomatura de Turismo 5 4 1
Diplomatura en Trabajo Social 9 6 3
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 1 1 0
Ingenieria de Informética 0 0 0
Ingenieria de Organizacion Industrial 2 1 1
Ingenieria de Telecomunicacién 0 0 0
Ingenieria Industrial 0 0 0
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion 2 2 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de 0 0 0
Minas
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos

e . : 2 2 0
Energéticos Combustibles y Explosivos
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y 0 0 0
Prospecciones Mineras
Ingenieria Técnica de Topografia 6 4 2
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de 3 > 9
Telematica
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) 2 1 1
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Titulacién Gl LLE R LIRS d?,',ff.ﬁ:r
Activos rotacién
empleo

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) 3 2 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial 2 2 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) 2 1 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) 0 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial 2 2 0
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas 2 2 0
Licenciatura de Biologia 9 6 3
Licenciatura de Ciencias Ambientales 4 2 2
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 1 0 1
Licenciatura de Derecho 2 0 2
Licenciatura de Filologia Hispanica 0 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa 0 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo 2 2 0
Licenciatura de Humanidades 0 0 0
Licenciatura de Psicologia 8 6 2
Licenciatura de Psicopedagogia 0 0 0
Licenciatura de Quimica 2 1 1
Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccién de 1 1 0
Empresas
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 5 5 0
Maestro/a: Especialidad de Educacién Infantil 4 3 1
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical 0 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria 3 2 1
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 0 0 0

124 97 27
LI 50% 39.11% 10.89%

Las causas por las cuales los titulados se encuentran desempleados son
muy diversas. Si bien en la Tabla 48 se puede observar que las causas mas
frecuentes, dentro del posible abanico de respuestas planteadas a la pregunta de
la encuesta, se concentran en la no renovacion tras la finalizacion del contrato,
la busqueda del primer empleo y la busqueda de un empleo mas adecuado a la
formacion de la que se dispone. Estas tres causas agrupan a casi el 85% de los
egresados en busqueda de empleo sin encontrarse cambios significativos entre
las titulaciones.

Tabla 48. Distribucion de egresados que buscan trabajo en funcion de la causa por la que se encuentran desempleados.

L Porque FEIETD - LHRIE dzg:)u:n me'z::: las
Busco mi Se terminé deseo un Por consgiero Por deseo un deseo un trabaio conldiciones
Titulacién primer el contrato empleo mas inseguridad mi actividad complementar trabajo trabajo o nl de bienestar Por otras
b Jrome, SO SNLSTH souaicomo SUROME o So%  mayores tempoce °*U%e®
formacion provisional g horZrio horario ingresos transporte,
por hora horario, etc.
Diplomatura
de Ciencias 4 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empresariales (Plan (44.44%)  (55.56%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
2000)
Diplomatura de 1 18 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Enfermeria (4.76%)  (85.71%) (0.00%) (0.00%) (9.52%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Diplomatura de 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estadistica (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Diplomatura de 0 3 0 0 2 0 0 0 0 0 1
Fisioterapia (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (16.67%)
Sépg’gl":cti‘g:es 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Laborales (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Diplomatura de 1 0 2 0 0 0 0 0 1 0 1
Turismo (20.00%) (0.00%) (40.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (20.00%) (0.00%) (20.00%)
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Porque Para
deseo un mejorar las

Porque

Porque Porque Porque

. Seterminé deseoun Por . Por deseo un deseo un . e
Busco mi : : considero . . trabajo condiciones
Titulacion primer elyc::tl:‘a;o er::;:(taar::s ;:smelg:;:f:o mi actividad :Tlt"rz::ealj':)e:uta; tr:::p tr:ga:ljo con de bienestar, P:;:st;:s
sl renovaron aml actual actua_l como tengo ahora  mayor menor mayores Sl
formacién L horario horario 'Mg9resos transporte,
por hora horario, etc.
Diplomatura en 3 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trabajo Social (33.33%)  (66.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
ggsgges’i':;e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Cartografia (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (100.00%)
g?e:;g;iigi 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
n dgustrial (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Ingenieria,'ljécnica 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
de Informética de
Gestion (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (50.00%)
Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad
de Recursos 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Energéticos (50.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Combustibles y
Explosivos
Ingenieria Técnica 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 2
de Topografia (16.67%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (33.33%)
Ingenieria Técnica en
Telecomunicaciones: 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (33.33%)  (33.33%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Telematica
Ingenieria
Técnica Industrial: 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (50.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Electricidad (Jaén)
Ingenieria
Técnica Industrial: 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (33.33%)  (33.33%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Electricidad (Linares)
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Electronica Industrial
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Mecanica (Jaén)
Ingenieria
Técnica Industrial: 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (50.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Quimica Industrial
Licenciatura de
Administracion 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
y Direccién de (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Empresas
Licenciatura de 2 1 4 0 1 0 0 0 0 0 1
Biologia (22.22%)  (11.11%) (44.44%) (0.00%) (11.11%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (11.11%)
Licenciatura de 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ciencias Ambientales ~ (50.00%)  (25.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (25.00%)
Licenciatura de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ciencias del Trabajo
(Plan 2002) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (100.00%)
Licenciatura de 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derecho (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Licenciatura de
Filologia Inglesa 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
y Diplomatura de (0.00%)  (50.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Turismo
Licenciatura de 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psicologia (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
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Porque
Se termin6 deseo un
el contrato empleo més inseguridad

Busco mi S

Porque
considero

Porque
deseo un
trabajo

Porque Porque
deseo un deseo un
trabajo trabajo

Por
complementar

ULt R ynome adaptado en mi empleo illEzi = el trabajo que con con con
sl renovaron aml actual actua_l como tengo ahora  mayor menor mayores
formacién pEiions horario  horario ingresos
por hora
Licenciatura de 1 0 1 0 0 0 0 0 0
Quimica (50.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Licenciaturas
Aaminiaraden 0 1 0 0 0 0 0 0 0
y Direccion de (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Empresas
M /a:
Esa::‘:g"zad de ( 00°/(; (20.00% 1) (60 007:? ( 00"/(; (20.00% 1) (@ 00°/(; () 00°/(; (© 00°/(; (¢ 00°/(;
Educacnf)n FiSlCa B o B () B () B (-} B (s ! ‘o B o B o B o
Eepocialidad de 0 s 0 0 0 0 0 0 0
Educacion Infantil (0.00%)  (75.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Eepocilicad de 0 0 s 0 0 0 0 0 0
P (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)

Educacion Primaria

Para

mejorar las
condiciones

de bienestar, P:aruzt;:s

tiempo de

transporte,
horario, etc.

0 0

(0.00%)  (0.00%)

0 0

(0.00%)  (0.00%)

0 0

(0.00%)  (0.00%)

0 1

(0.00%) (25.00%)

0 0

(0.00%)  (0.00%)

En la Tabla 49 se clasifican los titulados en busqueda de empleo atendiendo
alo que estarian dispuestos a asumir para conseguirlo. De las opciones planteadas,
no existe ninguna que en términos globales suponga ningun problema mayor
que otra para acceder al empleo, si bien se detectan ligeras diferencias entre las
titulaciones, ya que son menos exigentes con respecto al nuevo empleo, aquellos
egresados que han cursado estudios con mayores dificultades para la insercion

laboral.

Tabla 49. Distribucion de los egresados en busqueda de empleo en funcion de lo que estarian dispuestos a asumir para conseguirlo
(valoracion media en una escala de 1 a 7 donde 1 “nada importante” a 7 “fundamental”).

Vincular parte
del salario a la
consecucion
de objetivos
propuestos por la
empresa

Aceptar
trabajos
temporales

Cambiar de
residencia

Titulacion

Diplomatura de Ciencias

Empresariales (Plan 2000) 5.0000 61111 53333
Diplomatura de Enfermeria 4.5238 4.7619 4.3333
Diplomatura de Estadistica 2.0000 7.0000 6.0000
Diplomatura de Fisioterapia 4.3333 6.3333 5.8333
Diplomatura de Relaciones 6.5000 7.0000 4.0000
Laborales

Diplomatura de Turismo 6.2000 6.2000 3.6000
D|p|_omatura en Trabajo 47778 6.4111 5.5556
Social

Ingenlerla’ de Geodesia y 5.0000 5.0000 6.0000
Cartografia

Ingenle_rla de Organizacion 5.5000 5.5000 5.5000
Industrial

Ingenieria Técnica de 6.0000 4.5000 5.0000
Informética de Gestion

Ingenieria Técnica de Minas:

Especla_lldad de Recu_rsos 4.5000 5.5000 6.0000
Energéticos Combustibles y

Explosivos

Ingemeng Técnica de 4.3333 6.0000 4.6667
Topografia

Aceptar un Aceptar un Aceptar un
trabajo que no trabajo que no  contrato de
requiera el nivel esté relacionado formacién en
universitario que con la titulacion practicas o en
posee cursada formacion
5.0000 4.6667 6.1111
4.0000 3.4286 3.9048
5.0000 6.0000 5.0000
3.1667 3.5000 3.3333
6.0000 6.0000 3.0000
5.6000 4.8000 3.8000
4.5556 4.0000 6.5556
5.0000 3.0000 3.0000
6.5000 5.0000 5.0000
3.0000 2.5000 3.5000
4.5000 4.5000 4.5000
4.5000 4.8333 4.6667

Trabajar

como

Becario

41111

4.2381
7.0000
3.1667

2.0000
3.8000

5.5556

5.0000

4.5000

1.5000

3.5000

3.3333
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Vincular parte
del salario a la
consecucion
de objetivos
propuestos por la
empresa

Aceptar un Aceptar un Aceptar un
trabajo que no trabajo que no  contrato de Trabajar
requiera el nivel esté relacionado formacion en como
universitario que con la titulacion practicas oen  Becario
posee cursada formacion

Cambiar de ashl

Titulacion trabajos

residencia
temporales

Ingenieria Técnica en
Telecomunicaciones: 5.0000 5.6667 6.3333 5.0000 5.3333 5.3333 5.6667
Especialidad de Telemética

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Electricidad 2.5000 3.0000 3.0000 1.0000 1.0000 5.5000 4.0000
(Jaén)

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Electricidad 3.6667 3.6667 5.6667 5.6667 6.3333 3.0000 1.6667
(Linares)

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Electronica 5.5000 5.0000 5.5000 4.5000 4.0000 3.0000 2.0000
Industrial

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Mecanica 3.5000 6.0000 4.0000 5.0000 5.0000 4.0000 3.0000
(Jaén)

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Quimica 2.0000 1.0000 2.0000 2.5000 2.5000 2.0000 2.0000
Industrial

Licenciatura de

Administracion y Direccién 5.5000 4.0000 5.5000 5.0000 5.0000 4.0000 4.5000
de Empresas

Licenciatura de Biologia 3.8889 2.2222 4.3333 2.7778 2.8889 3.2222 2.7778
Licenciatura de Ciencias 4.5000 5.0000 4.2500 4.0000 4.2500 47500 4.5000
Ambientales

Licenciatura de Ciencias del

Trabajo (Plan 2002) 2.0000 3.0000 5.0000 5.0000 6.0000 4.0000 4.0000
Licenciatura de Derecho 1.0000 1.0000 3.0000 1.0000 1.0000 3.0000 3.0000
Licenciatura de Filologia

Inglesa y Diplomatura de 1.5000 1.5000 3.5000 2.0000 2.0000 3.5000 3.5000
Turismo

Licenciatura de Psicologia 2.1250 2.0000 3.6250 3.2500 3.1250 3.0000 3.0000
Licenciatura de Quimica 6.0000 6.0000 3.5000 5.5000 4.5000 4.5000 5.5000

Seguln los resultados de la Tabla 50, se contrasta que las acciones llevadas a cabo durante el Gltimo
trimestre por los egresados en busqueda de empleo se centran en casi un 44% de las contestaciones, en solicitar
empleo a una empresa o presentar el curriculo; un 32.23% en contactos con el Servicio Andaluz de Empleo (u
oficinas equivalentes de caracter publico) y en tercer lugar, en ponerse en contacto con oficinas privadas de
empleo (13.22%).
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Tabla 50. Distribucion de egresados que buscan empleo en funcion de las acciones que ha realizado en el Gltimo trimestre para conseguir un

puesto de trabajo.

Ponerme
Ponerme
e en contacto
contacto e — Solicitar
con el g 9 empleo
o oficina de
. o Servicio auna
Titulacién empleo
Andaluz . empresa o
privada o .
de Empleo . presentar mi
u Oficina 5 zna e curriculum
Publica de :
de trabajo
Empleo
Diplomatura
de Ciencias 7 0 2
Empresariales (Plan  (77.78%) (0.00%) (22.22%)
2000)
Diplomatura de 4 14 4
Enfermeria (18.18%) (63.64%) (18.18%)
Diplomatura de 1 0 0
Estadistica (100.00%) (0.00%) (0.00%)
Diplomatura de 0 0 5
Fisioterapia (0.00%) (0.00%) (83.33%)
Diplomatura
de Relaciones ! 0 !
Laborales (50.00%) (0.00%) (50.00%)
Diplomatura de 1 0 3
Turismo (20.00%) (0.00%) (60.00%)
Diplomatura en 4 0 5
Trabajo Social (44.44%) (0.00%) (55.56%)
o o
Ca rtograﬁ;l (0.00%) (0.00%)  (100.00%)
e oo
In dgustrial (0.00%) (0.00%) (50.00%)
Ingenieria Técnica
de Informatica de ! 0 !
Gestion (50.00%) (0.00%) (50.00%)
Ingenieria
Técnica de Minas:
Especialidad
de Recursos ! 0 0
0, 0, 0,
Energéticos (50.00%) (0.00%) (0.00%)
Combustibles y
Explosivos
Ingenieria Técnica 2 1 3
de Topografia (33.33%) (16.67%) (50.00%)
Ingenieria
Técnica en
Telecomunicaciones: 2 0 !
- 'O, 10, 0,
Especialidad de (66.67%) (0.00%) (33.33%)
Telematica
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 1
Especialidad de (0.00%) (0.00%)  (100.00%)
Electricidad (Jaén)
Ingenieria
Técnica Industrial:
Especialidad ! 0 !
0, 10, 0,
de Electricidad (83.33%)  (0.00%)  (33.33%)
(Linares)
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 2
Especialidad de (0.00%) (0.00%)  (100.00%)

Electrénica Industrial

pacientes
oaun
sindicato

o

(0.00%)

- O

(0.00%

(0.00%

o < o

(0.00%

0
(0.00%)

0
(0.00%)
0

(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

(0.00%)

(0.00%)
(0.00%)
(0.00%)

(0.00%)

Consultar
Preguntar o contestar
a amigos

anuncios
u ofertas
de empleo
o poner
anuncios

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)
1
(16.67%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

(0.00%)
(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

(0.00%)

Hacer alguna
gestion o
contacto
con una

administracion
publica para
crear mi propio
negocio

o

(0.00%)

- O

(0.00%

(0.00%

o < o

(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

|
(50.00%)

(0.00%)

(0.00%)
(0.00%)
(0.00%)

(0.00%)

Esperar
los  Esperar
Realizar un resultados la
exameno deuna llamada
entrevista solicitud de una
de trabajo de trabajo Oficina
odeuna Publica
oposicién

0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
1 0 0
(20.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)

Esperar la
llamada de una Mantener
Oficina Privada
de Empleo o de Eliciios
con la
alguna bolsa
. empresa
de trabajo
. donde
(Colegio .
: realizaste
Profesional, ™
Universidad o racticas
Administracion P
Publica)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 1
(0.00%)  (0.00%) (50.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 1
(0.00%)  (0.00%) (33.33%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
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Esperar la
Ponerme llamada de una

Ponerme

en Hacer alguna Esperar e : Mantener
contacto " CONtacto Solicitar e gestion o los  Esperar Pl ac vinculos
con alguna Preguntar o contestar 5 de Empleo o de
conel P empleo 5 8 contacto Realizar un resultados la con la
Servicio CEIEIES auna aamigos  anuncios con una exameno deuna llamada CRITL e empresa
Titulacion empleo pacientes u ofertas o o - o [CRIELET)
Andaluz . empresa o administracion entrevista solicitud de una . donde
privada o . oaun deempleo o . . o (Colegio .
de Empleo presentar mi .~ . publica para  de trabajo de trabajo Oficina . realizaste
o apuntarme " sindicato o poner . . - Profesional,
u Oficina curriculum : crear mi propio odeuna Publica | . ) las
Publica de ol ANSACIOoS negocio oposicion e cecly racticas
Empleo de trabajo 9 P Administracion P
P Pablica)
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Mecanica (Jaén)
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Quimica Industrial
Licenciatura de
Administracion 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0
y Direccion de (33.33%) (0.00%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (33.33%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Empresas
Licenciatura de 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Biologia (87.50%) (0.00%) (25.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (37.50%)
Licenciatura
de Ciencias 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ambientales (0.00%) (0.00%) (66.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (33.33%)
Licenciatura de
Ciencias del Trabajo ! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢
(Plan 2002) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Licenciatura de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Derecho (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (100.00%)
Licenciatura de
Filologia Inglesa 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
y Diplomatura de (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Turismo
Licenciatura de 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psicologia (87.50%) (12.50%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Licenciatura de 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Quimica (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Licenciaturas
de Derecho y
Administracion OO 00 01 °0 00 °0 00 °0 00 °0 00 00
y Direccion de (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Empresas
Maestro/a:
Especialidad de 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educacion Fisica (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Maestro/a:
Especialidad de 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢
Educacion Infantil (50.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Maestro/a:
Especialidad de 00 00 1 03 00 oo 00 oo 00 oo 00 oo oo
Educacion Primaria (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
TOTAL 39 16 53 0 3 1 2 0 0 0 0 7
(32.23%) (13.22%) (43.80%) (0.00%) (2.50%) (0.83%) (1.65%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (5.77%)

En la Tabla 51 se muestran los resultados de la valoraciéon por parte de los
titulados en busqueda de empleo de diversos aspectos relativos a las ofertas. Los
aspectos peor valorados son el tamafio y tipo de la empresa, con valoraciones
medias de 3.76 y 4.45 respectivamente. Los aspectos mas valorados son:
la formacion dentro de la empresa y la estabilidad en el puesto de trabajo con
una media de 5.60, sin apreciar diferencias relevantes entre los resultados por
titulaciones.
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Tabla 51. Distribucion de egresados en funcion de la importancia que otorgan a diferentes aspectos en las ofertas de

trabajo (valoracién media de los egresados por titulaciones).

1 Nivel salarial

2 Tipo de contrato ofrecido

3 Seguridad estabilidad

4 Se ajusta a la formacion recibida
5 Funciones a desarrollar

6 Posibilidades de promocién

7 Formacién interna

8 Tipo de empresa

9 Tamanfo de la empresa

10 Horario/jornada flexible

Titulacion 1
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 5.11
Diplomatura de Enfermeria 5.11
Diplomatura de Estadistica 5.00
Diplomatura de Fisioterapia 517
Diplomatura de Relaciones Laborales 5.50
Diplomatura de Turismo 5.60
Diplomatura en Trabajo Social 4.89
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 5.00
Ingenieria de Organizacion Industrial 4.00
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestiéon 5.00

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos
Energéticos Combustibles y Explosivos

Ingenieria Técnica de Topografia 5.00
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de

5.50

Telemética 567
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 4.00
(Jaén) ’
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 6.67
(Linares) ’
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica

. 4.50
Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecéanica 3.50
(Jaén) :
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica

. 3.00
Industrial
Licenciatura de Administracion y Direccién de Empresas 4.67
Licenciatura de Biologia 5.22
Licenciatura de Ciencias Ambientales 5.00
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 6.00
Licenciatura de Derecho 7.00
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo 5.50
Licenciatura de Psicologia 4.62
Licenciatura de Quimica 4.50
Licenciaturas de Derecho y Administracién y Direccion de 5.00
Empresas :
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 6.00
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 5.00
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria 6.33

2

5.55
5.05
6.00
5.67
6.50
5.60
5.22
6.00
3.50
5.00

6.00
4.83

5.00

5.50

6.33

4.50

3.50

2.50

4.67
5.11
5.00
4.00
7.00
3.00
3.75
4.50

6.00

5.40
5.00
4.33

3

6.44
6.16
6.00
6.17
6.50
6.40
5.44
7.00
5.50
4.50

6.50
5.50

4.67

7.00

6.67

5.50

3.50

4.50

5.67
6.00
5.75
6.00
7.00
4.00
4.12
5.50

3.00

6.00
5.25
7.00

4
5.55
5.94
6.00
5.67
6.00
5.00

57
5.00
4.50
5.50

5.50
5.83

5.33

4.50

4.67

6.00

4.00

4.00

5.00
6.00
5.50
5.00
7.00
5.50
3.75
4.50

5.00

5.40
4.75
6.67

5

6.11
5.84
5.00
5.67
6.50
5.40
5.44
6.00
5.00
4.50

5.50
5.83

5.33

5.50

4.50

6.00
5.33
5.75
5.00
7.00
3.50
2.87
5.50

5.00

4.60
4.25
6.33

6

6.22
5.47
7.00
5.50
6.50
5.20
5.67
6.00
6.50
5.50

6.00
6.00

6.33

5.50

5.00

6.00

5.00

6.50

6.67
5.78
5.75
3.00
7.00
6.50
2.75
4.50

5.00

7.00
3.75
6.33

7

5.88
5.74
7.00
5.00
6.50
5.20
6.00
6.00
4.50
6.00

7.00
5.83

5.33

5.67
6.00
5.50
4.00
7.00
6.00
2.75
4.50

7.00

5.80
3.75
6.00

8

4.33
5.05
7.00
3.67
6.00
4.80
5.00
5.00
5.00
4.50

5.00
4.33

5.67

4.50

4.00

5.00

5.00

2.00

2.67
4.00
5.00
6.00
7.00
2.50
2.62
3.50

1.00

4.60
3.75
5.00

9

3.88
3.89
5.00
2.83
6.00
4.40
4.1
4.00
3.00
4.50

5.50
417

5.33

2.50

5.33

5.00

2.00

3.00

2.67
3.67
4.75
6.00
1.00
1.50
2.37
4.00

1.00

3.80
3.75
4.00

10
4.44
5.16
3.00
5.33
7.00
5.40
4.67
5.00
4.00
4.50

6.00
5.17

5.33

4.50

6.00

5.50

4.00

4.50

5.33
5.1
5.50
5.00
3.00
4.50
3.37
4.00

1.00

6.00
4.50
6.33
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CONCLUSIONES

El estudio ha sido realizado mediante encuesta telefénica a la totalidad
de los titulados localizables (entendiendo por ello a los egresados de los que se
disponia de numero telefénico de contacto) contando con una buena respuesta que
ha permitido realizar las encuestas a 1.371 del total de 1.434 titulados localizados,
lo que supone una tasa de respuesta de 95.60%. Si se considera el nUmero total
de titulados de la Universidad de Jaén en el curso 2007/08 que fue igual a 2.082,
se puede concluir que la muestra final ha sido del 65.85% de la poblacion total.
Muestra menor que la del estudio anterior, debido a que sélo el 68.88% del total
de los titulados disponian de un teléfono de contacto en la base de datos de la
Universidad de Jaén.

La utilidad del estudio queda mas que contrastada por la informacién de
interés que proporciona en los diversos aspectos: la formacion académica de
nuestros titulados, la facilidad y las condiciones de incorporacion al mercado laboral
e incluso, el grado de satisfaccion con el empleo desempefiado. Esto nos lleva a
la necesidad de plantear la continuidad de estudios de este tipo como herramienta
fundamental en la toma de decisiones relacionada con la preocupacion por la
formacion de nuestros alumnos que debe guiar nuestras actuaciones en un ciclo
de evaluacion-analisis-mejora.

En cuanto a la informacién sociodemografica, destacar que la relacion entre
titulados de ambos sexos sigue estando relativamente equilibrada en la Universidad
de Jaén, siendo 60% mujeres y 40% hombres, aunque estos porcentajes se han
distanciado en tres puntos con respecto al estudio anterior. De esta manera, se
observa que el porcentaje de mujeres es mayor en estudios de Humanidades
y Ciencias de la Salud, asi como sigue prevaleciendo un mayor porcentaje de
hombres en las carreras Técnicas.

La informacion académica también refleja aspectos de indudable interés, en
primer lugar se puede observar que el porcentaje de alumnos que han completado
sus estudios en el plazo marcado por el plan de estudios cursado ha sido del
63.10%. Porcentaje que se acentla en las titulaciones referidas a Ciencias de
la Salud que alcanza casi el 90% y en Humanidades aproximadamente el 60%.
Del mismo modo es necesario resaltar que en el caso de las carreras Técnicas,
caracterizadas por un nivel bajo de alumnos que finalizan en el tiempo fijado en el
plan de estudios, ha aumentado un 4% con respecto el afio anterior.

En segundo lugar, apuntar que el porcentaje de titulados con calificacion
media de aprobado se ha situado en 83.90%, un 1.1% menos que el afio anterior.
Si bien el escaso numero de expedientes destacados con sobresaliente o matricula
de honor se registran en los centros de Sociales y Juridicas, seguidos de Ciencias
de la Salud y las Técnicas, y por ultimo, Experimentales.

Dentro de la informacion académica, destacar también que ha aumentado
el nUmero de estudiantes de la Universidad de Jaén que han disfrutado de una
beca de movilidad para cursar parte de sus estudios en otra Universidad diferente
a la de origen, siendo por excelencia las becas Erasmus la opcion mas elegida
(91.13%), suponiendo un incremento del 13% mas que el afio anterior. Ello pone
de manifiesto que la movilidad e internacionalizacion universitaria se consolida afio
tras afio, como elemento de desarrollo y modernizacién dentro de la Universidad
de Jaén.

Un aspecto fundamental de cualquier estudio sobre la insercion laboral de
los titulados de cualquier universidad es la consideracion de las tasas de empleo, NG RAES
LA -

de paro y de inactividad de nuestros titulados. En cuanto a la tasa de empleo global SV ,«‘_‘b
"-k..';"s- L
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de los titulados se sitia en un 56.36%, con una tasa de inactividad del 34.54% y
de paro del 9.10%. Estas cifras globales presentan diferencias al ser consideradas
las diferentes ramas de titulaciones, asi, salvo en las ramas de Humanidades y
Experimentales en las que se alcanzan tasas de empleo por debajo del 50%, en el
resto, las tasas siempre son superiores al 50%. Las tasas de paro mas elevadas
se registran en las titulaciones de Ciencias de la Salud (18.67%) y Experimentales
(15.38%) frente a Humanidades, que alcanza el menor porcentaje de parados. Sin
embargo, esta Ultima rama es la que presenta el mayor porcentaje de inactivos,
un 63.64% debido a que la opcién mas elegida de estos titulados es el estudio de
oposiciones.

Si nos referimos a la influencia del sexo en el grado de ocupacion de los
titulados, detectamos una cierta influencia con una mejor tasa de empleo para
las tituladas (34.86%) que para los egresados (21.49%). Diferencia que se ha
hecho mas acusada que el afio anterior, lo que indica una mayor incorporacion de
mujeres que hombres al mercado laboral, aunque con diferencias considerables
para las diferentes titulaciones y ramas, como es el caso de las Técnicas, donde
la mayor tasa de empleo la tienen los hombres con un 72% frente a las mujeres
con un 28%. Sin embargo, dentro de esta rama se observa como en la tasa de
inactividad, el porcentaje de mujeres es del 26.67% y sin embargo, del 73.33%
para los hombres.

Para completar el analisis de las tasas de empleo, de paro y de inactividad,
éste debe ser realizado de forma conjunta con el analisis del grado de ajuste entre
el empleo desempenfiado y la titulacion recibida. El grado de ajuste es muy elevado
en las titulaciones de Ciencias de la Salud con el 96.40% de ajustados, que
coincide con la rama con mejor tasa de empleo y que no tiene ningun egresado con
desajuste muy fuerte seguidas de las Técnicas con un 75.48% de ajuste exacto.
Situacion logica, al ser en su mayoria titulaciones regladas, cuyas funciones y
competencias profesionales estan reguladas por los Colegios Profesionales.

Un aspecto importante para la Universidad, es su vinculo con la sociedad,
especialmente con los egresados, por lo que se deben establecer los cauces
necesarios para impulsar el emprendimiento entre los titulados, sobre todo en unos
momentos dificiles para el sector empresarial. Si se puede afirmar que del pequefio
numero de titulados que han decidido crear su propia empresa, aproximadamente
el 77%, lo han hecho en el entorno de la provincia de Jaén, lo que sin duda ha
supuesto una cierta influencia en el tejido socioecondémico de la provincia.

Si nos detenemos en el empleo por cuenta ajena, se observa que la
modalidad mas frecuente de ingreso en el mercado laboral de los titulados es
mediante contratos temporales, bien a tiempo completo (38.45%) como a tiempo
parcial (25.60%). Dentro de los contratos indefinidos, la mayor parte de ello, son a
tiempo completo. Otro aspecto a resaltar es que el nUmero de contratos en practicas,
en formacién, becas o similares ha disminuido en tres puntos con respecto al afio
anterior, situandose en 7.21%. De igual manera ha sucedido con los titulados que se
incorporan directamente como funcionarios, situandose en 2.72%.

Los salarios percibidos se mueven en la mayor parte de los casos dentro
del rango de 1.800-1.200€ (siendo los valores mas frecuentes en las ramas
de Sociales y Juridicas y Técnicas) y de 1.200-600€ (siendo los valores mas
frecuentes en Ciencias Sociales y Juridicas y Ciencias de la Salud). No obstante,
se observa inquietud por parte de los asalariados por promocionar dentro del
puesto de trabajo, destacando los titulados de la rama Técnica que lo han logrado
con el 40%, seguida de Experimentales con el 16%.

Por ultimo y siguiendo con el analisis de la situacion laboral, es importante
conocer cudl es el grado de satisfaccion de los egresados ocupados, teniendo
como resultado en sintonia con el estudio anterior, que la gran mayoria estan
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satisfechos con el trabajo actual que desempefian (90%), siendo tan sélo el 2.60%
los que han contestado que no estan nada satisfechos, mostrando como principales
motivos: escasas perspectivas profesionales; insatisfechos con el salario o porque
la jornada laboral les resulta demasiado larga.

Con todo este andlisis, hemos pretendido cumplir con el objetivo general
de la obtencién de toda esta informacion acerca de los egresados, no como una
simple recopilacion de datos sin repercusiones posteriores, sino con vistas a tomar
las decisiones oportunas sobre los planes de estudios y las actuaciones a seguir
para la mejora de la insercion laboral de nuestros titulados.
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