>
O
©
\(©
e
/p)
b
O
-
-
e
-
| W —
-
_I

o ’ - 7
g U

—I
= L .
<" o<
=Copc n
. o-<®o

=t

G- LTos5 .

s

ESTUDIO DE LA INSERCION LABORAL

DE LOS TITULADOS/AS

DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN.

INFORME 2009

UNIVERSIDAD DE JAEN

Vicerrectorado de Estudiantes e Inserccion Laboral

Vicerrectorado de Planificacion Estratégica y Gestion de la Calidad

Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formacion Permanente

www.ujaen.es







ESTUDIO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS TITULADOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

ESTUDIO DE LA INSERCION
LABORAL DE LOS TITULADOS
DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

INFORME 2009




Edita: Universidad de Jaén
Imprime: Gréficas “La Paz” de Torrdedonjimeno S. L.
Depésito Legal: J-1085-2010



ESTUDIO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS TITULADOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

PROLOGO 5
PRESENTACION 7
INTRODUCCION 7
METODOLOGIA 10
RESULTADOS 14
Informacion sociodemogréfica 14
Datos académicos 17
Situacion laboral anterior a la finalizacion de los estudios.............. 26
Métodos de busqueda de empleo 29
Caracteristicas del primer empleo conseguido por los egresados 37

Tasas de empleo, paro e inactividad para las titulaciones que se

cursan en la Universidad de Jaén 44
Grado de ajuste entre los estudios cursados y el empleo............... 50
Actividad de las empresas empleadoras 58

Relacidon entre situacién laboral, localizacion geogréfica de la

empresa y residencia de los titulados 63
Caracteristicas de los empleos 65
Promocion en el trabajo 72
Nivel de satisfaccién con el empleo 73
Caracterizacion de los titulados que buscan empleo..........cooevveenne.e. 80
CONCLUSIONES 91

UNIVERSIDAD DE JAEN






ESTUDIO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS TITULADOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

La Universidad de Jaén, es joven, dindmica y cuenta con un excelente capital
humano, como lo demuestran sus avances en muy diversos campos desde su creacion
en 1993. Entre nuestros objetivos mas importantes, se encuentra la transferencia del
conocimiento, para que éste, a su vez, tenga repercusion en nuestro entorno econémico
y social, ayudando, en la medida de lo posible, a mejorar las condiciones de vida de
nuestros ciudadanos. De hecho ya hemos marcado indudables hitos en el campo de las
energias renovables, la produccién y comercializacién del aceite de oliva, o la promocién
de nuestro patrimonio cultural.

Para lograr el aumento de la diversidad y flexibilidad de la educacion superior
como mecanismo para afrontar los retos de un mundo globalizado y en constante
transformacion, es necesario realizar una reforma curricular basada en la flexibilidad, en
la transversalidad y en la multidisciplinariedad, por lo que hemos configurado nuestra
oferta académica, finalizando en este afo, el proceso de adaptacién/transformacion
de nuestro mapa de titulaciones al nuevo marco del Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES).

Nuestra Universidad asume este reto social de contribuir al cambio en el modelo
de crecimiento y bienestar, y lo hace porque una de nuestras caracteristicas, tal vez
nuestra mayor fortaleza, es nuestra demostrada vocacion de servicio a la sociedad,
convencidos de que tenemos mucho que ver con las mejoras sociales, con la elevacion
del nivel de vida de los ciudadanos y con el crecimiento econémico. De ahi, que no
olvidemos a nuestros titulados que ya han salido de nuestra Universidad, para seguir
preparandolos, que puedan asimilar los nuevos conocimientos, capacidades y aptitudes
que exige un ritmo de cambio permanente, rapidoy generalizado, por lo que laformacion
permanente se convierte en una funcion esencial de las universidades.

Dentro de esta preocupacion por la formacién de nuestros alumnos que debe
guiar nuestras actuaciones en un ciclo de evaluacién-analisis-mejora, se inscribe el
Estudio sobre Insercion Laboral de los Titulados de la Universidad de Jaén que tengo
el placer de presentar. En el mismo se realiza un estudio de rigor cientifico y técnico
dirigido a establecer una buena caracterizacién de la situacion laboral de nuestros
alumnos titulados que finalizaron sus estudios en el curso académico 2006/2007. Este
estudio analiza diferentes variables de interés relacionadas con la insercién laboral de los
mismos, como son por ejemplo, el grado de ajuste entre estudios realizados y el empleo
desempeiiado y el grado de satisfaccion con el trabajo que se desarrolla. La informacion
obtenida serd muy util para disefiar nuevos procedimientos y servicios que hardn mas
eficiente el transito entre el fin de los estudios universitarios y el mercado laboral.

El hecho de contar con una base de datos actualizable permitird disponer de
una informacién estructurada acerca de la evolucidn de los aspectos relacionados con
la insercion laboral de nuestros titulados. Esto nos lleva a la necesidad de plantear la
continuidad de estudios de este tipo como herramienta fundamental, tanto en la toma
de decisiones relacionadas con el disefio y adecuacién de los titulos, como para evaluar
los efectos para la mejora de la insercién laboral de nuestros titulados.

Desde estas lineas, deseo agradecer su colaboracion para la realizacién de este
estudio, a la Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia de la Junta de Andalucia
por la concesién de las subvenciones a las Universidades Publicas andaluzas para las
realizacion de estos estudios y al Ministerio de Ciencia e Innovacién por las ayudas para
la preparacion de las propuestas de los nuevos planes de estudios en la implantacion
del EEES canalizadas a través del Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y
Formacion Permanente.

UNIVERSIDAD DE JAEN
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Por ultimo, reconocer el trabajo realizado por el personal del Vicerrectorado
de Estudiantes e Insercién Laboral; del Vicerrectorado de Planificacion Estratégica y
Gestién de la Calidad, asi como al equipo de investigadores de la Universidad de Jaén,
coordinados por los profesores Dr. José Moyano Fuentes y Sebastian Bruque Camara
encargados de la puesta a punto de las herramientas necesarias para la recogida y
tratamiento de la informacion, y por ultimo, al personal encargado de realizar la captura
de la informacion a través de encuestas telefonicas.

MANUEL PARRAS ROSA
Rector
Septiembre 2010
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En este documento se presenta la memoria correspondiente al Proyecto de
titulo “Estudio de la Insercién Laboral de los Titulados de la Universidad de Jaén.
Informe 2009” realizado en la Universidad de Jaén. El trabajo ha sido desarrollado por
los Vicerrectorados de Estudiantes e Insercién Laboral, de Planificacion Estratégica y
Gestion de la Calidad, y de Convergencia Europea, Postgrado y Formacién Permanente,
de la Universidad de Jaén.

El panorama actual de las universidades espafolas plantea una profunda revision
de sus esquemas tradicionales en el ambito de lo que se ha venido a llamar Espacio
Europeo de la Educacion Superior. Este cambio va mucho mas alld de lo que es un
cambio delas titulaciones e incluso de las estructuras docentes; implica una modificacion
desde la raiz de la forma en la que debe ser entendida la labor de la universidad como
institucion al servicio de la sociedad.

Dentro de este esquema de servicio a la sociedad, un aspecto fundamental, al
referirse al propio resultado de la actividad docente que se desarrolla en la Universidad,
es el andlisis de la situacién laboral de los egresados que cada afio salen de nuestros
centros con la intencién de incorporarse al mercado laboral, mejorando sus condiciones
laborales respecto a las que hubiera encontrado de no haber optado por cursar sus
estudios universitarios y, por otro lado, devolviendo a la propia sociedad el esfuerzo que
ha planteado ésta tltima al financiar una parte importante de sus estudios a través de las
universidades publicas andaluzas.

El andlisis de la situacion laboral de los egresados debe constituir unaimportante
preocupacion tanto en los érganos de direccién de la universidad como de todas las
personas que desarrollan su labor, tanto docentes, como personal de administraciéon y
servicios, sin olvidar a los agentes fundamentales del proceso de ensefanza-aprendizaje,
a los propios alumnos. La informacion derivada del andlisis de esta situacion se situa
como una herramienta fundamental que debe apoyar diversas decisiones en el ambito
universitario, como, por ejemplo, la planificacién de las medidas de insercion laboral,
tanto por cuenta ajena como a nivel de autoempleo y emprendimiento empresarial. Por
otro lado, la informacion obtenida de los egresados, sin duda, debe considerarse como
una informacion de gran valor con vistas al ajuste de las propias ensefianzas impartidas
en las aulas con respecto a la propia demanda del mercado.

Por todo lo anteriormente expuesto, la preocupacién por la insercion laboral
de los egresados se estd convirtiendo en una constante en diversos documentos que
analizan las necesidades de futuro de cualquier universidad moderna que quiera
incorporarse de forma adecuada en el entorno de las universidades europeas del siglo
XXI. Asi, por ejemplo, la European Association for Quality Assurance in Higher Education
(ENQA) plantea en su documento “Standards and guidelines for Quality Assurance
in the European Higher Education Area” (“Criterios y Directrices para la Garantia de
Calidad en el Espacio Europeo de Educacién Superior”) la necesidad de considerar
la informacién procedente de los egresados como un indicador de la calidad de los
propios estudios universitarios a nivel europeo. Asi en el informe se establece como una
fuente fundamental de informacion para la aprobacion, el control y la revision periddica
de los titulos “..la retroalimentacién frecuente de los agentes econdmicos y de los
propios egresados...” indicando la necesidad de disponer de sistemas de informacion

! Disponible en formato digital en http://www.aneca.es/active/docs/enqa
criteriosydirectrices 261005.pdf (version en espafiol).
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en la que se incluyan datos acerca de la empleabilidad de los egresados, debiendo
ser esta informacién de caracter publico. Estas recomendaciones son recogidas en las
directrices indicadas a nivel nacional por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad
y Acreditacién (ANECA) como criterios a tener en cuenta en los sistemas de garantia de
calidad de los futuros grados y postgrados.

ElPleno del Parlamento de Andalucia aprobé el dia 7 de junio de 2001 el Dictamen
de la Comisién de Educacién 6-01/DEC-000003, relativo al sistema universitario andaluz?.
En dicho dictamen se plantea la necesidad de que las universidades publicas del sistema
andaluz desarrollen Planes Operativos de Mejora de la Calidad en los que se deben
considerar la mejora de la insercidon de los egresados, aspecto que es posteriormente
recogido por la propia Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa en el modelo de
financiacion de las Universidades Publicas de Andalucia (2007-2011). El actual modelo
de financiacion plantea de una forma clara el objetivo de mejorar la insercion laboral
de los egresados de las universidades publicas andaluzas, ligando financiacién afecta
a resultados para el desarrollo de medidas de mejora de la insercién laboral y el cultivo
de la cultura de emprendedores entre los estudiantes de nuestras universidades, tanto a
nivel de grado como a nivel de postgrado.

Dentro de esta linea, la Universidad de Jaén dentro de su Plan Estratégico 2003-
2010 plantea como un objetivo estratégico dentro del eje 1 “Calidad e Innovacién
en la formacion, la investigacion y la extension de la cultura, persiguiendo satisfacer
la demanda social” uno especifico relativo a la necesidad de favorecer la insercion
laboral, la formaciéon continua y el establecimiento de vinculos con los egresados de la
Universidad. Este hecho pone de manifiesto la preocupacién de la institucion por ser
utiles a la sociedad, formando dia a dia a profesionales mejor preparados que puedan
satisfacer de una forma adecuada las necesidades planteadas por la sociedad.

El contexto institucional descrito, asi como sin duda el interés del equipo de
gobierno de la Universidad de Jaén por la rendicién de cuentas a la sociedad, han sido
los determinantes de este estudio, sobre el grado de insercion laboral de nuestros
egresados.

Asi, se indican como objetivos de este estudio los siguientes:

- Estudiar el mercado de trabajo de los recién titulados, con especial atencién
a las dificultades en la busqueda del primer empleo.

- Conocer el comportamiento de las diferentes titulaciones de la Universidad
de Jaén en materia de empleabilidad.

- Conocer el comportamiento diferencial de la empleabilidad en los dos
SEXOS.

- Disponer de informacion sobre la utilizacion y utilidad de los servicios que
pone la Universidad de Jaén a disposicién de sus estudiantes en materia de
empleabilidad.

- Analizar los aspectos positivos y negativos de la formacién adquirida en
materia de empleabilidad.

Todos estos objetivos enmarcados en el objetivo general de la obtencién de la
informacion acerca de los egresados con vistas a la toma de decisiones sobre los estudios
y las actuaciones a seguir para la mejora de la insercién laboral de nuestros estudiantes,
y no en una simple recopilacién de informacion sin repercusiones posteriores.

Este estudio se plantea sobre los titulados de los estudios de grado (diplomaturas
—ingenierias técnicas- y licenciaturas —ingenierias-) de la Universidad de Jaén en el curso
2006/07 con el objeto de analizar como minimo las siguientes variables:

2 Publicado de forma integra en la Revista de Estudios Regionales, n°61, 2001.
3 Disponible en formato digital en http://www.ujaen.es/serv/gcalidad/documentos/plan_
estrategico.pdf

UNIVERSIDAD DE JAEN
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- Situacion laboral de partida.

- Participacion en los servicios que ofrece la Universidad de Jaén para facilitar
la empleabilidad, fundamentalmente practicas en empresas y orientacion
laboral.

- Tiempo empleado en encontrar el primer empleo.

- Relacién entre el trabajo desempefado y la titulacién cursada.

- Retribuciones laborales.

- Sector de la actividad de las empresas empleadoras.

- Método para encontrar el empleo.

- Tipo de contrato.

- Nivel de satisfaccién con el empleo.

En la redaccion de este informe han colaborado Adoracion Mozas Moral, Ana
Ma Montes Merino y M2 Paz Horno Bueno (Vicerrectorado de Estudiantes e Insercién
Laboral); Jorge Delgado Garcia (Vicerrectorado de Planificacién Estratégica y Gestion de
la Calidad), asi como se ha contado con la colaboracion de un equipo de investigadores
de la Universidad de Jaén, coordinados por José Moyano Fuentes del Departamento de
Organizacién de Empresas, Marketing y Sociologia de la Universidad de Jaén, e integrado
por Sebastian Bruque Cémara del Departamento de Organizacién de Empresas,
Marketing y Sociologia, Sebastidn Garcia Galdn del Departamento de Ingenieria de
Telecomunicacién, José Enrique Muhoz Expdsito del Departamento de Ingenieria
de Telecomunicacién y Antonio J. Yuste Delgado del Departamento de Ingenieria
de Telecomunicacion. Asimismo se ha contado con personal encargado de realizar la
captura de la informacién a través de encuestas telefénicas realizadas por: Jorge Blancar
Romera, Manuel Jesus Negrillo Diaz, Antonio Casas Cano, Carmen Castillo Moreno, Lasha
Gamrekeli, Cristina Marin Arcos, Jesis Moral Moreno, Ma Isabel Rodriguez Lledé, Maria
Valderrama Lendinez, Jorge Rama Moral, M2 Angeles Gonzalez Gonzélez y Daniel Garcia
Sénchez.

UNIVERSIDAD DE JAEN
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La metodologia de este estudio es similar a la empleada en el informe publicado
en 2008 sobre la situacién laboral de los titulados del curso 2005-06 de la Universidad
de Jaén*. Con ello, se ha buscado permitir la realizacién de un andlisis comparativo sobre
la situacion laboral de los titulados de diferentes cursos académicos de la Universidad
de Jaén.

Al igual que el estudio al que hemos hecho referencia, se ha realizado un
importante esfuerzo por conseguir informaciéon sobre el conjunto de egresados de la
Universidad de Jaén para el curso académico 2006-07 con vistas a alcanzar una imagen
fiel y representativa de la situacion laboral que poseen dichos egresados a comienzos
del afno 2009. De este modo, la experiencia laboral que podrian tener estos egresados
seria suficiente para alcanzar conclusiones relevantes acerca de la empleabilidad de los
titulados universitarios (Lorences, Felgueroso y Garcia, 2005)°.

La herramienta empleada para la realizacién de este estudio ha sido la aplicacién
telematica“Inserlab” desarrollada por el grupo de investigadores que han colaborado en
la realizacion de este trabajo. Dicha herramienta fue seleccionada por el Vicerrectorado
de Estudiantes e Insercion Laboral para analizar la trayectoria laboral de los titulados
de la Universidad de Jaén y que, ademas, pretende ser utilizada por los Centros de la
Universidad de Jaén en el marco de sus Sistemas de Garantia de Calidad para conseguir
informacion sobre los niveles de insercion laboral de sus egresados.

La técnica de localizacion de los egresados fue la entrevista telefonica ya que,
como se ha demostrado en multiples trabajos, es la que proporciona un mayor nivel
de respuestas. La informacion fue introducida en dicha aplicacion telemética por los
encuestadores a la vez que formulaban telefénicamente las preguntas contempladas.

El aspecto critico de este tipo de encuestas a egresados es la localizaciéon de
los individuos ya que, normalmente, solo se dispone del teléfono correspondiente al
domicilio que tenian cuando finalizaron los estudios. De forma sintética, el proceso de
localizacién seguido en este caso fue el siguiente: para cada individuo se planearon
tres llamadas secuenciales en diferentes dias y, normalmente, en distintos horarios para
cada numero de teléfono. En aquellos casos en los que el primer teléfono de referencia
permitié conseguir otro teléfono de contacto, se reinicié el proceso de tres llamadas
consecutivas.

En la Tabla 1 se recoge la estadistica de la poblacién y la tasa de respuesta
alcanzada durante el periodo en el que se desarroll6 el trabajo de campo y que abarcé
desde el 30 de enero hasta el 20 de febrero de 2009.

Como se aprecia en el curso 2006-07, el nimero total de egresados de la
Universidad de Jaén ascendié a 1.889, correspondientes a un total de 41 titulaciones
de primer y segundo ciclo. De estos egresados un total de 1.869 (98.9% del total de la
poblacion) disponian de uno o varios teléfonos en las bases de datos de la Universidad
y, por tanto, eran localizables. De estos uUltimos, 269 individuos (14.4% de los egresados
localizables) no se pudieron localizar ya que el teléfono que aparecia era incompleto,
erréneo o nunca respondié cuando se efectto la llamada. Con todo ello, la poblacion
de egresados finalmente localizados fue de 1.600, de los cuales, 1.560 completaron
la encuesta, lo que supone una tasa de respuesta del 97.50%, que es altamente
satisfactoria.

4 Estudiodelainsercién laboral de los titulados de la Universidad de Jaén. Informe 2008. Jaén: Universidad
de Jaén. Vicerrectorado de Estudiantes e Insercion Laboral; Vicerrectorado de Planificacion Estratégica y
Gestion de la Calidad y Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formacién Permanente.

5 Lorences Rodriguez, J. (Coord)., Felgueroso Fernandez, F. y Garcia Diez, M. (2005): Empleabilidad de
los titulados de la Universidad de Oviedo. Consejeria de Economia y Administracién Publica del Gobierno
del Principado de Asturias.
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Por ramas de conocimiento la tasa de respuesta mas baja corresponde a la de
Ciencias de la Salud con un 91.41% y las mas altas a la rama de Técnicas con una tasa de
respuesta del 99.12%y a la de Humanidades con la totalidad de los titulados localizados
encuestados. Por titulaciones, las que presentan una tasa de respuesta més baja son la
Diplomatura en Estadistica con un 66.67%; las titulaciones de Biologia con un 88.37%
y la Diplomatura de Enfermeria con un 88.62%. Sin embargo, es destacable que en 28
titulaciones (68% del total) la tasa de respuesta alcanzada haya sido del 100%. Para
verificar la calidad de la informacién introducida por los encuestadores en la aplicacion
telematica, se realizd una auditoriallamando de nuevo a un total de 60° titulados a los que
se les formul6 nuevamente el conjunto de preguntas. Fruto de la auditoria se corrigieron
unos pocos datos erréneos de seis titulados observando que el resto de la informacién
que se disponia en la aplicacién se correspondia con la situacion laboral real de los
egresados. Este hecho junto a la elevada tasa de respuesta alcanzada por titulaciones y
por ramas de estudios y la escasa variabilidad detectada en dicha tasa permiten otorgar
representatividad y validez a los resultados que aparecen en el presente informe.

Por ultimo, sefalar que la base de datos que hemos elaborado con los egresados
contactados posee una estructura de datos panel lo que permitird observar cémo
evoluciona la situacion laboral de los egresados de la Universidad de Jaén en el futuro.
En este sentido, la hipdtesis de partida en los estudios que se realizaran en los anos
venideros es que la situacion laboral en un momento dado de un egresado es una
consecuencia de su pasado laboral y de la interaccion vertical con otros egresados.

Tabla I. Distribucion de la poblacién.

Titulacion Titulados Titu!ados Titur:idos Titu!ados 'I'ri;tﬁluaic: Titulados T.encues.tados/
totales localizables localizados localizados Sarticipar encuestados  T.Localizados
Maestro Especialidad de Educacion Fisica 106 106 8 98 0 98 100.00%
Maestro Especialidad de Educacion Infantil 123 123 13 110 0 110 100.00%
Maestro Especialidad de Educacién Musical 25 25 5 20 1 19 95.00%
Maestro Especialidad de Educacién Primaria 57 57 8 49 0 49 100.00%
Maestro Especialidad de Lengua Extranjera 69 69 13 56 2 54 96.43%
Licenciatura de Psicologia 929 98 34 64 3 61 95.31%
Licenciatura de Psicopedagogia 44 44 1 43 0 43 100.00%
Licenciatura de Filologia Hispanica 6 6 2 0 100.00%
Licenciatura de Filologia Inglesa 17 16 8 0 100.00%
Licenciatura de Humanidades 23 23 9 14 0 14 100.00%
HUMA NIDADES 569 567 101 466 6 460 98.674%
Diplomatura de Gestién y Administracién Publica 43 42 7 35 3 32 91.43%
Diplomatura de Relaciones Laborales 62 62 4 58 0 58 100.00%
Diplomatura de Turismo 50 49 7 42 2 40 95.24%
Diplomatura de Trabajo Social 67 67 0 67 0 67 100.00%
Diplomatura en Ciencias Empresariales (Plan 2000) 86 84 9 75 1 74 98.67%
Licenciatura de Admoén. y Direccion de Empresas 99 99 7 92 4 88 95.65%
Licenciatura en Ciencias del Trabajo 23 23 3 20 1 19 95.00%
Licenciatura de Derecho 97 89 5 84 0 84 100.00%
SOCIALES Y JURIDICAS 1050 1037 124 913 17 896 98.14%
Ingenieria en Geodesia y Cartografia 6 6 0 6 0 6 100.00%
Ingeniero en Informatica 35 35 2 33 0 33 100.00%

6 Para el célculo de dicho tamafio muestral se ha considerado un o= 0,05 y un error 0,09.
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Tabla I (cont). Distribucion de la poblacién.

Titulados Titulados

Titulacién Titulados Titu.lados o Titu!ados rehtisan Titulados T.encuestados/
totales localizables localizados localizados Darticipar encuestados  T.Localizados
Ingenieria en Organizacion Industrial 1 1 4 7 0 7 100.00%
Ingenieria de Telecomunicacion 1 1 0 1 0 1 100.00%
Ingenieria Industrial 1 1 0 1 0 1 100.00%
Ingenieria Técnica en Informatica de Gestidn 72 72 6 66 0 66 100.00%
|. Técnica de Minas; Esp. Explotacion de Minas 13 12 3 0 100.00%
|. Técnica de Minas; Esp. en Recursos Energéticos 13 12 3 0 100.00%
|. Técnica de Minas; Esp. en Sondeos y Prosp. 7 7 2 5 0 5 100.00%
Ingenieria Técnica en Topografia 45 44 0 44 2 42 95.45%
|. Técnica de Telecomunicaciones; Esp. Telematica 44 44 13 31 0 31 100.00%
I. Técnica Industrial; Esp. en Electricidad (Jaén) 38 38 7 31 0 31 100.00%
|. Técnica Industrial; Esp. en Electricidad (Linares) 12 12 0 12 0 12 100.00%
|. Técnica Industrial en Electrénica Industrial 27 27 3 24 1 23 95.83%
|. Técnica Industrial; Esp. en Mecénica (Jaén) 30 30 5 25 0 25 100.00%
|. Técnica Industrial; Esp. Mecénica ( Linares) 31 31 10 21 0 21 100.00%
|. Técnica Industrial; Esp. en Quimica Industrial 24 24 8 16 0 16 100.00%
TECNICAS 410 407 66 341 3 338 99.12%
Licenciatura de Biologia 54 54 1 43 5 38 88.37%
Licenciatura de Ciencias Ambientales 87 87 4 83 0 83 100.00%
Diplomatura de Estadistica 3 3 0 3 1 2 66.67%
Licenciatura de Quimica 35 34 6 28 0 28 100.00%
EXPERIMENTALES 179 178 21 157 6 151 96.18%
Diplomatura de Enfermeria 154 152 29 123 14 109 88.62%
Diplomatura en Fisioterapia 50 50 10 40 0 40 100.00%
CIENCIAS DE LA SALUD 204 202 39 163 14 149 91.41%

TOTAL 1889 1869 269 1600 40 1560 97.50%
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Sociales y Juridicas

m Nolocalizados
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Bumanidades
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m Nolocalizables

m Fncuestados

Giencias Experimentales

m Nolocalizados
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Gencias de la Salud
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Figuras 1-5. Graficos de distribucién de poblacién, por ramas de conocimiento.
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RESULTADOS

INFORMACION SOCIODEMOGRAFICA

El primer analisis que se debe extraer de los datos debe atender a la informacién
socioecondmica basica que permitan caracterizar la poblacién utilizada en este estudio.
Dos han sido las variables sociodemograficas empleadas: afio de nacimiento (Tablas 2 'y
3) y sexo (Figuras 6,7 y 8).

Tabla 2. Distribucién de egresados de cada titulacién en funcién del afio de nacimiento.

Titulacion 1945-1970 1971-1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 0 17 8 10 14 19 15 3
Diplomatura de Enfermeria 8 15 3 8 13 15 14 78
Diplomatura de Estadistica 1 1 0 0 0 0 0 1
Diplomatura de Fisioterapia 2 9 1 3 4 2 1 28
Diplomatura de Gestién y Administracién Publica 7 16 1 3 4 5 2 5
Diplomatura de Relaciones Laborales 3 19 8 7 5 7 13 0
Diplomatura de Turismo 0 3 1 6 4 10 15 10
Diplomatura en Trabajo Social 3 6 3 1 10 15 9 10
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 0 5 1 0 0 0 0 0
Ingenieria de Informética 0 0 5 16 9 5 0 0
Ingenieria de Organizacién Industrial 2 7 2 0 0 0 0
Ingenieria de Telecomunicacion 0 0 0 1 0 0 0 0
Ingenieria Industrial 0 0 0 0 0 1 0 0
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion 1 20 2 13 9 1 12 4
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas 3 0 1 3 1 3 0 2
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos

Combustibles y Explosivos 0 4 3 3 ! ! 0 !
:)nrgz:;ieecrciiaofec:,i;ian:?ahsllinas: Especialidad de Sondeos y 0 3 1 3 0 0 0 0
Ingenieria Técnica de Topografia 2 19 5 6 4 3 5 1
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telemética 0 20 3 5 9 3 2 2
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) 2 21 3 3 3 5 0 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) 0 2 4 3 1 0 2 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial 0 12 1 6 1 2 4 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) 0 8 4 2 5 5 6 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares) 0 16 6 1 5 1 0 2
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial 0 1 2 4 1 3 2 1
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas 0 36 14 16 23 7 3 0
Licenciatura de Biologia 0 12 5 1 9 12 5 0
Licenciatura de Ciencias Ambientales 3 8 8 13 27 22 6 0
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 10 8 1 1 2 1 0 0
Licenciatura de Derecho 8 27 12 8 9 17 16 0
Licenciatura de Filologia Hispanica 0 0 2 1 1 0 2 0
Licenciatura de Filologia Inglesa 0 1 2 3 5 1 5 0
Licenciatura de Humanidades 2 8 5 0 3 2 3 0
Licenciatura de Psicologia 1 22 19 16 25 13 3 0
Licenciatura de Psicopedagogia 3 17 9 6 2 7 0 0
Licenciatura de Quimica 0 14 6 3 4 6 2 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 0 6 5 18 1 15 20 31
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Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 2 7 4 9 10 18 29 44
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical 1 0 0 2 1 2 4 15
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria 2 7 6 4 13 6 9 10
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 6 21 7 4 9 9 5 8
TOTAL 72 429 173 232 257 254 214 258

3.81% 22.71% 9.16% 1229% 13.60% 13.45% 11.32% 13.66%

Tabla 3. Distribucién de egresados de cada rama de titulaciones en funcién del afio de nacimiento.

Rama 1945-1970 1971-1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986

Ciencias de la Salud 10 24 4 1 17 17 15 106
Experimentales 4 35 19 27 40 40 13 1
Humanidades 2 9 9 4 9 3 10 0
Sociales y Juridicas 46 213 98 121 142 151 143 136
Técnicas 10 148 43 69 49 43 33 15
TOTAL 72 429 173 232 257 254 214 258

3.81% 22.71% 9.16% 12.29% 13.60% 13.45% 11.32% 13.66%

Como se puede observar en las Tablas 2 y 3, en torno al 64% de los titulados
se incorporan al mercado laboral con una edad inferior a los 25 afios (aflo nacimiento
posterior a 1981).

BHombre  BMViujer

Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y..

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas

Ingenieria Industrial

Ingenieria de Organizacion Industrial

Ingenieria de Geodesia y Cartografia

Diplomatura de Turismo

Diplomatura de Gestién y Administracion Publica

Diplomatura de Estadistica

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000)

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Figura 6. Distribucion de egresados de cada titulacion en funcién del sexo.
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I BHombre BMujer

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera

Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical

Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica

Licenciatura de Psicopedagogia

Licenciatura de Humanidades

Licenciatura de Filologia Hispanica

Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)

Licenciatura de Biologia

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén)

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)

0 20 40 60 80 100 120 140
Figura 6. Distribucion de egresados de cada titulaciéon en funcién del sexo.

Hombre

8 Ciencias de la Salu
B Experimentales

o Humanidades

o Sociales y Juridicad
B Técnicas

Mujer

B Ciencias de la Salu
B Experimentales

o Humanidades

g Sociales y Juridicad
B Técnicas

720
Figuras 7y 8. Distribucion de ramas de titulaciones elegidas por los egresados en funcién

del sexo.
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Con respecto al sexo de los titulados es de destacar que la proporciéon mujeres-
hombres encuestada ha sido de 57-43%, manteniendo la tendencia del afio anterior. Si
es de destacar que el 67% de mujeres han cursado estudios relacionados con carreras
de Ciencias Sociales y Juridicas; asi como el 82% de hombres se concentran, en igual
proporcion, en las titulaciones de Ciencias Experimentales y en Ciencias Sociales y
Juridicas.

DATOS ACADEMICOS

La informacién académica es imprescindible a la hora de establecer analisis
sobre los titulados universitarios, definiendo la propia eficiencia del sistema educativo a
todos sus niveles. La informacion que se ha extraido de los datos académicos ha sido:

Distribucion de titulados que han obtenido el titulo en el tiempo estipulado en
el plan de estudios que han cursado (Tablas 4y 5).

Tiempo adicional medio de finalizacion de los estudios (Figuras 9 y 10 y Tablas
6y7).

Clasificacion de los titulados en funcion de la calificacion media de su expediente,
(Tablas 8y 9).

Distribucién de los titulados en funcién de la beca de movilidad de la que han
disfrutado, (Tabla 10).

Tabla 4. Egresados que han obtenido el titulo en el tiempo estipulado en el plan de
estudios que han cursado.

Titulacién Curso por aio

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (29.7302@2)
Diplomatura de Enfermeria (®5.1 9;)2)
Diplomatura de Estadistica (0.00%(;
Diplomatura de Fisioterapia a 00.00;3
Diplomatura de Gestion y Administracion Pablica (65.6202/;)
Diplomatura de Relaciones Laborales (8.62%5)
Diplomatura de Turismo (70‘00025
Diplomatura en Trabajo Social (62.69‘;)2)
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (0.00%(;
Ingenieria de Informatica (27.27%2;
Ingenieria de Organizacién Industrial (28.57%2)
Ingenieria de Telecomunicacion (0.00%(;
Ingenieria Industrial 0 00,00%1)
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion (1061 %7)

5

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacién de Minas

(50.00%)
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Titulacion Curso por aflo

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y
Explosivos

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras
Ingenieria Técnica de Topografia

Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telemética
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial
Licenciatura de Administracion y Direcciéon de Empresas
Licenciatura de Biologia

Licenciatura de Ciencias Ambientales

Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)

Licenciatura de Derecho

Licenciatura de Filologia Hispanica

Licenciatura de Filologia Inglesa

Licenciatura de Humanidades

Licenciatura de Psicologia

Licenciatura de Psicopedagogia

Licenciatura de Quimica

Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica

Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil

Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical

Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera

UNIVERSIDAD DE JAEN

1
(11.11%)

0
(0.00%)
1
(2.38%)
4
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1
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(0.00%

w £

(14.29%

o =<

(52.94%)
3
(3.41%)
8
(21.05%)
9
(10.84%)
9
(47.37%)
18
(21.69%)
1
(25.00%)
4
(50.00%)
6
(42.86%)
5
(8.20%)
17
(39.53%)
3
(10.71%)
80
(81.63%)
97
(88.18%)
14
(73.68%)
29
(59.18%)
42
(77.78%)
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Tabla 5. Titulados que han obtenido el titulo en el tiempo estipulado en el plan de
estudios que han cursado agrupados por ramas de titulaciones.

o 132
Ciencias de la Salud (89.19%)

. 20
Experimentales (13.25%)

Humanidades 5
(42.31%)

‘ o 432
Sociales y Juridicas (48.27%)

Técnicas 5
(13.24%)

TOTAL —
(41.02%)

Si se considera la totalidad de titulados encuestados, se puede observar que el
porcentaje de alumnos que han completado sus estudios en el plazo marcado por el
plan de estudios cursado es del 41.02%. Se ha podido constatar que este porcentaje ha
aumentado en un 8% con respecto el afo anterior, siendo destacable remarcar que en
los titulados referentes a Ciencias de la Salud es del casi 90% de titulados los que han
terminado en el plazo preestablecido en el plan de estudios; que en Humanidades el
porcentaje llega al 42%, siendo el incremento con respecto al afio anterior del 13%. En
cualquier caso, el dato mas sorprendente es que en las carreras técnicas, caracterizadas
por el escaso porcentaje de alumnos que finalizan sus estudios en el tiempo fijado en el
plan de estudios, ha llegado a duplicarse con respecto el 2008, llegando a estar en torno
al 13%, el porcentaje de alumnos que si finalizan sus estudios en el plazo marcado en su
plan de estudios. Dentro de esta rama de titulacion, es notorio el porcentaje de alumnos
que han finalizado sus estudios en tiempo: Ingenieria Técnica de Minas (61%) e Ingenieria
Técnica Industrial, especialidad Quimica Industrial (53%), ya que en el estudio realizado
en 2008, se observéd que no habia ninguin alumno que cursara estas dos titulaciones y
terminara en los afos que marcaban su plan de estudios.

La variable que se relaciona directamente con la anterior es el tiempo medio
adicional que han necesitado los egresados para finalizar los estudios (Tablas 6 y 7;
Figuras 9 y 10). La variable de tiempo adicional pone de manifiesto que la rama de
Ciencias de la Salud es la que alcanza el mayor porcentaje de titulados que realizan sus
estudios curso por ano, un 89%, seqguida de Ciencias Sociales y Juridicas con el 48%.
Del mismo modo, se constata que, en las titulaciones técnicas, el tiempo adicional
para finalizar los estudios es muy dispar, porque existen titulaciones como Ingenieria
Técnica Industrial (Quimica) con el 53% de titulados que finalizan en su ano; o el caso de
Ingenieria de Geodesia y Cartografia, o la Diplomatura en Estadistica, donde se observa
que el 50% precisa de mas de cinco afios para finalizar dichos estudios, o la Ingenieria
Técnica en Topografia donde este porcentaje alcanza al 42.86% de los egresados. En
cualquier caso, la tendencia general en las ramas de titulaciones, ha sido la disminucién
de tiempo adicional para finalizar los estudios en comparacién con el curso anterior,
excepto en el caso de Ciencias Experimentales que se ha mantenido.

UNIVERSIDAD DE JAEN



20 ESTUDIO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS TITULADOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

Tabla 6. Distribucion de egresados segun el tiempo adicional invertido en la finalizacion de cada una de las titulaciones.

. oA Curso por 1afo 2 afos 3 afos 4 afos 5 afios
Titulacién " . . o o adicionales o
afo adicional adicionales  adicionales adicionales mis
. N . 22 22 13 12 2 3
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (29.73%) (29.73%) (17.57%) (16.22%) (2.70%) (4.05%)
Diplomatura de Enfermeria 92 12 2 2 0 0
(85.19%) (11.11%) (1.85%) (1.85%) (0.00%) (0.00%)
. s 0 1 0 0 0 1
Diplomatura de Estadistica (000%)  (5000%)  (000%)  (000%)  (0.00%) (50.00%)
Diplomatura de Fisioterapia 40 0 0 0 0 0
(100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. - - o 21 7 2 0 0 2
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica (65.62%) (21.88%) (6.25%) (0.00%) (0.00%) (6.25%)
. . 5 24 15 9 2 3
Diplomatura de Relaciones Laborales (862%)  (4138%)  (2586%)  (1552%)  (345%) (5.17%)
. . 28 9 3 0 0 0
Diplomatura de Turismo (7000%)  (2250%)  (750%)  (000%)  (0.00%) (0.00%)
Diplomatura en Trabajo Social 42 16 > 4 0 0
(62.69%) (23.88%) (7.46%) (5.97%) (0.00%) (0.00%)
Lo . . 0 2 0 1 0 3
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (0.00%)  (33.33%) (000%)  (1667%)  (0.00%) (50.00%)
Ingenieria de Informatica o o 15 0 0 0
(27.27%) (27.27%) (45.45%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria de Organizacién Industrial 2 2 3 0 0 0
(28.57%) (28.57%) (42.86%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Lo L 0 0 1 0 0 0
Ingenieria de Telecomunicacion (000%)  (000%)  (10000%)  (000%)  (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Industrial ! 0 0 0 0 0
(100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
S - - 7 17 14 10 9 9
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion (10.61%) (25.76%) (21.21%) (15.15%) (13.64%) (13.64%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de 5 1 2 2 0 0
Minas (50.00%) (10.00%) (20.00%) (20.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos 1 2 2 2 2 0
Energéticos Combustibles y Explosivos (11.11%) (22.22%) (22.22%) (22.22%) (22.22%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y 0 0 2 1 1 1
Prospecciones Mineras (0.00%) (0.00%) (40.00%) (20.00%) (20.00%) (20.00%)
Ingenieria Técnica de Topografia ! / 6 8 2 18
(2.38%) (16.67%) (14.29%) (19.05%) (4.76%) (42.86%)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de 4 5 7 9 5 1
Telemética (12.90%) (16.13%) (22.58%) (29.03%) (16.13%) (3.23%)
o . - . . 1 5 3 8 7 7
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) (3.23%) (16.13%) (9.68%) (25.81%) (22.58%) (22.58%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 0 4 3 0 3 2
(Linares) (0.00%) (33.33%) (25.00%) (0.00%) (25.00%) (16.67%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica 2 4 5 5 5 2
Industrial (8.70%) (17.39%) (21.74%) (21.74%) (21.74%) (8.70%)
o . - - . 0 10 5 6 2 2
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) (0.00%) (40.00%) (20.00%) (24.00%) (8.00%) (8.00%)
o . .- P 3 0 6 4 3 5
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares) (14.29%) (0.00%) (28.57%) (19.05%) (14.29%) (23.81%)
N . - . ) 9 1 5 1 1 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (52.94%) (5.88%) (29.419%) (5.88%) (5.88%) (0.00%)
. . - ., . ) 3 20 25 21 8 "
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas (3.41%) (22.73%) (28.41%) (23.86%) (9.09%) (12.50%)
Licenciatura de Biologia 8 o 15 > 0 !
(21.05%) (23.68%) (39.47%) (13.16%) (0.00%) (2.63%)
. . L . 9 39 32 3 0 0
Licenciatura de Ciencias Ambientales (10.84%) (46.99%) (38.55%) 3.61%) (0.00%) (0.00%)
9 8 2 0 0 0

Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)

(47.37%) (42.11%) (10.53%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
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. . Curso por 1anho 2 afos 3 afos 4 afos 5 anos
Titulacion - o .. o i adicionales o
afo adicional adicionales  adicionales  adicionales .

. . 18 32 17 9 3 4
Licenciatura de Derecho (2169%)  (3855%)  (2048%)  (1084%)  (361%) (4.82%)
Licenciatura de Filologia Hispanica ! ! 2 0 0 0

(25.00%) (25.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)

. . . . 4 1 2 1 0 0
Licenciatura de filologia Inglesa (5000%)  (1250%)  (2500%)  (1250%)  (0.00%) (0.00%)

. . . 6 5 3 0 0 0
Licenciatura de Humanidades (42.86%) (35.71%) (21.43%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de Psicologia > 32 16 N 1 3

(8.20%) (52.46%) (26.23%) (6.56%) (1.64%) (4.92%)

. . . . 17 20 3 2 0 1
Licenciatura de Psicopedagogia (3953%)  (46.51%) (6.98%) (4.65%) (0.00%) (2.33%)
Licenciatura de Quimica 3 8 / N 2 N

(10.71%) (28.57%) (25.00%) (14.29%) (7.14%) (14.29%)

. S 80 16 2 0 0 0

Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica (81.63%) (1633%) (2.04%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
- ” ) 97 12 1 0 0 0

Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (88.18%) (1091%) (0.91%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
- ” . 14 5 0 0 0 0

Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical (73.68%) (26329%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. L A 29 17 3 0 0 0

Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria (59.18%) (34.69%) (6.12%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. . 42 6 4 2 0 0

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (77.78%) (11.11%) (7.41%) (3.70%) (0.00%) (0.00%)

Tabla 7. Tiempo adicional necesario en funcion de la rama de titulacion considerada.

Curso porafio 1 afoadicional 2 afos adicionales 3 afios adicionales 4 afios adicionales 5 afios adicionales o més

Ciencias de la Salud 132 12 2 2 0 0
(89.19%) (8.11%) (1.35%) (1.35%) (0.00%) (0.00%)

. 20 57 54 12 2 6
Experimentales (13.25%) (37.75%) (35.76%) (7.95%) (1.32%) (3.97%)
Humanidades 11 7 7 1 0 0
(42.31%) (26.92%) (26.92%) (3.85%) (0.00%) (0.00%)

Sociales y Juridicas 432 246 1 63 16 27
Y (48.27%) (27.49%) (12.40%) (7.04%) (1.79%) (3.02%)

45 69 79 57 40 50

Tecnicas (13.24%) (20.29%) (23.24%) (16.76%) (11.76%) (14.71%)
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Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de..
Ingenieria Técnica de Topografia

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y..

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos..
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion

Ingenieria Industrial |

Ingenieria de Telecomunicacion

Ingenieria de Organizacion Industrial

Ingenieria de Informatica

Ingenieria de Geodesia y Cartografia

Diplomatura en Trabajo Social

Diplomatura de Turismo

Diplomatura de Relaciones Laborales

Diplomatura de Gestion y Administracion Publica

Diplomatura de Fisioterapia

Diplomatura de Estadistica

Diplomatura de Enfermeria

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000)

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica
Licenciatura de Quimica

Licenciatura de Psicopedagogia

Licenciatura de Psicologia

Licenciatura de Humanidades

Licenciatura de Filologia Inglesa

Licenciatura de Filologia Hispanica

Licenciatura de Derecho

Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)
Licenciatura de Ciencias Ambientales

Licenciatura de Biologia

Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas
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Figura 9. Tiempo adicional que han necesitado los egresados para finalizar sus estudios
con respecto al definido en su plan de estudios por titulaciones.

Afos adicionales

[BAkos ]
Técnicas =9
l £
Sociales y Juridicas -
S m@mﬂm 05 BLENENTOS [
Humanidades : &
Experimentales
Ciencias de la Salud
0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 e e

Figura 10. Tiempo adicional que han necesitado los egresados para finalizar sus estudios ——
con respecto al definido en su plan de estudios por ramas de titulaciones. — =
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Distribucion de los titulados segun la calificacion media del expediente

Una variable fundamental a considerar para analizar los datos anteriores son las
propias calificaciones de los egresados, que ademds le pueden condicionar una futura
incorporacion en el mercado laboral al tratarse el propio expediente de la primera
tarjeta de presentacion del titulado en la busqueda de un trabajo, sobre todo si se
trata de un trabajo por cuenta ajena y, especialmente, si pretende incorporarse a tareas
investigadoras (Tablas 8 y 9).

Tabla 8. Distribucién de titulados segun la calificacion media de su expediente.

Aprobado Notable Sobresaliente Matricula de
Titulacion (entre1y2 (entre2y3 (entre3y4 Honor No la recuerdo
puntos) puntos) puntos) (4 puntos)
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 81 5 0 0 0
Diplomatura de Enfermeria 124 24 1 0 0
Diplomatura de Estadistica 2 1 0 0 0
Diplomatura de Fisioterapia 12 35 3 0 0
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica 33 6 3 0 0
Diplomatura de Relaciones Laborales 58 3 1 0 0
Diplomatura de Turismo 46 3 0 0 0
Diplomatura en Trabajo Social 50 16 1 0 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 4 2 0 0 0
Ingenieria de Informética 19 16 0 0 0
Ingenieria de Organizacion Industrial 10 1 0 0 0
Ingenieria de Telecomunicacién 1 0 0 0 0
Ingenieria Industrial 1 0 0 0 0
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion 69 3 0 0 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de
Minas 12 1 0 0 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos
Energéticos Combustibles y Explosivos 12 ! 0 0 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y
Prospecciones Mineras 7 0 0 0 0
Ingenieria Técnica de Topografia 41 4 0 0 0
!If;?eenrl;rizTecnlca en Telecomunicaciones: Especialidad de 1 3 0 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) 37 1 0 0 0
I(rljignear:iei;ia Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 1 0 0 0 0
:zgiztl:;a Técnica Industrial: Especialidad de Electronica 2 3 0 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) 30 0 0 0 0
I(r:ig:;r:ées;la Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica 30 1 0 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial 19 5 0 0 0
Licenciatura de Administracion y Direcciéon de Empresas 95 4 0 0 0
Licenciatura de Biologia 49 5 0 0 0
Licenciatura de Ciencias Ambientales 83 4 0 0 0
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 18 5 0 0 0
Licenciatura de Derecho 83 13 0 0 0
Licenciatura de Filologia Hispanica 4 2 0 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa 14 1 2 0 0
Licenciatura de Humanidades 18 5 0 0 0
Licenciatura de Psicologia 97 2 0 0 0
Licenciatura de Psicopedagogia 32 12 0 0 0
Licenciatura de Quimica 32 2 1 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 82 24 0 0 0
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Aprobado Notable Sobresaliente Matricula de
Titulacion (entre 1y 2 (entre2y3 (entre3y4 Honor No la recuerdo
puntos) puntos) puntos) (4 puntos)
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 97 25 1 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical 16 0 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria 50 0 0 0
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 58 9 0 0 0
1.603 263 13 0 0
TOTAL
85,31% 14% 0,69% 0% 0%
Tabla 9. Distribucién de calificaciones de expediente por ramas de titulaciones
Rama Aprobado Notable Sobresaliente Matricula de Honor No la recuerdo
(entre 1y 2 puntos) (entre 2y 3 puntos) (entre 3y 4 puntos) (4 puntos)
Ciencias de la Salud 136 59 4 0 0
Experimentales 166 12 1 0 0
Humanidades 36 8 2 0 0
Sociales y Juridicas 896 143 6 0 0
Técnicas 369 41 0 0 0

1.603 13

85,31% 0,69%

En las tablas anteriores se puede observar que mas del 85% de los alumnos que
han cursado sus estudios en la Universidad de Jaén obtienen (de acuerdo a las encuestas
realizadas) una calificacion de aprobado. Apenas existen expedientes destacados
(sobresaliente o matricula de honor), si bien éstos se registran en los centros con mejores
tiempos de graduacion (Ciencias de la Salud; Sociales y Juridicas).

Distribucién de egresados en funcién de la beca de movilidad que han
disfrutado

La ultima variable considerada dentro del apartado de Datos Académicos hace
referencia a las becas de movilidad que han disfrutado los titulados (Tablas 10y 11).

Tabla 11. Distribucion de egresados por titulaciones en funcion de la beca de movilidad que hayan disfrutado.

Titulacién Ninguna Séneca Erasmus Otra
. N . 69 0 4 1
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (93.24%) (0.00%) (5.41%) (1.35%)
] . 105 1 1 0
Diplomatura de Enfermeria (98.13%) (0.93%) (0.93%) (0.00%)
. P 2 0 0 0
Diplomatura de Estadistica (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. - . 38 2 0 0
Diplomatura de Fisioterapia (95.00%) (5.00%) (0.00%) (0.00%)
. . . R, 31 0 1 0
Diplomatura de Gestion y Administracién Publica (96.88%) (0.00%) (3.12%) (0.00%)
. . 56 0 1 1
Diplomatura de Relaciones Laborales (96.55%) (0.00%) (1.72%) (1.72%)
| ) 28 0 7 5
Diplomatura de Turismo (70.00%) (000%)  (17.50%)  (12.50%)
. . . 59 1 2 5
Diplomatura en Trabajo Social (88.06%) (1.49%) (2.99%) (7.46%)
o ! . 4 0 2 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (66.67%) (0.00%) (33.33%) (0.00%)
29 0 2 1

Ingenieria de Informatica

(90.62%) (0.00%) (6.25%) (3.12%)
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Titulacion Ninguna Séneca Erasmus Otra
. o . 7 0 0 0
Ingenieria de Organizacién Industrial (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. L 0 0 1 0
Ingenieria de Telecomunicacion (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%)
Ingenieria Industrial ! 0 0 0
(100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
I - - 59 2 4 1
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestién (89.39%) (3.03%) (6.06%) (1.52%)
IS L - - ) 10 0 0 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacién de Minas (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
o . - ” ) ) 9 0 0 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
o i - ) ) 4 0 1 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras (80.00%) (0.00%) (20.00%) (0.00%)
I ’ 33 0 9 0
Ingenieria Técnica de Topografia (78.57%) (0.00%) (21.43%) (0.00%)
o N . . 29 0 1 1
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica (93.55%) (0.00%) (3.23%) (3.23%)
P . . - . 27 0 4 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) (87.10%) 000%)  (12.90%) (0.00%)
I . . - : 12 0 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
o . . - . 23 0 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
PP . . - . 21 0 4 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) (84.00%) (0.00%) (16.00%) (0.00%)
o . - . 20 0 1 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares) (95.24%) (0.00%) (4.76%) (0.00%)
o . . - ) 17 0 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
L S L 55 1 29 2
Licenciatura de Administracién y Direccién de Empresas (63.22%) (1.15%)  (33.33%) (2.30%)
Licenciatura de Biologia 4 0 N 0
(89.47%) (0.00%) (10.53%) (0.00%)
N - ) 76 0 5 2
Licenciatura de Ciencias Ambientales (91.57%) (0.00%) (6.02%) 2.41%)
. . o . 19 0 0 0
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. . 75 0 8 0
Licenciatura de Derecho (90.36%) (0.00%) (9.64%) (0.00%)
. . y T 3 0 1 0
Licenciatura de Filologia Hispanica (75.00%) (0.00%) (25.00%) (0.00%)
Licenciatura de Filologia Inglesa 3 0 ¢ !
(37.50%) (0.00%) (50.00%) (12.50%)
S h 14 0 0 0
Licenciatura de Humanidades (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de Psicologia >4 ! > !
(88.52%) (1.64%) (8.20%) (1.64%)
. . . . 4 0 1 1
Licenciatura de Psicopedagogia (95.35%) (0.00%) (2.33%) (2.33%)
. . . 23 0 4 1
Licenciatura de Quimica (8214%)  (0.00%)  (1429%) (3.57%)
. e 96 0 2 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica (97.96%) (0.00%) (2.04%) (0.00%)
e - Ny 107 0 3 0
Maestro/a: Especialidad de Educacién Infantil (97.27%) (0.00%) (2.73%) (0.00%)
. .- - . 19 0 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. - o 49 0 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
i . ) 49 0 4 1
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (90.74%) . (7.41%) (1.85%)
TOTAL 1410 115 24

7.4% 1.5%
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Tabla 10. Distribucion de titulados en funcién de la beca de movilidad que han disfrutado
agrupados por ramas de titulaciones.

Rama Ninguna Séneca Erasmus Otra
L 143 3 1 0
Ciencias de la Salud (97.28%) (2.04%) (0.68%) (0.00%)
Experimentales 135 0 13 3
P (89.40%) (0.00%) (8.61%) (1.99%)
Humanidades 20 0 > !
(76.92%) (0.00%) (19.23%) (3.85%)
Sociales y Juridicas 807 3 67 17
Y (90.27%) (0.34%) (7.49%) (1.90%)
Técnicas 305 2 29 3
(89.97%) (0.59%) (8.55%) (0.88%)
1410 8 115 24
TOTAL 90.55% 0.51% 7.4% 1.54%

La primera conclusién que se puede extraer de estos datos es la escasa movilidad
de los estudiantes de la Universidad de Jaén que finalizaron sus estudios en el 2006/07,
al concluir que el porcentaje de alumnos que no han disfrutado ninguna beca ronda el
90%, siendo determinante el hecho de que existen 11 titulaciones en las que ningin
alumno han disfrutado de acciones de movilidad, de las que 7 pertenecen al dmbito
de las ingenierias. Asi si se analiza la tabla en la que se agrupan por ramas se ha podido
observar un ligero aumento de becas Erasmus con respecto al afio anterior.

SITUACION LABORAL ANTERIOR A LA FINALIZACION DE LOS
ESTUDIOS

Cualquier analisis de los resultados alcanzados por los titulados debe considerar
necesariamente la posibilidad de que durante la realizaciéon de sus estudios, éstos se
hayan simultaneado con algun tipo de trabajo que los haya llevado a una dedicacién
parcial a los mismos. Para establecer esta situacién se han realizado diferentes preguntas
a los encuestados de las que aqui se reflejan las siguientes consultas:

- Distribucion de titulados de cada titulacion que han realizado
trabajos remunerados durante la carrera (Figuras 11y 12).

- Distribucion de titulados en funciéon del nimero medio de
contratos que disfrutaron (Figura 13).

- Distribucion de egresados de cada titulacién en funcion del
contrato mds importante durante los estudios (Tabla 12).

- Distribucion de titulados que simultanearon estudios y trabajo en
funcion del motivo principal que les llevo a trabajar (Tabla 13).

- Distribucion de titulados que realizaron practicas de empresa en
funcién de la satisfacciéon con dichas practicas.
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Figura 11. Distribucion de titulados de las titulaciones en funcion de si han realizado o no trabajos
remunerados durante sus estudios universitarios.
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Figura 12. Distribuciéon de titulados de las titulaciones en funcion de si han realizado o no trabajos
remunerados durante sus estudios universitarios agrupados por ramas de titulaciones.

En los graficos anteriores se puede observar que el porcentaje de alumnos
que han simultaneado sus estudios con la realizacién de trabajos remunerados es del
42% aproximadamente, llegando a ser éste importe mas elevado en las titulaciones
técnicas (que en media representan el 55%). Esta situacion, en la que la mitad de los
alumnos trabajan durante sus estudios universitarios, plantea la necesidad de disefar
un esquema dentro de los nuevos planes de estudio relativo a plantear dos recorridos (o
temporalizaciones) diferentes, una para estudiantes a tiempo completo (con dedicacion
exclusiva) u otro para personas que no pueden dedicar todo su tiempo a las labores
propias que debe desarrollar un estudiante tipo. El porcentaje mas bajo se registra en las
titulaciones de Ciencias Experimentales, que curiosamente no coincide con aquella en
la que los tiempos de graduacién son mas reducidos.

Otras variables a considerar son el nimero de contratos disfrutados y la propia
importancia de los mismos que se muestran a nivel de ramas de titulaciones en la Figura
13yenlasTablas 12y 13.

NuUm. medio de contratos
[ BNum. medio.. |

Técnicas

Sociales y Juridicas

Humanidades

Experimentales

Ciencias de la Salud

0 0,5 1 1,5 2 25

Figura 13. Numero medio de contratos disfrutados durante la realizacién de sus estudios
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Tabla 12. Titulados de cada titulacién en funcién del contrato mas importante durante los estudios.

Contrato Contrato Contrato Contrato Contrato de Empresario
indefinido  indefinido temporal formaciéno . con : :
) ) : temporal a o Sin contrato  Autoempleado : Funcionario
a tiempo atiempo atiempo . cial €N Practicas, asalariado a
completo parcial completo pop beca o similar su cargo
Lo 3 3 13 8 1 6 2 2 2
Ciencias de a Salud (750%)  (7.50%)  (3250%)  (2000%)  (250%)  (15.00%) (500%)  (500%)  (5.00%)
Experimentales 2 0 o 16 ! 4 0 0 0
(6.25%) (0.00%) (28.12%) (50.00%) (3.12%) (12.50%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. 0 0 1 3 0 1 1 1 0
Humanidades (0.00%) (0.00%)  (14.29%)  (42.86%) (0.00%)  (14.29%) (1429%)  (1429%)  (0.00%)
Sociales y Juridicas 33 % 80 138 2 66 / / 18
(8.33%) (6.31%) (20.20%) (34.85%) (5.56%) (16.67%) (1.77%) (1.77%) (4.55%)
Técnicas 27 1 44 30 35 45 4 4 0
(14.21%) (0.53%) (23.16%) (15.79%) (18.42%) (23.68%) (2.11%) (2.11%) (0.00%)

147
22.1%

195
29.3%

59
8.9%

La tipologia de los contratos disfrutados varia de forma significativa en cada
rama de titulaciones. Con caracter general, el contrato mas habitual es el temporal, a
tiempo parcial (29.3%), tendencia que se observa en las ramas de las titulaciones de
Experimentales, Humanidades y Sociales y Juridicas; en cambio, las Técnicas y Ciencias
de la Salud, se decantan por contratos temporales a tiempo completo, 23.16% y 32.5%
respectivamente.Lasformas més habituales de contratacién sonlas de contratotemporal,
tanto a tiempo completo como a tiempo parcial (mas del 51%), siendo importante el
numero de titulados que han realizado trabajos remunerados sin disponer de ningun
tipo de contrato (18.3%).

El nimero total de titulados que simultanearon el trabajo remunerado es de 651
(41.73% de los titulados encuestados), apreciandose que las circunstancias que los llevaron
a trabajar en la mayoria de los casos, fueron de tipo econdémico (con valores porcentuales
oscilando entre el 65% y 84%), junto con la posibilidad de mejorar las posibilidades de
insercién laboral en un futuro, en torno al 23% (con rango entre el 0%y 25%).

Tabla 13.Titulados que simultanearon trabajo remunerado y estudios en funcién del motivo principal que
les llevo a trabajar.

Mejorar las posibilidades

de insercién laboral Resiace
L 6 31 1
Ciencias de la Salud (15.79%) (81.58%) (2.63%)
Experimentales > 26 !
P (15.62%) (81.25%) (3.12%)
. 0 5 1
Humanidades (0.00%) (83.33%) (16.67%)
Sociales y Juridicas %8 255 36
y (25.19%) (65.55%) (9.25%)
Técnicas 43 126 7
(23.12%) (67.74%) (9.14%)
TOTAL 152 443 56
23.3% 68.1% 8.6%

METODOS DE BUSQUEDA DE EMPLEO

Los métodos empleados (y el tiempo necesario) por los egresados para alcanzar
su primer (o sucesivos empleos) son una informacién de gran valor a la hora de tomar
iniciativas desde la propia institucion universitaria a objeto de facilitar esa insercion
laboral.
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De acuerdo con la informacién recogida en las Tablas 14 y 15, los métodos
empleadosy tiempos transcurridos varian de forma significativa dependiendo también si
se trata del primer, segundo o empleo actual. En el caso del primer empleo, es significativa
la situacién de las Técnicas, en las que mas del 40% de universitarios alcanzan su primer
trabajo a través de Internet, llegando al 100% en el caso de Ingenieria Industrial, al
66.67% en Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica, o del
60% en Ingenieria Informatica, e Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos
Energéticos Combustibles y Explosivos. En el resto, el método mas empleado se centra
en el envio de curricula a empresas (entre valores que oscilan desde el 31% hasta el
50%). Por otro lado, los contactos personales (busqueda de empleo a través de amigos,
familiares o conocidos) representa un porcentaje en la rama de Ciencias Experimentales
con un 25%, seguida de la rama de las Técnicas en torno al 20%.

Tabla 14. Importancia que posee cada método de busqueda de empleo en la consecucion del primer trabajo (sin incluir en trabajo actual), por
titulaciones.

Empresas  Bolsas de trabajo

. . Contactos
. o de trabajo de Colegios
. Envio de Servicio ’ o personales
. o Anuncios . temporal Profesionales, Précticas : -
Titulacién Curriculuma  Andaluzde . - . Internet (amigos,  Oposiciones
en prensa oagencias  Universidad o de de empresa .
empresas  Empleo/INEM . e : conocidos,
privadas de  Administraciones "
) Ll familiares)
colocacion Publicas
Diplomatura de Ciencias 1 4 0 0 0 6 4 7 0
Empresariales (Plan 2000) (4.55%) (18.18%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (27.27%)  (18.18%) (31.82%) (0.00%)
Diplomatura de 0 16 1 0 13 1 0 1 0
Enfermeria (0.00%) (50.00%) (3.12%) (0.00%) (40.62%)  (3.12%) (0.00%) (3.12%) (0.00%)
Diplomatura de 0 5 0 0 1 3 6 5 0
Fisioterapia (0.00%) (25.00%) (0.00%) (0.00%) (5.00%) (15.00%)  (30.00%) (25.00%) (0.00%)
Diplomatura de Gestion y 0 1 1 0 0 1 1 1 0
Administracion Publica (0.00%) (20.00%) (20.00%) (0.00%) (0.00%) (20.00%)  (20.00%) (20.00%) (0.00%)
Diplomatura de 1 2 0 1 0 1 2 3 0
Relaciones Laborales (10.00%) (20.00%) (0.00%) (10.00%) (0.00%) (10.00%)  (20.00%) (30.00%) (0.00%)
Diplomatura de Turismo ! 2 2 0 0 4 3 2 0
P (7.14%) (14.29%) (14.29%) (0.00%) (0.00%) (28.57%) (21.43%) (14.29%) (0.00%)
Diplomatura en Trabajo 0 5 3 0 1 2 1 5 0
Social (0.00%) (29.41%) (17.65%) (0.00%) (5.88%) (11.76%) (5.88%) (29.41%) (0.00%)
Ingenieria de Geodesia y 0 1 0 0 0 1 0 1 0
Cartografia (0.00%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (33.33%)  (0.00%) (33.33%) (0.00%)
Ingenieria de Informatica 0 3 0 0 2 o 0 ! 0
9 (0.00%) (20.00%) (0.00%) (0.00%) (13.33%) (60.00%) (0.00%) (6.67%) (0.00%)
Ingenieria de 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Organizacion Industrial (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Industrial 0 0 0 0 0 ! 0 0 0
9 (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de 0 3 0 0 1 4 3 1 0
Informética de Gestion (0.00%) (25.00%) (0.00%) (0.00%) (8.33%) (33.33%)  (25.00%) (8.33%) (0.00%)
Vi Especilidad de ! 0 0 0 o 2z 0 ! 0
" 0, 0, 0, 0, 0, 0/ v 0, 0,
Explotacién de Minas (25.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%) (25.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad de 1 1 0 0 0 3 0 0 0
Recursos Energéticos (20.00%) (20.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (60.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Combustibles y Explosivos
Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad de 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Sondeos y Prospecciones (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Mineras
Ingenieria Técnica de 0 3 0 0 0 2 1 4 0
Topografia (0.00%) (30.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (20.00%)  (10.00%) (40.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica en
Telecomunicaciones: 0 1 0 0 0 6 1 1 0
Especialidad de (0.00%) (11.11%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (66.67%) (11.11%) (11.11%) (0.00%)

Telematica
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Empresas  Bolsas de trabajo

de trabajo de Colegios Contactos

personales

: o Internet amigos,  Oposiciones
oagencias  Universidad o de de empresa ( 9 P
conocidos,

privadas de  Administraciones familiares)
colocacion Publicas

Envio de Servicio

Anuncios temporal Profesionales, Practicas

Titulacion on branca Curriculuma  Andaluz de
P empresas  Empleo/INEM

Ingenieria Técnica

Industrial: Especialidad de 0 o 0 o 0 o 0 o 2 N > o 0 o 2 o 0
Electricidad (Jaén) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (22.22%)  (55.56%) (0.00%) (22.22%) (0.00%)
Ingenieria Técnica
Industrial: Especialidad de o 0 o 0 o 0 o 0 o ! o 2 o 0 o ! o 0
Electricidad (Linares) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (25.00%) (50.00%) (0.00%) (25.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica
Industrial: Especialidad de 0 ! 0 ! 0 3 0 2 0
Electrénica Industrial (0.00%) (14.29%) (0.00%) (14.29%) (0.00%) (42.86%) (0.00%) (28.57%) (0.00%)
Ingenieria Técnica
Industrial: Especialidad de o 0 5 ! o 0 o 0 o 2 o ! o 0 o 4 o 0
Mecénica (Jaén) (0.00%) (12.50%) (0.00%) (0.00%) (25.00%) (12.50%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica
Industrial: Especialidad de o 0 5 ! o 0 o 0 o 2 o ! o 0 o 4 o 0
Mecanica (Linares) (0.00%) (12.50%) (0.00%) (0.00%) (25.00%) (12.50%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica
Industrial: Especialidad de o ! 5 0 o 0 o 0 o 0 o ! o 2 o 0 o 0
Quimica Industrial (25.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (25.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de
Administracién y 01 06 01 04 04 :0 09 04 00
Direccién de Empresas (2.56%) (15.38%) (2.56%) (10.26%) (10.26%) (25.64%) (23.08%) (10.26%) (0.00%)
. . . . 0 1 0 0 0 0 0 2 0
teendiaturadeBiologia g, 0006) (33330 000%  (000%) 000%) (000%)  (000%)  (6667%)  (0.00%)
Licenciatura de Ciencias 2 7 0 1 1 2 1 5 0
Ambientales (10.53%) (36.84%) (0.00%) (5.26%) (5.26%) (10.53%) (5.26%) (26.32%) (0.00%)
Licenciatura de Ciencias 0 1 1 0 0 2 0 0 0
del Trabajo (Plan 2002) (0.00%) (25.00%) (25.00%) (0.00%) (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de Derecho 0 2 0 0 ! 0 3 ! 0
(0.00%) (28.57%) (0.00%) (0.00%) (14.29%) (0.00%)  (42.86%) (14.29%) (0.00%)
Licenciatura de Filologia 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Hispanica (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de Filologia 0 1 0 0 0 1 0 0 0
Inglesa (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Humanidades (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%)
. . . B 0 6 2 1 2 1 0 3 0
Licenciatura de Psicologia 6 4000 (40.00%) (13.33%) (6.67%) (1333%)  (667%)  (000%)  (2000%)  (0.00%)
Licenciatura de 0 6 1 0 1 0 1 1 0
Psicopedagogia (0.00%) (60.00%) (10.00%) (0.00%) (10.00%) (0.00%)  (10.00%) (10.00%) (0.00%)
0 2 1 0 0 2 1 0 0

Licenciatura de Quimica

(0.00%) (33.33%) (16.67%) (0.00%) (0.00%) (33.33%) (16.67%) (0.00%) (0.00%)
Maestro/a: Especialidad 0 9 0 0 0 0 0 4 0
de Educacion Fisica (0.00%) (69.23%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (30.77%) (0.00%)
Maestro/a: Especialidad 0 5 0 0 1 0 1 3 0
de Educacion Infantil (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (10.00%)  (0.00%)  (10.00%) (30.00%) (0.00%)
Maestro/a: Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 1 0
de Educacion Musical (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Maestro/a: Especialidad 0 4 0 0 1 1 0 2 1
de Educacion Primaria (0.00%) (44.44%) (0.00%) (0.00%) (11.11%) (11.11%)  (0.00%) (22.22%)  (11.11%)
Maestro/a: Especialidad 0 5 0 0 1 1 0 1 0
de Lengua Extranjera (0.00%) (62.50%) (0.00%) (0.00%) (1250%) (12.50%)  (0.00%) (12.50%) (0.00%)

123 13 70 79 41 74
(29.5%) (3.1%) (16.8%)  (18.9%) (9.8%) (17.7%)
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Tabla 15. Importancia que posee cada método de busqueda de empleo en la consecucion del primer trabajo (sin incluir en trabajo actual) agrupada
por ramas de titulaciones.

Ciencias de la Salud
Experimentales
Humanidades
Sociales y Juridicas

Técnicas

Empresa's Bolsas de trabajo de Contactos
. de trabajo ; ) o
: Envio de - Colegios Profesionales, Practicas  personales
Anuncios ) Servicio Andaluz ~ temporal o ’
Curriculum a : Universidadode  Internet de (amigos,
en prensa de Empleo/INEM o agencias e . .
empresas . Administraciones empresa  conocidos,
privadas de o "
o Publicas familiares)
colocacién

0 21 1 0 14 4 6 6
(0.00%) (40.38%) (1.92%) (0.00%) (26.92%) (7.69%) (11.54%) (11.54%)
2 10 1 1 1 4 2 7
(7.14%) (35.71%) (3.57%) (3.57%) (3.57%) (14.29%)  (7.14%) (25.00%)
0 2 0 0 0 1 1 0
(0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (25.00%) (25.00%) (0.00%)
4 58 11 6 12 29 25 38
(2.17%) (31.52%) (5.98%) (3.26%) (6.52%) (15.76%) (13.59%) (20.65%)
3 16 0 1 10 41 7 23
(2.97%) (15.84%) (0.00%) (0.99%) (9.90%) (40.59%)  (6.93%) (22.77%)
9 123 13 8 70 79 41 74
(2.1%) (29.5%) (3.1%) (1.9%) (168%) (189%)  (9.8%) (17.7%)

TOTAL

Oposiciones

0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
1
(0.54%)
0
(0.00%)
1
(0.2%)

Tabla 16. Importancia que posee cada método de busqueda de empleo en la consecucion del segundo trabajo, (sin incluir en trabajo actual).

Titulacién

Diplomatura de Ciencias
Empresariales (Plan
2000)

Diplomatura de
Enfermeria

Diplomatura de
Fisioterapia
Diplomatura de
Relaciones Laborales

Diplomatura de Turismo

Diplomatura en Trabajo
Social

Ingenieria de Geodesia
y Cartografia

Ingenieria de
Informética

Ingenieria Técnica de
Informética de Gestién

Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad de
Explotacion de Minas

Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad de
Recursos Energéticos
Combustibles y
Explosivos

Ingenieria Técnica de
Topografia

Ingenieria Técnica en
Telecomunicaciones:
Especialidad de
Telemética

Empresas
de trabajo

Envio de

Anuncios Servicio Andaluz  temporal

en prensa (g M de Empleo/INEM o agencias
aempresas .

privadas de

colocacion
0 3 0 0
(0.00%)  (23.08%) (0.00%) (0.00%)
0 19 1 0
(0.00%)  (43.18%) (2.27%) (0.00%)
0 7 0 0
(0.00%)  (70.00%) (0.00%) (0.00%)
0 0 0 0
(0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
0 0 0 0
(0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
0 4 2 0
(0.00%)  (44.44%) (22.22%) (0.00%)
0 1 0 0
(0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%)
0 0 0 0
(0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
0 0 0 0
(0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
0 0 0 0
(0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
0 0 0 0
(0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
0 0 0 0
(0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
0 0 0 0
(0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)

Bolsas de trabajo de
Colegios Profesionales,

Universidad o de Internet
Administraciones
Publicas
2 5
(15.38%) (38.46%)
16 0
(36.36%)  (0.00%)
0 0
(0.00%)  (0.00%)
0 1
(0.00%) (100.00%)
1 4
(16.67%) (66.67%)
0 1
(0.00%) (11.11%)
0 0
(0.00%)  (0.00%)
1 3
(16.67%)  (50.00%)
0 1
(0.00%) (33.33%)
0 2

(0.00%) (100.00%)

0 0
(0.00%)  (0.00%)
2 1

(66.67%) (33.33%)

0 2
(0.00%) (100.00%)

Practicas de
empresa

0
(0.00%)

0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

Contactos
personales
(amigos,
conocidos,
familiares)

3
(23.08%)

8
(18.18%)
3
(30.00%)
0
(0.00%)

1
(16.67%)
2
(22.22%)
1
(50.00%)
2
(33.33%)
2
(66.67%)

0
(0.00%)

1
(100.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

Oposiciones

0
(0.00%)

0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)
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Empresas

de trabajo Bolsas de trabajo de Contactos

Colegios Profesionales, o personales
o Practicas de ’ o
Universidad o de Internet (amigos,  Oposiciones
e . empresa .
Administraciones conocidos,
Pdblicas familiares)

Envio de

Anuncios Servicio Andaluz  temporal

Titulacion en prensa I de Empleo/INEM o agencias

aempresas )
P privadas de
colocacion

Ingenieria Técnica

Industrial: Especialidad 0 0 0 0 0 2 0 ! 0
de Electricidad (Jaén) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (66.67%) (0.00%) (33.33%) (0.00%)
Ingenieria Técnica
Industrial: Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 ! 0
de Electricidad (Linares) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (100.00%)  (0.00%)
Ingenieria Técnica
Industrial: Especialidad 0 0 0 0 ! ! 0 0 0
de Mecanica Uaén) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%) (50.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Ingenieria Técnica
Industrial: Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 ! 0
de Mecénica (Linares) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (100.00%)  (0.00%)
Licenciatura de
Administracién y 0 ! 0 ! 0 3 ! 4 0
Direccion de Empresas (0.00%)  (10.00%) (0.00%)  (10.00%) (0.00%) (30.00%)  (10.00%)  (40.00%) (0.00%)
. . . . 0 2 0 0 0 0 0 1 0
icenciatura de Biologia g 096)  (66.67%) (000%)  (0.00%) (000%) (000%)  (0.00%)  (3333%)  (0.00%)
Licenciatura de Ciencias 0 0 0 0 0 2 0 2 0
Ambientales (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)
Licenciatura de Ciencias 0 0 0 0 0 1 0 0 0
del Trabajo (Plan 2002) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de Derecho 0 0 0 0 0 3 0 ! 0
(0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (75.00%) (0.00%) (25.00%) (0.00%)
Licenciatura de Filologia 0 1 0 0 0 0 0 1 0
Hispanica (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)
Licenciatura de Filologia 0 1 0 0 0 0 0 1 0
Inglesa (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)
Licenciatura de 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Humanidades (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de 0 3 1 0 1 3 0 0 0
Psicologia (0.00%)  (37.50%) (12.50%) (0.00%) (12.50%)  (37.50%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de 0 3 0 0 0 1 0 1 0
Psicopedagogia (0.00%)  (60.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (20.00%) (0.00%) (20.00%) (0.00%)
. . . 0 0 1 0 0 1 1 0 0
cendiaturade Quimica (g 0q96) (0.0006) (3333%)  (0.00%) (000%) (33.33%) (33.33%)  (0.00%)  (0.00%)
Maestro/a: Especialidad 0 3 0 1 0 0 0 0 0
de Educacion Fisica (0.00%) (75.00%) (0.00%) (25.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Maestro/a: Especialidad 0 4 0 0 0 0 0 4 0
de Educacién Infantil (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)
Maestro/a: Especialidad 0 2 0 0 0 3 0 1 0
de Educacién Primaria (0.00%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%) (16.67%) (0.00%)
Maestro/a: Especialidad 0 3 0 0 0 0 0 2 0
de Lengua Extranjera (0.00%)  (60.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (40.00%) (0.00%)
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Tabla 17. Importancia que posee cada método de busqueda de empleo en la consecucién del segundo trabajo (sin incluir en trabajo actual),

agrupada por ramas de titulaciones.

Envio de Servicio Andaluz

Anuncios Curriculum  de Empleo/

en prensa
P a empresas INEM

o 0 26 1
Ciencias de la Salud (0.00%)  (48.15%) (1.85%)
. 0 2 1
Experimentales (0.00%)  (20.00%) (10.00%)
) 0 2 0
Humanidades (0.00%)  (40.00%) (0.00%)
. . 0 26 3
Sociales y Juridicas 0.00%)  (32.50%) (3.75%)
Técnicas 0 ! X
(0.00%) (3.85%) (0.00%)

0 57 5

TOTAL (0.00%)  (32.57%) (2.86%)

Empresa} Bolsas de trabajo de Contactos
de trabajo ; .
Colegios Profesionales, o personales
temporal o Practicas de :
: Universidad o de Internet (amigos,
0 agencias e : empresa .
. Administraciones conocidos,
privadas de o -
o Publicas familiares)
colocacion
0 16 0 0 1
(0.00%) (29.63%)  (0.00%) (0.00%) (20.37%)
0 0 3 1 3
(0.00%) (0.00%) (30.00%)  (10.00%) (30.00%)
0 0 0 1 2
(0.00%) (0.00%) (0.00%)  (20.00%) (40.00%)
2 4 25 1 19
(2.50%) (5.00%) (31.25%) (1.25%) (23.75%)
0 4 12 0 9
(0.00%) (15.38%) (46.15%) (0.00%) (34.62%)
2 24 40 3 44
(1.14%) (13.72%) (22.85%) (1.72%) (25.14%)

Cuando se analiza la situacion relativa al segundo trabajo, - Tablas 16 y 17- las
tendencias generales mostradas en la busqueda del primer empleo se mantienen. Asi
los métodos fundamentales para la busqueda del segundo trabajo se centran en el
envio de curricula vitae a ofertas de trabajo y los propios contactos del egresado, en

torno al 33% y 25%, respectivamente.

Si se analizan las cifras del empleo actual la situacion es similar con una gran
importancia de la propia presentacion del egresado a las ofertas de trabajo, esto es,
la autocandidatura (57.50%, Ciencias de la Salud; 33.54%, Sociales y Juridicas; 25%,
Humanidades; 24.69%, Experimentales; y 16.81%, Técnicas) y de los propios contactos
que, por ejemplo, en las Humanidades llegan a ser del 50%. También es importante,
analizar los porcentajes de titulados que han logrado sus empleos a través de oposiciones
(17.30%, Sociales y Juridicas y 12.35% Experimentales) (Tablas 18 y 19).

Tabla 18. Importancia que posee cada método de busqueda de empleo en la consecucion del trabajo actual.

Empresas
Anuncios Envio de Servicio Andaluz (:Er:at;?:l)
Titulacién Curriculum  de Empleo/ por:
en prensa 0 agencias
aempresas INEM )

privadas de

colocacion
Diplomatura de Ciencias 1 15 0 0
Empresariales (Plan 2000) (217%)  (32.61%) (0.00%) (0.00%)
) . 0 32 0 0
Diplomatura de Enfermeria (0.00%)  (66.67%) (0.00%) (0.00%)
. . 0 1 0 0
Diplomatura de Estadistica (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%)
. - . 1 14 2 0
Diplomatura de Fisioterapia (312%)  (43.75%) (6.25%) (0.00%)
Diplomatura de Gestién y 0 6 0 0
Administracion Publica (0.00%)  (28.57%) (0.00%) (0.00%)
Diplomatura de Relaciones 0 10 0 0
Laborales (0.00%)  (34.48%) (0.00%) (0.00%)
. . 1 5 1 1
Diplomatura de Turismo (455%)  (22.73%) (455%)  (455%)
. . . 0 18 5 0
Diplomatura en Trabajo Social (0.00%)  (42.86%) (11.90%) (0.00%)

Bolsas de trabajo

) Contactos
de Colegios o
: Practicas personales
Profesionales, Internet de (amigos,
Universidad o de S
Administraciones SPTE  CEmaeE,
o familiares)
Publicas

8 8 5 8

(17.39%) (17.39%) (10.87%) (17.39%)

6 6 0 3

(12.50%) (12.50%) (0.00%) (6.25%)

0 0 0 0

(0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)

5 2 4 4

(15.62%) (6.25%) (12.50%) (12.50%)

0 1 1 3

(0.00%) (4.76%) (4.76%) (14.29%)

0 5 4 7

(0.00%) (17.24%) (13.79%) (24.14%)

0 4 3 7

(0.00%) (18.18%) (13.64%) (31.82%)

2 0 2 14

(4.76%) (0.00%) (4.76%) (33.33%)

Oposiciones

Oposiciones

1
(2.17%)

1
(2.08%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
10
(47.62%)
3
(10.34%)
0
(0.00%)

1
(2.38%)
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Empresas Bolsas de trabajo

: . Contactos
. Enviode Servicio Andaluz de trabajo de CQIEQIOS Précticas  personales
. . Anuncios . temporal Profesionales, : -
Titulacion Curriculum  de Empleo/ : o Internet de (amigos,  Oposiciones
enprensa s oagencias  Universidad o de e
privadas de  Administraciones familiares)'
colocacion Publicas
Ingenieria de Geodesia y 0 2 0 0 0 1 0 0 0
Cartografia (0.00%)  (66.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria de Informatica 2 8 0 0 4 14 2 2 !
9 (6.06%)  (24.24%) (0.00%) (0.00%) (12.12%) (42.42%)  (6.06%) (6.06%) (3.03%)
Ingenieria de Organizacion 2 1 0 0 0 0 1 0 2
Industrial (33.33%) (16.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (16.67%) (0.00%) (33.33%)
Ingenieria Industrial 0 0 0 0 ! 0 0 0 0
9 (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de 1 6 0 0 2 10 1 13 4
Informética de Gestion (2.70%)  (16.22%) (0.00%) (0.00%) (541%) (27.03%) (2.70%) (35.14%) (10.81%)
Ingenieria Técnica de Minas:
Especialidad de Explotacion 5 0 o ! 5 0 5 0 o 0 o 2 5 0 5 3 o 0
de Minas (0.00%)  (16.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (33.33%)  (0.00%) (50.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas:
Especialidad de Recursos 0 1 0 0 2 1 0 2 0
Energéticos Combustibles y (0.00%)  (16.67%) (0.00%) (0.00%) (33.33%) (16.67%)  (0.00%) (33.33%) (0.00%)
Explosivos
Ingenieria Técnica de Minas: 0 1 0 0 0 1 0 0 0
Especialidad de Sondeos y 5 N 5 5 o o 5 5 o
Prospecciones Mineras (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de 0 3 0 0 2 9 1 19 0
Topografia (0.00%) (8.82%) (0.00%) (0.00%) (5.88%) (26.47%)  (2.94%) (55.88%) (0.00%)
Taecomunicadones 0 5 0 0 L 0 0
" 0/ 0/ 0/ 0, 0/ 0, 0/ 0/ 0,
Especialidad de Telemética (0.00%)  (27.78%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (66.67%) (5.56%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Electricidad 4 0 0 ! / 2 10 !
(Jaén) (3.85%)  (15.38%) (0.00%) (0.00%) (3.85%) (26.92%) (7.69%) (38.46%) (3.85%)
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Electricidad 0 0 0 ! 0 4 0 2 0
(Linares) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (14.29%) (0.00%) (57.14%) (0.00%) (28.57%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Electrénica 01 02 01 00 03 04 01 02 00
Industrial (7.14%)  (14.29%) (7.14%) (0.00%) (21.43%) (28.57%) (7.14%) (14.29%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Mecanica 0 ! 0 0 2 6 ! 6 0
(Jaén) (0.00%) (6.25%) (0.00%) (0.00%) (12.50%) (37.50%) (6.25%) (37.50%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Mecanica 0 3 0 0 ! 4 0 ? 0
(Linares) (0.00%)  (17.65%) (0.00%) (0.00%) (5.88%) (23.53%) (0.00%) (52.94%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Quimica 2 2 D D O ) 2 2 D
Industrial (16.67%)  (16.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (33.33%) (16.67%) (16.67%) (0.00%)
Licenciatura de Administraciéon 1 17 2 4 5 20 14 10 3
y Direccién de Empresas (1.32%)  (22.37%) (2.63%) (5.26%) (6.58%) (26.32%) (18.42%) (13.16%) (3.95%)
Licenciatura de Biologia 0 2 0 0 ! 4 2 4 3
(0.00%)  (12.50%) (0.00%) (0.00%) (6.25%) (25.00%) (12.50%) (25.00%) (18.75%)
Licenciatura de Ciencias 0 12 0 0 3 15 5 9 5
Ambientales (0.00%)  (24.49%) (0.00%) (0.00%) (6.12%) (30.61%) (10.20%) (18.37%) (10.20%)
Licenciatura de Ciencias del 2 4 2 0 2 1 1 1 2
Trabajo (Plan 2002) (13.33%)  (26.67%) (13.33%) (0.00%) (13.33%) (6.67%) (6.67%) (6.67%) (13.33%)
Licenciatura de Derecho 0 / ! 0 ! 3 > 3 o
(0.00%)  (24.14%) (3.45%) (0.00%) (3.45%) (10.34%) (17.24%) (10.34%) (31.03%)
Licenciatura de Filologia 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Hispanica (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)
Licenciatura de Filologia 0 2 0 0 0 1 0 1 0
Inglesa (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (25.00%) (0.00%) (25.00%) (0.00%)
0 0 0 0 0 0 0 3 0

Licenciatura de Humanidades

(0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%,

(0.00%) (0.00%)  (100.00%

(0.00%)
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Empresas Bolsas de trabajo

de trabajo de Colegios (S5 o8
. Envio de  Servicio Andaluz : Practicas personales
. . Anuncios . temporal Profesionales, ’ -
Titulacion Curriculum  de Empleo/ ) o Internet de (amigos,  Oposiciones
en prensa oagencias  Universidad o de .
ERENJET INEM . " . empresa conocidos,
privadas de  Administraciones -
) o familiares)
colocacion Publicas
Licenciatura de Psicologia 0 13 > 0 2 6 2 8 0
9 (0.00%)  (36.11%) (13.89%) (0.00%) (5.56%) (16.67%)  (5.56%) (22.22%) (0.00%)

Licenciatura de 0 15 1 0 2 1 2 2 15
Psicopedagogia (0.00%)  (39.47%) (2.63%) (0.009%) (5.26%) (2.63%) (5.26%) (5.26%) (39.47%)
Licenciatura de Quimica 0 > 0 0 0 4 2 2 2

(0.00%)  (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (26.67%) (13.33%) (13.33%) (13.33%)
Maestro/a: Especialidad de 0 12 2 0 3 1 0 7 4
Educacion Fisica (0.00%)  (41.38%) (6.90%) (0.00%) (10.34%) (3.45%) (0.00%) (24.14%) (13.79%)
Maestro/a: Especialidad de 0 15 0 0 3 0 0 4 1
Educacién Infantil (0.00%)  (45.45%) (0.00%) (0.00%) (9.09%) (0.00%) (0.00%) (12.12%) (33.33%)
Maestro/a: Especialidad de 0 1 0 0 0 0 0 1 1
Educacién Musical (0.00%)  (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (33.33%) (33.33%)
Maestro/a: Especialidad de 0 6 0 0 1 1 0 1 14
Educacién Primaria (0.00%)  (26.09%) (0.00%) (0.009%) (4.35%) (4.35%) (0.00%) (4.35%) (60.87%)
Maestro/a: Especialidad de 0 15 0 0 6 0 2 1 8
Lengua Extranjera (0.00%)  (46.88%) (0.00%) (0.00%) (18.75%) (0.00%) (6.25%) (3.12%) (25.00%)

Tabla 19. Importancia que posee cada método de busqueda de empleo en la consecucién del trabajo actual (sin incluir el trabajo actual) agrupada
por ramas de titulaciones.

Empresas Bolsas de trabajo

de trabajo de Colegios Contactos
: Enviode Servicio Andaluz ’ Practicas personales
Anuncios . temporal Profesionales, ’ -
on brenca Curriculuma  de Empleo/ o agencias Universidad o de Internet de (amigos, Oposiciones
P empresas INEM ) 9 " . empresa conocidos,
privadasde  Administraciones familiares)
colocacion Publicas
Ciencias de la Salud ! 46 2 0 1 8 4 / !
(1.25%) (57.50%) (2.50%) (0.00%) (13.75%) (10.00%) (5.00%) (8.75%) (1.25%)
. 0 20 0 0 4 23 9 15 10
Experimentales (0.00%)  (24.69%) (0.00%)  (0.00%) (494%) (2840%) (11.11%)  (18.52%) (12.35%)
Humanidades ! 2 0 0 0 ! 0 4 0
(12.50%) (25.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (12.50%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)
. g 5 159 19 5 35 51 41 77 82
Sociales y Juridicas (105%)  (33.54%) (401%)  (1.05%) (738%) (1076%) (865%)  (1624%)  (17.30%)
Técnicas 9 40 1 1 18 79 12 70 8
(3.78%) (16.81%) (0.42%) (0.42%) (7.56%) (33.19%) (5.04%) (29.41%) (3.36%)
TOTAL 16 267 22 6 68 162 66 173 101
(1.82%) (30.30%) (2.50%) (0.68%) (7.71%) (1839%)  (7.49%) (19.65%) (11.46%)

En las Tablas 20y 21 se muestran los valores de tiempo necesario para encontrar
el primer empleo en funcion del método utilizado para conseguirlo. Si bien la falta de
datos dificulta la interpretacién de estos valores, observamos que los métodos mas
empleados (envio de curriculum a empresas y los contactos personales) coinciden con
los métodos mas efectivos (en cuanto a la rapidez) junto a la busqueda por Internet
para encontrar un trabajo. Por ultimo, indicar que los tiempos mas elevados coinciden
I6gicamente con la preparacién de oposiciones y, por otro lado, con la busqueda de
empleo a través de los servicios de empleo tanto autondmicos como nacionales.
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Tabla 21. Tiempo necesario para encontrar el primer empleo en funcién del método utilizado para conseguirlo agrupado por ramas de titulaciones
(expresado en afnos)

Empresas

: Bolsas de trabajo de Contactos
. de trabajo ; ) o
- Envio de o Colegios Profesionales, Practicas  personales
Anuncios ) Servicio Andaluz  temporal o ’ o
Curriculum a : Universidad o de Internet de (amigos,  Oposiciones
en prensa de Empleo/INEM o agencias e - .
empresas . Administraciones empresa  conocidos,
privadas de o "
o Publicas familiares)
colocacion
Ciencias de la Salud 0.24 0.46 0.50 0.28 0.17 0.22
Experimentales 0.08 0.75 0.75 0.08 0.55 0.81 0.53 0.66 139
Humanidades 0.44 0.75 0.17 0.64
Sociales y Juridicas 0.54 0.60 0.58 0.46 0.64 0.58 0.40 0.55 0.95
Técnicas 0.37 0.32 133 0.48 0.35 0.48 0.30 0.94

CARACTERISTICAS DEL PRIMER EMPLEO CONSEGUIDO POR LOS
EGRESADOS

La incorporacién de los titulados al mercado laboral es, tal vez, el factor mas
importante en cualquier estudio de egresados. La consecucion del primer empleo es
un hecho importante en la vida de cualquier personay, en consecuencia, la informacion
proporcionada por las caracteristicas del mismo ponen de manifiesto las facilidades o
dificultades para incorporarse al mercado laboral. Las variables que se han considerado
han sido las siguientes:

- Tiempo medio que tarda un titulado en encontrar su primer
empleo segun la titulacion (Figuras 14y 15).

- Proporcién de titulados cuyo periodo de busqueda del primer
empleo ha sido inferior a un mes (Tabla 22).

- Proporcién de titulados cuyo periodo de busqueda del primer
empleo ha sido inferior a un mes y que realizaron practicas de
empresa (Tabla 23).

- Proporcién de titulados cuyo periodo de busqueda del primer
empleo ha sido inferior a un mes y que realizaron trabajo
remunerado mientras realizaban la carrera (Tabla 24).

Tiempo medio (afos)

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de.. §
Ingenieria Técnica de Topografia
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y.. §
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos..
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion
Ingenieria Industrial
Ingenieria de Organizacion Industrial
Ingenieria de Informatica
Ingenieria de Geodesia y Cartografia
Diplomatura en Trabajo Social
Diplomatura de Turismo
Diplomatura de Relaciones Laborales
Diplomatura de Gestién y Administracién Publica
Diplomatura de Fisioterapia
Diplomatura de Estadistica

Diplomatura de Enfermeria

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) §
T T T T T

0,00 0,10 0,20 030 040 050 060 0,70




ESTUDIO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS TITULADOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

Tiempo medio (afos)

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera

Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria

Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical

Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil

Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica

Licenciatura de Quimica

Licenciatura de Psicopedagogia

Licenciatura de Psicologia |

Licenciatura de Humanidades

Licenciatura de Filologia Inglesa

Licenciatura de Filologia Hispanica

Licenciatura de Derecho

Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)

Licenciatura de Ciencias Ambientales

Licenciatura de Biologia

Licenciatura de Administracion y Direccién de Empresas
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)

0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00 1,20
Figura 14. Tiempo medio que tarda un egresado en encontrar su primer empleo segun la titulacion
(expresado en afnos).

Tiempo medio (afios)

Técnicas

Sociales y Juridicas

Humanidades

Experimentales

Ciencias de la Salud

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70

Figura 15. Tiempo medio que tarda un egresado en encontrar su primer empleo segun la rama de
conocimiento (expresado en anos)

Dentro del estudio se ha considerado el umbral de 1 mes como registro de
incorporaciéon inmediata al mercado laboral. Los titulados que han conseguido en tan
reducido plazo de tiempo el primer empleo ponen de manifiesto un correcto perfily una
buena formacién en la busqueda de empleo (asi como una buena iniciativa para ello).

En la Figura 14 se puede observar que el tiempo medio para encontrar el primer
empleo es menor a un afo en casi la totalidad de las titulaciones (en concreto en todas
menos en una). En cualquier caso, y con caracter general ha disminuido los meses
para encontrar trabajo, con respecto al estudio del afio anterior. Ahora la mayoria de
titulaciones se encuentran en el intervalo (040-0.60), mientras que segun el informe
publicado en 2008, éstas se encontraban entre (0.60-0.80).Y seguin la Figura 15 se deduce
que este tiempo realmente se ha visto reducido principalmente, en las titulaciones de
Ciencias Sociales y Juridicas (de 0.77 a 0.66); Experimentales (de 0.73 a 0.66) o la Técnicas
(de 0.39a0.27).

UNIVERSIDAD DE JAEN
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Tabla 22. Proporcién de titulados que han encontrado empleo en menos de 1 mes .

Encuentran empleo

Ui en menos de 1 mes

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 2 4'49:;)
Diplomatura de Enfermeria (72.29;3
Diplomatura de Estadistica (0.00%(;
Diplomatura de Fisioterapia (35_903;
Diplomatura de Gestion y Administracion Piblica (52.00:5
Diplomatura de Relaciones Laborales @1.1 8‘143
Diplomatura de Turismo (23.33%7)
Diplomatura en Trabajo Social (1961 JAg
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (50.00%2)
Ingenieria de Informatica (26_09%6;
Ingenieria de Organizacion Industrial (33_33%2)
Ingenieria Industrial (0.00%(;
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestién a 0_000/3
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacién de Minas (33.33%2)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos a 4.29%‘;
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras (33.33%1)
Ingenieria Técnica de Topografia (37_503/02)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica @1 .05%‘;
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) ( 45.83‘1/01 )
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) a 0_00%1 )
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial ( 40.00%6)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) (53'330/3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares) (23.53%‘;
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (545 5%6)
Licenciatura de Administracién y Direccién de Empresas (24.07:/0?;
Licenciatura de Biologia (6.67%1)
Licenciatura de Ciencias Ambientales 851 %‘;
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (68.75‘]/3)

17

Licenciatura de Derecho (34.69%)
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Encuentran empleo

Titulacién en menos de 1 mes
Licenciatura de Filologia Hispanica (0.00(%3
Licenciatura de Filologia Inglesa (0.00%(;
Licenciatura de Humanidades (25.00%1)
Licenciatura de Psicologia (7.50%3;
Licenciatura de Psicopedagogia (8.1 2%9)
Licenciatura de Quimica a 5.79%3;
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica (25.58‘]/01)
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (9.30%‘;
Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical (20‘00%1)
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria (1 7.86%5;
TOTAL ¢ 6‘2E2§5/3

Tabla 23. Porcentaje de egresados que han encontrado empleo en menos de 1 mes considerando si han realizado
practicas de empresa.

Encuentran empleo
en menos de 1 mesy

Titulacion realizaron précticas de
empresa

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) @ 4.49:/02)
Diplomatura de Enfermeria (4.82%‘;
Diplomatura de Estadistica (0.00%(;
Diplomatura de Fisioterapia (20.51%5;
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica ( 2_00%?;
Diplomatura de Relaciones Laborales (23.53%8)
Diplomatura de Turismo (23_33%7)
Diplomatura en Trabajo Social (3.92%2)
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (0_00%(;
Ingenieria de Informética a 3.04%?;
Ingenieria de Organizacion Industrial (0.00%(;
Ingenieria Industrial (0,00%(;
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion (5.000/3
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas (0_00%(;

1

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos (14.29%)
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Encuentran empleo
enmenosde 1T mesy

Titulacién realizaron précticas de
empresa

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras (0.00%3
Ingenieria Técnica de Topografia (9,38%3;
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica ( 5.79%3)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) a 6.670/:;
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) ( 0.00%1 )
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrdnica Industrial (26.670/:;
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) (26.670/3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) a 7.650/3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (27‘27%3;
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas (22.22(]/02)
Licenciatura de Biologia (0'00%(;
Licenciatura de Ciencias Ambientales (4.26%2)
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (0'00%3
Licenciatura de Derecho @81 60/3
Licenciatura de Filologia Hispénica (0.00%(;
Licenciatura de Filologia Inglesa (0‘00%(;
Licenciatura de Humanidades (0.00%(;
Licenciatura de Psicologia (0‘00%(;
Licenciatura de Psicopedagogia 31 2%1)
Licenciatura de Quimica a 5'79%3;
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica (0.00%(;
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (2'33%1)
Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical (0‘00%(;
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria (0.00%(;
0

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (0.00%)




42

ESTUDIO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS TITULADOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

Tabla 24. Porcentaje de egresados que han encontrado empleo en menos de 1 mes considerando si han realizado
trabajos remunerados.

Encuentran empleo

Titulacion en menos de 1 mes

simultaneando trabajo

. L . 5
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (19.23%)
. ’. ] 1
Diplomatura de Enfermeria (39.29%)
. - 0
Diplomatura de Estadistica (0.00%)
. - . 7
Diplomatura de Fisioterapia (30.43%)
. . - RPN 1"
Diplomatura de Gestién y Administracion Piblica (64.71%)
. . il
Diplomatura de Relaciones Laborales (45.83%)
) . 2
Diplomatura de Turismo (12.50%)
. . . 6
Diplomatura en Trabajo Social (17.65%)
. . 3 1
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (50.00%)
L - 4
Ingenieria de Informatica (40.00%)
L N ) 2
Ingenieria de Organizacion Industrial (100.00%)
Ingenieria Industrial 0
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestién (19.05%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas (50.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos (50 00%1 )
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras (50.00%)
e , 9
Ingenieria Técnica de Topografia (50.00%)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica (50.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) (61.54%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) (25.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial (60.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén) (60.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) (50.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (60.00%)
. . - L s s 10
Licenciatura de Administracién y Direccion de Empresas (28.57%)
R - 0
Licenciatura de Biologia (0.00%)
. . - . 1
Licenciatura de Ciencias Ambientales (2.94%)
. . N . 10
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (66.67%)
12

Licenciatura de Derecho

(41.38%)

JaNEREL

g |l
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Encuentran empleo

Titulacion en menos de 1 mes
simultaneando trabajo
Licenciatura de Filologia Hispanica (0_00%(;
Licenciatura de Filologia Inglesa (0.00%(;
Licenciatura de Humanidades (0.00%(;
Licenciatura de Psicologia a1 1%2)
Licenciatura de Psicopedagogia (57.1 4%8)
Licenciatura de Quimica (14.29‘%3
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 9.1 7%7)
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (9.38%3;
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical (25.00%1)
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria @1 .OS%L;
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 3 4_78%8;
Técnicas
Sociales y Juridicas
42
Humanidades
Experimentales
E Encuentran trabajo y trabajaron durante sus estudios
Ciencias de la Salud W Encuentran trabajo y realizan practicas de empresa
7 B Encuentran empleo en menos de 1 mes
; t T T T T T T
0 5 10 15 20 25 30 A5 40 415

Figura 16. Proporcién de alumnos que encuentran trabajo en menos de un mes, considerando si han
realizado practicas de empresa o si han realizado trabajos remunerados mientras cursaban sus estudios
(Datos agrupados por ramas de estudios).

En la Tabla 24 y Figura 16 observamos que el nimero de egresados que
alcanzan su trabajo en el primer mes después de su graduacion es elevado, con algunas
titulaciones en las que se alcanzan valores del 72.29% (Enfermeria) o del 68.75% (Ciencias
del Trabajo), manteniendo, en la mayoria de los casos, valores del orden del 30-40%.
No obstante, debido al nimero de egresados de los que se dispone en la muestra, no
es sencillo realizar andlisis de este tipo clasificando los egresados en diferentes clases
disminuyendo de forma considerable la cantidad de egresados en cada titulacién
y categoria. También es importante analizar la influencia de las practicas de empresa
en ese primer trabajo, con un escaso peso, si bien condicionado por que aun no se ha
extendido de forma generalizada la realizacion de practicas en empresas, y sobre todo,
la concentracidn de dichas practicas en determinadas titulaciones. Asi se observa que
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estos datos bajan a valores en torno al 20%. Una tendencia contraria se refleja en la
importancia de que los alumnos que han desarrollado trabajos remunerados a lo largo
de su carrera se insertan en un menor tiempo (la mayoria de los que se han insertado en
menos de 1 mes) en el mercado laboral como titulados universitarios, como por ejemplo
Ingenieria en Organizacién Industrial, 100%, Ciencias del Trabajo, 66.67% o Gestidn en
Administracion Publica, 64.71%.

Las tasas de empleo, paro e inactividad para las diferentes titulaciones que se
cursanenlaUniversidad deJaén, constituyen, sinlugaradudas, elementosfundamentales
para evaluar la eficiencia del proceso formativo que se desarrolla en nuestros centros
universitarios. Dentro de este analisis se presentan dos elementos bdsicos, en primer
lugar, el tiempo total trabajado desde la graduacién y, en segundo lugar, la distribucién
por sexo de los egresados en funcion de la situacion laboral que poseen.

El tiempo total trabajado desde la graduaciéon es una variable que pone de
manifiesto, por un lado, el tiempo que ha tardado el egresado en incorporarse al mercado
laboral y, por otro lado, la propia temporalidad de los trabajos conseguidos. El tiempo
maximo que se podria alcanzar en este andlisis seria ligeramente inferior a 2 afos (19
meses para los egresados en Julio 2007 y 17 meses para los egresados en Septiembre
de 2007, tiempo transcurrido desde la finalizacién de los estudios de los egresados
considerados 2006/07) y la realizacién de las encuestas (Febrero 2009). Si se analizan
los tiempos medios por titulaciones (Figura 17) se debe destacar el hecho de que, con
respecto al estudio del afo anterior, las titulaciones que alcanzan valores superiores a 15
meses se han reducido a una, Diplomatura de Estadistica (que llega a alcanzar un valor
de aproximadamente 2 afios), quedando la gran mayoria de titulaciones con valores
préximos a 1 afno (por ejemplo, Ingenieria Técnica de Minas, Telecomunicaciones, Técnica
Industrial de Mecanica o Maestro, especialidad de lengua extranjera no llegan al afo;
en cambio, Administracién y Direccion de Empresas, Técnica Industrial de Electricidad,
Diplomatura en Relaciones Laborales o Gestién y Administracién Publica se sitdan en 13
meses, aproximadamente).

Si el analisis se establece a nivel de ramas de titulaciones, (Figura 18) se observa
que en Ciencias de la Salud se plantea una marcada temporalidad (sustituciones por
bajas, etc.) que da lugar a una rapida incorporacion a través de bolsas de trabajo pero a
un escaso tiempo total trabajado (0.55 afilos como media) frente a los valores maximos
alcanzados en las titulaciones técnicas de 1.07 aflos como valor medio total o las Ciencias
Sociales y Juridicas con valores de 0.91 afos.

UNIVERSIDAD DE JAEN
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Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de..
Ingenieria Técnica de Topografia
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y..
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos..
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion
Ingenieria Industrial
Ingenieria de Telecomunicacion
Ingenieria de Organizacion Industrial
Ingenieria de Informatica
Ingenieria de Geodesia y Cartografia
Diplomatura en Trabajo Social

Diplomatura de Turismo

Diplomatura de Relaciones Laborales
Diplomatura de Gestién y Administracion Publica
Diplomatura de Fisioterapia

Diplomatura de Estadistica

Diplomatura de Enfermeria

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000)

0,00 0,50 1,00 1,50

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria
Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica
Licenciatura de Quimica

Licenciatura de Psicopedagogia

Licenciatura de Psicologia

Licenciatura de Humanidades |

Licenciatura de Filologia Inglesa

Licenciatura de Filologia Hispanica

Licenciatura de Derecho

Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)

Licenciatura de Ciencias Ambientales

Licenciatura de Biologia

Licenciatura de Administracion y Direccién de Empresas
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)

0,00 020 040 060 0,80

Figura 17. Tiempo medio trabajado desde la graduacién por titulaciones

1,00
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Tiempo medio (afios)
BTiempo..

Técnicas

Sociales y Juridicas

Humanidades

Experimentales

Ciencias de la Salud

0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00 1,20

Figura 18. Tiempo medio trabajado desde la graduacién por ramas de conocimiento.

Tabla 25. Tasa de empleo, paro e inactividad de cada titulacion.

. L . 46 18 10
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (62.16%) (2432%)  (13.51%)
. . 51 26 26
Diplomatura de Enfermeria (4951%)  (2524%)  (25.24%)
. ‘e 1 0 0
Diplomatura de Estadistica (100.00%) (0.00%) (0.00%)
) - ) 35 2 3
Diplomatura de Fisioterapia (87.50%) (5.00%) (7.50%)
. - - RPN 21 3 7
Diplomatura de Gestion y Administracion Piblica (67.74%) (068%)  (22.58%)
) ) 32 8 18
Diplomatura de Relaciones Laborales (55.17%)  (13.79%)  (31.03%)
. . 22 6 12
Diplomatura de Turismo (55.00%) (15.00%)  (30.00%)
) ) ) 42 6 19
Diplomatura en Trabajo Social (62.69%) (8.96%)  (28.36%)
L . 3 5 0 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (100.00%) (0.00%) (0.00%)
L - 33 0 0
Ingenieria de Informatica (100.00%) (0.00%) (0.00%)
o o ) 6 1 0
Ingenieria de Organizacion Industrial (85.71%) (14.29%) (0.00%)
L L 1 0 0
Ingenieria de Telecomunicacion (100.00%) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Industrial ! 0 0
(100.00%) (0.00%) (0.00%)

S - s 40 2 24
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion (60.61%) (3.03%)  (36.36%)
P - . - ) 6 0 3
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas (66.67%) 000%)  (33.33%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y 7 0 2
Explosivos (77.78%) (0.00%)  (22.22%)
T — . ) ) 2 2 1
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras (4000%)  (40.00%)  (20.00%)
o 3 35 2 5
Ingenieria Técnica de Topografia (83.33%) 476%)  (11.90%)
19 5 7

Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica

(61.29%) (16.13%)  (22.58%)
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N - - . ) 27 0 4
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) (87.10%) 0.00%)  (12.90%)
P ) - - ) 10 0 2
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) (83.33%) 000%)  (16.67%)
N - - - ) 15 1 7
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial (65.229%) (435%)  (30.43%)
e ! - L . 16 2 7
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén) (64.00%) (8.00%)  (28.00%)
N - - . 18 1 2
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares) (85.71%) (4.76%) (9.52%)
S ! - Lo . 14 0 2
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (87.50%) 0.00%)  (12.50%)
. . . s L 78 2 7
Licenciatura de Administracion y Direccién de Empresas (89.66%) (2.30%) (8.05%)
. . . . 16 2 20
Licenciatura de Biologia (42.11%) (526%)  (52.63%)
. . N ) 50 n 22
Licenciatura de Ciencias Ambientales (60.24%)  (1325%)  (26.51%)
. . - . 16 1 2
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (84.21%) (526%)  (10.53%)
. . 41 6 37
Licenciatura de Derecho (48.81%) (7.14%)  (44.05%)
. . . PR 1 1 2
Licenciatura de Filologia Hispanica (25.00%) (25.00%)  (50.00%)
N N 4 0 4
Licenciatura de Filologia Inglesa (50.00%) (0.00%)  (50.00%)
. . . 4 3 7
Licenciatura de Humanidades (28.57%) (1.43%)  (50.00%)
Licenciatura de Psicologia 37 8 15
(61.67%)  (13.33%)  (25.00%)

N ) . 39 0 4
Licenciatura de Psicopedagogia (90.70%) (0.00%) (9.30%)
. . P 15 3 10
Licenciatura de Quimica (53.57%) (10.71%) (35.71%)
- e 29 2 66

Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica (29.90%) (206%)  (68.04%)
- L . 35 0 75

Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (31.82%) 0.00%)  (68.18%)
e . . 3 0 16

Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical (15.79%) (0.00%)  (84.21%)
- o 24 0 25

Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria (48.98%) 0.00%)  (51.02%)
33 1 19

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (62.26%) (189%)  (3585%)

Tabla 26. Tasa de empleo, paro e inactividad de cada rama de titulaciones.

o 86 28 29
Ciencias de la Salud (60.14%)  (19.58%) (20.28%)
) 82 16 52
Experimentales (5467%)  (10.67%) (34.67%)
. 9 4 13
Humanidades (3462%)  (15.38%) (50.00%)
Sociales y Juridicas 498 61 332
y (55.89%) (6.85%)  (37.26%)
Técnicas 255 16 66
(75.67%) @75%)  (19.58%)

930 125 492

(60.00%) (8.00%) (32.00%)
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Si se analiza la informacion proporcionada en las Tablas 25 y 26 se puede
observar que la tasa de empleo es superior al 50% en 4 de las 5 ramas consideradas
(tan sélo Humanidades no alcanza ese valor quedandose en un 34.62%). Por otro lado,
se debe indicar que las tasas de paro son inferiores al 11% en Humanidades, Sociales y
Juridicas y Técnicas. Con respecto a la tasa de inactividad es elevada en todas las ramas,
especialmente en Humanidades, Experimentales y Sociales y Juridicas (opositores). Si se
consideran los valores por titulaciones es importante destacar que 4 ingenierias llegan
al 100% de tasa de empleo (Geodesia y Cartografia, Informatica, Telecomunicaciones
e Industriales) y que 8 titulaciones tienen valores superiores al 80% (Ingenieria de
Organizacién Industrial, Ingenieria Técnica en Topografia, Ingenieria Técnica Industrial
—Electricidad, Mecanica y Quimica Industrial-, Administraciéon y Direccion de Empresas,
Ciencias del Trabajo y Psicopedagogia).

Las tasas de paro son muy dispares, en titulaciones Técnicas destaca Ingenieria
Técnica de Minas con un 40%; en Ciencias de la Salud, enfermeria con un 25.24%,
en Humanidades, Filologia Hispénica con un 25% y en Ciencias Sociales y Juridicas,
Diplomatura en Empresariales con un 24.32%.

Las tasas de inactividad se concentran especialmente en las titulaciones de
Humanidades, en especial Maestro, especialidades de: Educacion Fisica (68.04%),
Infantil (68.80%), Musical (84.21%) y Primaria (51.02%), en todos los casos directamente
relacionados con carreras profesionales muy ligadas al empleo publico y, por tanto, a la
preparacion de oposiciones para acceder a los puestos de trabajo.

TASA DE EMPLEO, PARO E INACTIVIDAD AGRUPADA POR SEXOS DE
LOSTITULADOS

En la Tablas 27 y 28 se presentan las tasas de empleo, paro e inactividad de las
diferentes titulaciones consideradas en este estudio agrupadas por sexos. La primera
conclusion que se puede extraer de los resultados son unasligeras diferencias que marcan
una mejor tasa de empleo para las tituladas (33.16%) que para los egresados (26.95%).
Dichas diferencias son muy acusadas si las observamos por ramas de titulaciones,
excepto en el caso de Experimentales, que marca una tasa de empleo entre el 43 y 57%.
En cambio, las diferencias a favor de los titulados se detecta en las titulaciones Técnicas
con una tasa de empleo de los hombres del 80%, frente al 20% de las mujeres.

En cuanto a la tasa de paro no se registran grandes diferencias en las diferentes
ramas de titulaciones, algo que no sucede en la tasa de inactividad. Asi, en la tasa de
inactividad, se registra una tasa del 19% en las mujeres, que se debe fundamentalmente
alainactividad en titulaciones de Ciencias Sociales y Juridicas y Ciencias de la Salud, y en
menor medida, en titulaciones de Experimentales.
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Tabla 27. Distribucion por sexo de los egresados en funcion de la situacion laboral que poseen.

Ocupados Parados Inactivos
Titulacion H M

. s . 16 30 1Al 7 6 4
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (34.78%) (65.22%) 61.11%) (38.89%) (60.00%) (40.00%)
Diplomatura de Enfermeria 12 39 6 20 4 2
(23.53%) (76.47%) (23.08%) (76.92%) (15.38%) (84.62%)

. o 1 0
Diplomatura de Estadistica (100.00%) (0.00%) 0 0 0 0
Diplomatura de Fisioterapia 10 % ! ! ! 2
(28.57%) (71.43%) (50.00%) (50.00%) (33.33%) (66.67%)
. L . o 12 9 1 2 5 2
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica (57.14%) (42.86%) (33.33%) (66.67%) (71.43%) (28.57%)
. . 14 18 1 7 3 15
Diplomatura de Relaciones Laborales (4375%)  (5625%)  (1250%)  (87.50%)  (1667%)  (83.33%)
. . 3 19 1 5 4 8
Diplomatura de Turismo (1364%)  (8636%)  (1667%)  (8333%)  (33.33%)  (66.67%)
Diplomatura en Trabajo Social 4 38 3 3 > 14
(9.52%) (90.48%) (50.00%) (50.00%) (26.32%) (73.68%)

L . . 1 4
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (20.00%) (80.00%) 0 0 0 0

L - 24 9
Ingenieria de Informética (72.73%) (27.27%) 0 0 0 0

L R . 4 2 1 0

Ingenieria de Organizacion Industrial (66.67%) (3333%) (100.00%) (0.00%) 0 0

L L. 1 0
Ingenieria de Telecomunicacion (100.00%) (0.00%) 0 0 0 0

. ) 1 0
Ingenieria Industrial (100.00%) (0.00%) 0 0 0 0
I e .. 35 5 2 0 21 3
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion (87.50%) (12.50%) (100.00%) (0.00%) (87.50%) (12.50%)
T . . - ) 5 1 2 1
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacién de Minas (83.33%) (16:67%) 0 0 (66.67%) (33.33%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos 6 1 0 0 0 2
Combustibles y Explosivos (85.71%) (14.29%) (0.00%)  (100.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y 2 0 2 0 0 1
Prospecciones Mineras (100.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%)
S . 23 12 2 0 4 1
Ingenieria Técnica de Topografia (6571%)  (3429%)  (10000%)  (000%)  (80.00%)  (20.00%)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de 16 3 3 2 7 0
Telemética (84.21%) (15.79%) (60.00%) (40.00%)  (100.00%) (0.00%)
S . - - . 26 1 3 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) (96.30%) (3.70%) 0 0 (75.00%) (25.00%)
. - . . ) 10 0 2 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) (100.00%) (0.00%) 0 0 (100.00%) (0.00%)
o . . - ) 15 0 1 0 4 3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial (100.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%) (57.14%) (42.86%)
o . - - . 13 3 1 1 7 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) (81.25%) (18.75%) (50.00%) (50.00%) (100.00%) (0.00%)
o . - P 16 2 1 0 2 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares) (88.89%) (11.11%) (100.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
N - - - ) 6 8 2 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (42.86%) (57.14%) 0 0 (100.00%) (0.00%)
) ’ . o N 28 50 1 1 3 4
Licenciatura de Administracion y Direcciéon de Empresas (35.90%) (64.10%) (50.00%) (50.00%) (42.86%) (57.14%)
. . . . 5 1 0 2 10 10
Licenciatura de Biologia (3125%)  (6875%)  (000%)  (10000%)  (5000%)  (50.00%)
. . N . 25 25 4 7 9 13
Licenciatura de Ciencias Ambientales (5000%)  (5000%)  (3636%)  (6364%)  (4091%)  (59.09%)
6 10 0 1 1 1

Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)

(37.50%) (62.50%) (0.00%) (100.00%) (50.00%) (50.00%)
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Ocupados Parados
Titulacion H M H M
. . 20 21 1 5
Licenciatura de Derecho (4878%)  (5122%)  (1667%)  (8333%)
. . " T 0 1 0 1
Licenciatura de Filologia Hispanica (0.00%)  (100.00%) (0.00%)  (100.00%)
. . . . 2 2
Licenciatura de Filologia Inglesa (50.00%) (50.00%) 0 0
. . . 1 3 0 3
Licenciatura de Humanidades (25.00%) (75.00%) (0.00%)  (100.00%)
Licenciatura de Psicologia / 30 3 >
(18.92%) (81.08%) (37.50%) (62.50%)
. . . . 12 27
Licenciatura de Psicopedagogia (30.77%) (69.23%) 0 0
. . . 4 1 1 2
Licenciatura de Quirica (2667%)  (7333%)  (3333%)  (66.67%)
. e 18 1" 2 0
Maestro/a: Especialidad de Educacién Fisica (62.07%) (37.93%) (100.00%) (0.00%)
- . . 1 34
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (2.86%) (97.14%) 0 0
- ” . 0 3
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical (0.00%)  (100.00%) 0 0
- o 2 22
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria (8.33%) (91.67%) 0 0
- ) 10 23 0 1
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (30.30%) (69.70%) (0.00%) (100.00%)

Tabla 28. Distribucion por sexo de los egresados en funcion de la situacion laboral que poseen agrupada por ramas de titulaciones.

Ocupados Parados

Rama H M H M
L 22 64 7 21
Clencias dela Salud (25.58%) (74.42%) (25.00%) (75.00%)
Experimentales 35 47 5 1
(42.68%) (57.32%) (31.25%) (68.75%)
. 3 6 0 4
Fumanidades (33.33%) (66.67%) (0.00%) (100.00%)
Sociales y Juridicas 153 345 24 37
Y (30.72%) (69.28%) (39.34%) (60.66%)
Técnicas 204 51 13 3
(80.00%) (20.00%) (81.25%) (18.75%)

49

417 513 (3.17%)

(26.95%) [EERIS)

GRADO DE AJUSTE ENTRE LOS ESTUDIOS CURSADOS Y EL EMPLEO

El grado de ajuste se define como la adecuacion entre los estudios cursados por el
titulado considerado y el empleo que éste ha conseguido. Se plantean inicialmente dos
consideraciones cuyos datos se muestran en las Tablas 29 y 30: los valores porcentuales
de los titulados a los que se les ha requerido el nivel de estudios para el acceso al trabajo
(ajuste exacto) y el nimero de titulados que necesitaban de su nivel académico para
desarrollar su actividad laboral (formacién necesaria).

El nivel de ajuste se establece en funcién del tipo de contrato del titulado (con
una valoracién de 5 puntos licenciado o ingeniero, 4 puntos diplomado o ingeniero
técnico, 3 puntos si la titulacion requerida es de bachiller o formacién profesional

76
(4.92%)

Inactivos
H M

12 25
(32.43%) (67.57%)
2 0
(100.00%) (0.00%)
2 2
(50.00%) (50.00%)
5 2
(71.43%) (28.57%)
1 14
(6.67%) (93.33%)
0 4
(0.00%) (100.00%)
4 6
(40.00%) (60.00%)
49 17
(74.24%) (25.76%)
4 71
(5.33%) (94.67%)
4 12
(25.00%) (75.00%)
4 21
(16.00%) (84.00%)
3 16
(15.79%) (84.21%)

Inactivos

H ]

5 24
(17.24%) (82.76%)
23 29
(44.23%) (55.77%)
9 4
(69.23%) (30.77%)
104 228
(31.33%) (68.67%)
54 12
(81.82%) (18.18%)

195
(12.60%)

297
(19.20%)
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superior, 2 puntos si la titulacion requerida es de estudios elementales y 1 punto si no
se requiere titulacion) y la titulacion que ha cursado (5 puntos licenciado o ingeniero y
4 puntos diplomado o ingeniero técnico). El desajuste es correcto si no existe diferencia
de puntuacién, desajuste moderado en el caso de licenciados contratados en puntos de
titulados universitarios de grado medio y desajustes fuertes y muy fuertes si los puestos
desempefados no requieren titulacién universitaria.

Tabla 29. Distribucién de titulados ocupados a los que se exigi6 el nivel de estudios como requisito para conseguir el

puesto de trabajo (ajuste exacto) y titulados que necesitan de su nivel académico para desarrollar su actividad laboral
(formacién necesaria).

Titulacion Ajuste Exacto

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (55.263/01)
Diplomatura de Enfermeria (92'31;?
Diplomatura de Estadistica a 00‘00%1)
Diplomatura de Fisioterapia (96.97‘;12)
Diplomatura de Gestion y Administracion Piblica (37‘50%6)
Diplomatura de Relaciones Laborales (60.87‘]/3
Diplomatura de Turismo (545 53/3
Diplomatura en Trabajo Social (90.24;:)
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (33'33%1)
Ingenieria de Informatica (33_333/:)
Ingenieria de Organizacion Industrial (33'330/3
Ingenieria Industrial (50‘00%1)
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion (70‘27;6)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas a 00‘00%6)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos ( 00.00%6)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras a 00‘000/3
Ingenieria Técnica de Topografia (911 803/:)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telemética (88.89‘;3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) (92‘313/3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) (100.00%8)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial (92.86‘]/03)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén) @1 .25:/3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares) (100‘003/07)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (66.67%%

33

Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas

(30.84%)
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Licenciatura de Biologia

Licenciatura de Ciencias Ambientales
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)
Licenciatura de Derecho

Licenciatura de Filologia Hispanica
Licenciatura de Filologia Inglesa

Licenciatura de Humanidades

Licenciatura de Psicologia

Licenciatura de Psicopedagogia

Licenciatura de Quimica

Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil
Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera

13
(46.43%)
30
(38.46%)
7
(30.43%)
16
(36.36%)
0
(0.00%)
4
(50.00%)
2
(40.00%)
2
(37.93%)
8
(17.02%)
14
(48.28%)
16
(59.26%)
28
(93.33%)
3
(100.00%)
14
(63.64%)
21
(67.74%)

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000)
Diplomatura de Enfermeria

Diplomatura de Estadistica

Diplomatura de Fisioterapia

Diplomatura de Gestién y Administracion Publica
Diplomatura de Relaciones Laborales
Diplomatura de Turismo

Diplomatura en Trabajo Social

Ingenieria de Geodesia y Cartografia

Ingenieria de Informética

Ingenieria de Organizacién Industrial

Ingenieria de Telecomunicacion

Ingenieria Industrial

Ingenieria Técnica de Informética de Gestion

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas

27
(60.00%)
47
(94.00%)

1
(100.00%)
34
(97.14%)
12
(57.14%)
21
(67.74%)
8
(36.36%)
31
(73.81%)
4
(80.00%)
28
(84.85%)
6
(100.00%)
1
(100.00%)
1
(100.00%)
29
(72.50%)
6
(100.00%)
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Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos 7. 430/3
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras a 00.00%2)
Ingenieria Técnica de Topografia (88.57;3)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica (89. 47(]/07)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) (92.593/3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) (80.00%5;
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrdnica Industrial (80.00‘]/02)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) (93‘753/3
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) (94.44;)7)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (92,863/3
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas 71 .793/06)
Licenciatura de Biologia (87.50‘]/:;
Licenciatura de Ciencias Ambientales (70.00;)5)
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (68.75‘]/13)
Licenciatura de Derecho (78.05‘-;)2)
Licenciatura de Filologia Hispanica (100.00%1)
Licenciatura de Filologia Inglesa a 00‘000/3
Licenciatura de Humanidades (50‘000/02)
Licenciatura de Psicologia (72'22;)6)
Licenciatura de Psicopedagogia (94.87‘;17)
Licenciatura de Quimica (66.67‘]@(;
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica (79‘313/3
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (94.29;13)
Maestro/a: Especialidad de Educaciéon Musical (100‘00%3
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria (75.00;)8)

30

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (90.91%)
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Tabla 30. Distribucion de titulados ocupados a los que se exigi6 el nivel de
estudios como requisito para conseguir el puesto de trabajo (ajuste exacto) y titulados
que necesitan de su nivel académico para desarrollar su actividad laboral (formacién
necesaria) agrupadas por titulacion.

Rama Ajuste Exacto

o 68
Ciencias de la Salud (94.44%)
Experimentales %8

(42.65%)
. 6
Humanidades (42.86%)
. T 258
Sociales y Juridicas (48.50%)
Técnicas o
(77.08%)
TOTAL 2
. . 81
Ciencias de la Salud (95.29%)
. 60
Experimentales (73.17%)
. 7
Humanidades (77.78%)
. . 368
Sociales y Juridicas (74.34%)
Técnicas o
(86.27%)

TOTAL 736

Como se puede observar en la Tabla 30, el porcentaje de ajuste exacto (titulacién
exigida para acceder al puesto de trabajo) se alcanza de forma preferente en las
titulaciones de la rama de Ciencias de la Salud y las Técnicas. La situacién es légica al
ser en su mayoria titulaciones regladas, y cuyas funciones y competencias profesionales
estan reguladas por los Colegios Profesionales correspondientes, asi se alcanzan
valores en ambos casos superiores al 75%. En el resto de las ramas, los porcentajes son
considerablemente inferiores (siempre inferiores al 50%), si bien es necesario destacar
que, en todos los casos, el porcentaje de titulados que destacan a la formacion recibida
(nivel académico) como necesaria es muy elevado (con valores siempre superiores al
70% y con valores maximos del 95.29%).

Tabla 31. Comparacién de la tasa de empleo con el grado de desajuste entre nivel académico y nivel exigido en el puesto de trabajo.

Ajuste
Titulacion Ajustados  Desajuste Moderado Desajuste Fuerte Desajuste Tasa de Empleo
Muy Fuerte

. L . 21 2 3 12 46
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (55.26%) (5.26%) (7.89%) (31.58%) (62.16%)
Diplomatura de Enfermeria 36 0 3 0 51
(92.31%) (0.00%) (7.69%) (0.00%) (49.51%)

. . 1 0 0 0 1
Diplomatura de Estadistica (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%)
Diplomatura de Fisioterapia 32 ! 0 0 35
P P (96.97%) (3.03%) (0.00%) (0.00%) (87.50%)

. L. - o 6 0 1 9 21
Diplomatura de Gestién y Administracion Publica (37.50%) (0.00%) (6.25%) (56.25%) (67.74%)
. . 14 0 2 7 32
Diplomatura de Relaciones Laborales (60.87%) (0.00%) (8.70%) (30.43%) (55.17%)
12 0 2 8 22

Diplomatura de Turismo

(54.55%) (0.00%) (9.09%) (36.36%) (55.00%)
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Ajuste
Titulacion Ajustados  Desajuste Moderado Desajuste Fuerte Desajuste Tasa de Empleo
Muy Fuerte

] . ) 37 0 0 4 42
Diplomatura en Trabajo Social (90.24%) (0.00%) (0.00%) (9.76%) (62.69%)
Lo . . 1 2 0 0 5
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (3333%) (66.67%) (0.00%) (0.00%) (100.00%)
. s 1 19 1 2 33
Ingenieria de Informitica (33.33%) (57.58%) (3.03%) (6.06%) (100.00%)
Ingenieria de Organizacién Industrial 2 4 0 0 6
(33.33%) (66.67%) (0.00%) (0.00%) (85.71%)

Ingenieria de Telecomunicacion 1
Lo . 1 0 0 0 1
Ingenieria Industrial (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%)
o - ” 26 0 8 3 40
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion (70.27%) (0.00%) (21.62%) (8.11%) (60.61%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de 6 0 0 0 6
Minas (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (66.67%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos 6 0 0 0 7
Energéticos Combustibles y Explosivos (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (77.78%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y 2 0 0 0 2
Prospecciones Mineras (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (40.00%)
S ., 31 0 0 3 35
Ingenieria Técnica de Topografia (91.18%) (0.00%) (0.00%) (8.82%) (83.33%)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de 16 0 2 0 19
Telematica (88.89%) (0.00%) (11.11%) (0.00%) (61.29%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 24 0 1 1 27
(Jaén) (92.31%) (0.00%) (3.85%) (3.85%) (87.10%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 8 0 0 0 10
(Linares) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (83.33%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica 13 0 0 1 15
Industrial (92.86%) (0.00%) (0.00%) (7.14%) (65.22%)
o . - -~ . 13 0 1 2 16
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) (81.25%) (0.00%) (625%) (12.50%) (64.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica 17 0 0 0 18
(Linares) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (85.71%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica 8 3 0 1 14
Industrial (66.67%) (25.00%) (0.00%) (8.33%) (87.50%)
- . - L 33 10 0 31 78
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas (44.59%) (13.51%) (0.00%) (41.89%) (89.66%)
. . . . 13 0 0 2 16
Licenciatura de Biologia (86.67%) 0.00%) (0.00%) (13.33%) (42.11%)
L S ) 30 1 6 1 50
Licenciatura de Ciencias Ambientales (62.50%) (2.08%) (12.50%) (22.92%) (60.24%)
. . - . 7 2 0 7 16
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (43.75%) (12.50%) (0.00%) (43.75%) (84.21%)
. . 16 9 1 2 41
Licenciatura e Derecho (57.14%) (32.14%) (3.57%) (7.14%) (48.81%)
. . . T 0 0 0 1 1
Licenciatura de Filologia Hispanica (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%) (25.00%)
N ) . 4 0 0 0 4
Licenciatura de Filologia Inglesa (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%)
. . . 2 1 0 0 4
Licenciatura de Humanidades (66.679%) (33:33%) (0.00%) (0.00%) (28.57%)
Licenciatura de Psicologia 2 2 4 8 37
(61.11%) (5.56%) (11.11%) (22.22%) (61.67%)

Licenciatura de Psicopedagogia 8 ! ! 2 39
(20.51%) (2.56%) (2.56%) (74.36%) (90.70%)

. . . 14 0 0 1 15
Lieenciatura de Quimica (93.33%) (0.00%) (0.00%) (6.67%) (53.57%)
16 0 5 6 29

Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica

(59.26%) (0.00%) (18.52%) (22.22%) (29.90%)
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Ajuste

Titulacion Ajustados  Desajuste Moderado Desajuste Fuerte Desajuste Tasa de Empleo

Muy Fuerte
- o . 28 0 1 1 35
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (93.33%) (0.00%) (3.33%) (333%) (31.82%)
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical 3 0 0 0 3
i (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (15.79%)
. A 14 1 1 6 24
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria (63.64%) (4.55%) (4.55%) (27.27%) (48.98%)
- . 21 9 0 1 33
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (67.74%) (29.03%) (0.00%) (3.23%) (62.26%)

Tabla 32. Comparacion de la tasa de empleo con el grado de desajuste entre nivel académico y nivel exigido en el puesto de trabajo agrupado por
ramas de titulaciones

Ajuste

. Desajuste Desajuste Desajuste Muy
HITEEEES Moderado Fuerte Fuerte IEE Gl
L 68 1 3 0 86
Ciencias de la Salud (94.44%) (1.39%) (4.17%) (0.00%) (60.14%)
) 58 1 6 14 82
Experimentales (73.42%) (1.27%) (7.59%) (17.72%) (54.67%)
Humanidades 6 ! 0 ! 2
(75.00%) (12.50%) (0.00%) (12.50%) (34.62%)
Sociales y Juridicas 258 36 21 131 498
y (57.85%) (8.07%) (4.71%) (29.37%) (55.89%)
Técnicas 185 28 13 13 255
(77.41%) (11.72%) (5.44%) (5.44%) (75.67%)
TOTAL 575 67 43 159 930
(32.42%) (3.77%) (2.42%) (8.97%) (52.42%)

El grado de ajuste es muy elevado en las titulaciones de Ciencias de la Salud
(93.33% de ajustados) y en las Técnicas (86.45% entre ajustados y egresados con un
desajuste moderado), coincidiendo con las titulaciones en las que se registra una mejor
tasa de empleo (69.39% y 78.48%, respectivamente). En dichas titulaciones ademas se
observa que el porcentaje de egresados con desajuste muy fuerte es muy reducido
(3.33%, que equivale a un Unico egresado en Ciencias de la Salud y a un 6.45% en
Técnicas). Si se analizan las titulaciones de forma individual, llama la atencién el nimero
de titulaciones en las que se alcanza un nivel de ajuste superior al 80% que coincide con
una tasa de empleo superior al 80%, es decir, de que cada 10 alumnos, 8 estan trabajando
y de éstos, al menos, el 80% estan trabajando en puestos relacionados con su propia
titulacion. Las titulaciones son: Diplomatura de Empresariales, Tit.Conjunta: Maestro/a
Educacién Infantil+Educacién Primaria (si bien en este caso sélo hay el registro de un
Unico egresado), Ingenieria en Organizacién Industrial, Ingenieria Técnica de Minas
(Explotacion de Minas), Ingenieria Técnica en Topografia (esta titulacion destaca por el
hecho de contar con un elevado nimero de egresados siendo su tasa de empleo del
96.88% de los cuales a todos les exigieron su nivel de estudios para ser contratados),
Ingenieria Técnica Industrial (Electricidad -Jaén y Linares-, Electrénica Industrial y
Mecanica —Jaén y Linares-).

Las titulaciones con situacién mas desfavorable tanto en tasa de empleo
(pocos egresados se incorporan en el mercado laboral) y de grado de ajuste (los que se
incorporan se les exige el nivel de estudios para trabajar) son las siguientes: Diplomatura
en Gestion y Administracion Publica (tasa de empleo: 63.33%, Porcentaje de egresados
ocupados con desajuste grave: 47.37%), Turismo (53.85%, 57.14%), Relaciones Laborales
(90.48%, 33.33%), Ciencias del Trabajo (80%, 25%), Maestro/a Educacion Fisica (37.50%,
45.45%), Maestro/a Educacion Musical (66.67%, 37.50%), Quimica (65%, 30.77%),
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Filologia Hispanica (25%, 33.33%), Filologia Inglesa (45.45%, 10%) y Humanidades
(39.13%, 12.50%). Dichos resultados aparecen resumidos en la figura 19 en la que se
representan la distribucion del grado de adecuacion entre el nivel de estudios que le
exigieron para trabajar y el nivel de estudios que realmente poseen.

Si se analiza la Tabla 33 se puede observar los sectores de actividad principales
donde se acumulan los titulados con desajuste fuerte o muy fuerte en cuanto al nivel
requerido para desempenar su trabajo, tanto en valores absolutos como en valores
porcentuales. Se puede observar que en la rama de titulaciones de Humanidades existe
un escaso numero de titulados mal ajustados (tan sélo 1) desempefando su trabajo en
Inmobiliarias, alquileres y servicios a la empresa. Le sigue las titulaciones de Ciencias de
la Salud con 3 titulados desajustados que trabajan en Hogares. En el caso de Ciencias
Experimentales, las actividades mds importantes son el Transporte, almacenamiento y
comunicaciones(8)ylaAgricultura, ganaderia, cazaysilviculturajuntoala Administracién
Publica (1y 11). En Ciencias Sociales y Juridicas, el abanico de titulaciones es muy amplio
y el numero de titulados elevado lo que lleva también a un gran reparto en cuanto a
las actividades que desarrollan siendo las mas importantes las Actividades Recreativas
y Culturales (14), la Intermediacién Financiera (9) y la Administracién Publica (11). Por
ultimo, destacar el hecho de que el 34.62% de los titulados desajustados en técnicas se
dedican a la actividades Inmobiliarias, alquileres y servicios a empresas (10).

Tabla 33. Distribucién de los sectores de actividad donde se acumulan los titulados con desajuste fuerte o muy fuerte en cuanto al nivel requerido
para desempenar su trabajo (valores solutos y %).

Ciencias de la 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0
Salud (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%)
Experimentales 3 0 0 1 1 0 2 4 0 2 3 1 0 0 0 0
(17.65%) (0.00%) (0.00%) (5.88%) (5.88%) (0.00%) (11.76%) (23.53%) (0.00%) (11.76%) (17.65%) (5.88%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)

Humanidades 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
(0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)

Socialesy 6 0 3 1 3 10 6 5 24 18 21 9 3 25 5 0
Juridicas (4.32%) (0.00%) (2.16%) (0.72%) (2.16%) (7.19%) (4.32%) (3.60%) (17.27%) (12.95%) (15.11%) (6.47%) (2.16%) (17.99%) (3.60%) (0.00%)
1 0 6 0 3 0 0 5 0 9 2 0 0 0 0 0

Técnicas (3.85%) (0.00%

(23.08%) (0.00%) (11.54%) (0.00%) (0.00%

(19.23%,

(0.00%) (34.62%) (7.69%) (0.00%) (0.00%,

(0.00%)  (0.00%;

(0.00%)

1: Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura; 2: Industrias extractivas; 3: Industria manufacturera; 4: Produccién y distribucion de energia eléctrica, gas y agua; 5:
Construccion; 6: Comercio; reparacion de vehiculos de motor, motocicletas y ciclomotores y articulos personales; 7: Hosteleria; 8: Transporte, almacenamiento
y comunicaciones; 9: Intermediacion financiera; 10: Inmobiliarias, alquileres y servicios a las empresas; 11: Administracion publica, defensa y seguridad social
obligatoria; 12: Educacidn; 13: Actividades sanitarias y veterinarias; servicios sociales; 14: Actividades recreativas, culturales y comunitarias, servicios personales;
15: Actividades de los hogares, Hogares que emplean personal doméstico; 16: Organismos extraterritoriales

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) | 1

Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de .. B Adecuado

Ingenieria Técnica de Topografia
9 pos A No adecuado

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos ..
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion
Ingenieria Industrial
Ingenieria de Telecomunicacion
Ingenieria de Organizacion Industrial

Ingenieria de Informatica

Ingenieria de Geodesia y Cartografia
Diplomatura en Trabajo Social

Diplomatura de Turismo

Diplomatura de Relaciones Laborales
Diplomatura de Gestién y Administracion Publica

Diplomatura de Fisioterapia

Diplomatura de Estadistica

Diplomatura de Enfermeria
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000)
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|  BAdecuado |

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica

Licenciatura de Quimica

Licenciatura de Psicopedagogia

Licenciatura de Psicologia

Licenciatura de Humanidades

Licenciatura de Filologia Inglesa

Licenciatura de Filologia Hispanica

Licenciatura de Derecho

Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)

Licenciatura de Ciencias Ambientales

Licenciatura de Biologia
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Figura 19. Grado de adecuacion entre el trabajo desempenado y el nivel académico proporcionado por
sus estudios.

La actividad de las empresas empleadoras, tanto si se consideran los trabajos por
cuenta ajena como aquellos titulados que han optado por crear sus propias empresas,
es un elemento fundamental de interés en el estudio de egresados a fin de analizar los
sectores de actividad hacia los que se dirigen nuestros titulados en la incorporacién al
mercado laboral. En este caso se consideran tanto los titulados asalariados como los
titulados empresarios analizando el sector de actividad de la empresa. Los resultados se
muestran en las Tablas 34y 35.
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Los sectores de actividad en los que se emplean los titulados son muy variables
dependiendo de la titulacién considerada, no obstante, los sectores mas importantes
son la Educacién Publica (en particular en el caso de todas las titulaciones de Maestro
y Psicopedagogia), Inmobiliaria (sobre todo en los casos de Filologia Hispdnica
e Informdtica), Educacion Privada (Maestro, Filologia Inglesa y Humanidades),
Intermediacion Financiera (Empresariales, LADE y Derecho), y por ultimo, destacar las
Administraciones Publicas (Derecho, Gestién y Administracion Publica y Ciencias del
Trabajo).

Otro aspecto muy importante es el aumento de numero de titulados que
han optado por crear su propia empresa con respecto a los datos del estudio del afo
anterior (42 en total frente a los 24 del afo anterior), concentrados principalmente en
21 titulaciones (11 de las cuales son Técnicas). Las empresas creadas se concentran en el
sector de actividad de Inmobiliarias y Construccion (13 y 5 del total, respectivamente).

RELACION ENTRE SITUACION LABORAL, LOCALIZACION GEOGRAFICA
DE LA EMPRESAY RESIDENCIA DE LOS TITULADOS

Un elemento de interés a la hora de plantear estrategias de incorporacién de los
titulados en el mundo laboral es el andlisis de la localizacién geografica de la empresa
en la que prestan sus servicios, tanto si se trata de empresas en las que trabajan como
asalariados, como las que han sido creadas por ellos mismos.

Tabla 36. Distribucion geografica de las empresas que han proporcionado el primer empleo a los titulados, de las empresas creadas
por titulados emprendedores y de las empresas en las que estan asalariados en su trabajo actual.

Titulacion Espana EE::)ISZa
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 41 15 0
Diplomatura de Enfermeria 51 39 0
Diplomatura de Estadistica 0 1 0
Diplomatura de Fisioterapia 26 1 2
Diplomatura de Gestién y Administracién Publica 21 3 0
Diplomatura de Relaciones Laborales 31 3 0
Diplomatura de Turismo 21 10 0
Diplomatura en Trabajo Social 24 28 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 2 0
Ingenieria de Informatica 15 18 0
Ingenieria de Organizacién Industrial 0
Ingenieria de Telecomunicacion 0 1 0
Ingenieria Industrial 1 0 0
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion 20 21 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas 0 6 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos 2 5 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras 1 2 0
Ingenieria Técnica de Topografia 3 33 0
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telemética 1 18 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) 8 18 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) 4 6 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial 8 7 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) 10 6 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares) 4 15 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial 4 9 0
Licenciatura de Administracion y Direcciéon de Empresas 62 16 0
Licenciatura de Biologia 10 8 0
Licenciatura de Ciencias Ambientales 30 20 1
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 1 6 0
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Titulacion Jaén Espana El:?c:g;
Licenciatura de Derecho 42 10 0
Licenciatura de Filologia Hispanica 2 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa 5 0 0
Licenciatura de Humanidades 2 3 0
Licenciatura de Psicologia 18 24 0
Licenciatura de Psicopedagogia 32 7 0
Licenciatura de Quimica 8 1 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 36 12 1
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 25 22 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical 5 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria 21 10 0
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 24 12 1
635 441 5
BaIrs 58.74% 40.79% 0.47%
Titulados empresarios
Titulacién Jaén Espafa
Diplomatura de Fisioterapia 2 0
Diplomatura de Relaciones Laborales 3 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 1 1
Ingenieria de Telecomunicacién 0 1
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion 3 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos 1 0
Ingenieria Técnica de Topografia 1 0
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica 0 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) 1 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) 1 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial 1 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) 0 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial 0 2
Licenciatura de Administracion y Direccién de Empresas 2 0
Licenciatura de Ciencias Ambientales 0 1
Licenciatura de Derecho 1 1
Licenciatura de Humanidades 1 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 1 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria 1 0
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 1 0
31 9
Lt 77.50% 22.50%
Asalariados en el trabajo actual
Titulacién Jaén Espafa il
Europea
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 29 17 0
Diplomatura de Enfermeria 23 27 0
Diplomatura de Estadistica 0 1 0
Diplomatura de Fisioterapia 24 9 0
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica 17 4 0
Diplomatura de Relaciones Laborales 24 5 0
Diplomatura de Turismo 14 8 0
Diplomatura en Trabajo Social 21 21 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 1 2 0
Ingenieria de Informatica 15 18 0
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Titulacion Jaén Espana Eﬁzgga

Ingenieria de Organizacién Industrial 4 2 0
Ingenieria Industrial 1 0 0
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion 16 21 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas 1 5 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos 2 4 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras 0 2 0
Ingenieria Técnica de Topografia 5 29 0
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica 3 15 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) 8 18 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) 1 7 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrdnica Industrial 6 8 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) 8 7 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares) 3 14 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial 2 10 0
Licenciatura de Administracién y Direccién de Empresas 54 21 0
Licenciatura de Biologia 8 8 0
Licenciatura de Ciencias Ambientales 27 22 0
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 10 0
Licenciatura de Derecho 17 12 0
Licenciatura de Filologia Hispanica 1 0
Licenciatura de Filologia Inglesa 4 0
Licenciatura de Humanidades 1 0
Licenciatura de Psicologia 15 21 0
Licenciatura de Psicopedagogia 30 9 0
Licenciatura de Quimica 5 10 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 18 10 1
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 17 16 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical 3 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria 1 12 0
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 16 16 0

465 419 2
TOTAL 52.48% 47.29% 0.23%

Con respecto a la distribucion geografica de las empresas, es importante indicar
que el primer empleo se encuentra en la propia provincia de Jaén especialmente en
las titulaciones relacionadas con las Ciencias Sociales y Juridicas (LADE y Derecho)
y titulaciones de Ciencias de la Salud (Enfermeria), que en el estudio del afio anterior
destacaba por su busqueda de empleo fuera de la provincia de Jaén. También destacar
que los titulados comienzan a encontrar su primer trabajo fuera de Espana, dentro
de la Unidn Europea. En las titulaciones Técnicas (Topografia e Ingenieria Técnica de
Informética de Gestidn) la tendencia es encontrar empleo (primer empleo y empresa
propia) fuera de la provincia de Jaén. En cualquier caso, no se aprecia cambio importante
entre el primer empleo y el empleo actual, si bien, existe una ligera desviacion, asi el
primer empleo es buscado dentro de la provincia de Jaén, mientras que el empleo
actual, disminuye este porcentaje en aras a encontrar el trabajo fuera de la provincia.

CARACTERISTICAS DE LOS EMPLEOS

En este apartado se realiza un andlisis sobre las caracteristicas de los empleos
alcanzados por los egresados que han sido encuestados. Los elementos analizados han
sido, entre otros, los siguientes:




66 ESTUDIO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS TITULADOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

- Proporcién de egresados que trabajan en el sector publico
(Tabla 37)

- Tipo de contrato en el primer empleo y en el empleo actual.

- Distribucién de egresados empleados a tiempo completo en
funcidn del salario que perciben.

Tabla 37. Proporcién de egresados de cada titulacion empleados en el sector publico.

Administracion publica,

Actividades sanitarias
y veterinarias; servicios
sociales Publicos

Titulacion defensa y seguridad Educacion Publica
social obligatoria

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 1 1
2000) (2.17%) (2.17%)
Diplomatura de Enfermeria (0'00%(; (0.00%(;
Diplomatura de Fisioterapia (0.00%(; 28 6%1)
Diplomatura de Gestién y Administracion Publica 10 0
(47.62%) (0.00%)

Diplomatura de Relaciones Laborales ( 6.25%2) (0.00%(;
Diplomatura de Turismo (0.00%(; (4.55%1)
Diplomatura en Trabajo Social ( 4.88%2) Q. 44%1 )
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (20'00%1 ) (0.00%(;
Ingenieria de Informatica 0 3
(0.00%) (9.09%)

Ingenieria de Organizacién Industrial a 6.67%1) a 6.67%1)
Ingenieria de Telecomunicacion 0 0
(0.00%) (0.00%)

Ingenieria Industrial 0 !
(0.00%) (100.00%)

Ingenieria Técnica de Informética de Gestion (5'00%2) a 0.00%‘;'
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de 0 0
Explotacion de Minas (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de 0 0
Recursos Energéticos Combustibles y Explosivos (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de 0 0
Sondeos y Prospecciones Mineras (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Topografia 00 0%(; (0.00%(;
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: 0 0
Especialidad de Telematica (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 1 0
Electricidad (Jaén) (3.85%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 0 0
Electricidad (Linares) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 0 0
Electrénica Industrial (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 0 1
Mecénica (Jaén) (0.00%) (6.25%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 0 0
Mecanica (Linares) (0.00%) (0.00%)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de 0 1
Quimica Industrial (0.00%) (7.14%)
Licenciatura de Administracion y Direccion de 2 1
Empresas (2.60%) (1.30%)
2 3

Licenciatura de Biologia

(12.50%) (18.75%)

0
(0.00%)
17
(33.33%)
13
(37.14%)
0
(0.00%)
1
(3.12%)
0
(0.00%)
8
(19.51%)
0
(0.00%)
2
(6.06%)
1
(16.67%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
2
(5.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
1
(6.67%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
0
(0.00%)
3
(3.90%)
1
(6.25%)
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Administracion publica, Actividades sanitarias
Titulacion defensa y seguridad Educacion Publica y veterinarias; servicios

social obligatoria sociales Publicos
. . L . 4 1 0
Licenciatura de Ciencias Ambientales (8.00%) (2.00%) (0.00%)
N - . 4 1 4
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (25.00%) (6.25%) (25.00%)
. . 15 1 1
Licenciatura de Derecho (36.59%) (2.44%) (2.44%)
. . . T 0 0 0
Licenciatura de Filologia Hispanica (0.00%) (0.00%) (0.00%)
R ) . 0 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa (0.00%) (0.00%) (0.00%)
. . . 0 0 0
Licenciatura de Humanidades (0.00%) (0.00%) (0.00%)
- ) ] 9 2 5
Licenciatura de Psicologia (25.00%) (5.56%) (13.89%)
. . . . 0 24 2
Licenciatura de Psicopedagogia (0.00%) (63.16%) (5.26%)
Lo . 1 3 0
Licenciatura de Quimica (6.67%) (20.00%) (0.00%)
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 4 12 0
P (13.79%) (41.38%) (0.00%)
- . . 1 20 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (2.86%) (57.14%) (0.00%)
.- - . 0 1 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical (0.00%) (33.33%) (0.00%)
. o 2 14 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria (8.33%) (58.33%) (0.00%)
. . 0 17 0
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (0.00%) (51.52%) (0.00%)

El porcentaje de egresados que ha obtenido trabajo en el sector publico es,
especialmente importante, en las titulaciones de Maestro o Psicopedagogia (con
porcentajes de empleo que oscilan entre un 45% y 65%) para Educacién; seguidas de
las titulaciones relacionadas con las Ciencias de la Salud, que alcanzan una tasa de
empleo en actividades sanitarias publicas de por ejemplo el 37% en Fisioterapia o el
33% en el caso de Enfermeria. Y por ultimo, se observa un escaso peso proporcional en
las titulaciones de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas, aunque destaca en empleo
publico en resto de Administraciones, la titulacion de Gestion y Administracion Publica
con aproximadamente el 48% de titulados, Derecho con el 36% y la Licenciatura en
Trabajo con el 25%.

Tabla 38. Distribucion de egresados que consiguieron un primer empleo como asalariados en funcion del tipo de contrato que disfrutaron.

Contrato Contrato Contrato Contrato Contrato de
indefinido indefinidko  temporal  temporal formaciénoen Sin

Titulacion Funcionario

atiempo a tiempo atiempo atiempo  practicas,beca  contrato
completo parcial completo parcial o similar

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 16 3 23 1 2 1 0
Diplomatura de Enfermeria 9 5 69 10 0 0 0
Diplomatura de Estadistica 0 0 0 0 1 0 0
Diplomatura de Fisioterapia 4 3 16 9 5 0 2
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica 8 0 6 2 1 1 7
Diplomatura de Relaciones Laborales 7 2 15 3 1 0 3
Diplomatura de Turismo 7 0 1 7 4 2 0
Diplomatura en Trabajo Social 6 3 20 16 3 3 1
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 1 0 0 0 3 0 0
Ingenieria de Informética 13 0 10 0 10 0 0
Ingenieria de Organizacién Industrial 4 0 1 0 1 0 0
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Contrato Contrato Contrato Contrato Contrato de
. o indefinido indefinido  temporal ~ temporal  formacién o en Sin : :
Titulacion ) . . . o Funcionario
atiempo a tiempo atiempo  atiempo  practicas,beca  contrato
completo parcial completo parcial o similar
Ingenieria de Telecomunicacion 0 0 1 0 0 0 0
Ingenieria Industrial 1 0 0 0 0 0 0
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion 17 0 14 1 3 0 3
Ingenlerl.a, Tecn|c§ de Minas: Especialidad de 0 0 ) 0 4 0 0
Explotacion de Minas
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos
L . K 1 0 3 1 1 0 0
Energéticos Combustibles y Explosivos
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos 1 0 1 0 ] 0 0

y Prospecciones Mineras
Ingenieria Técnica de Topografia 8 0 17 0 1 0 0
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones:

Especialidad de Telematica 14 0 2 0 2 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de

Electricidad (Jaén) 13 0 4 0 7 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de

Electricidad (Linares) 2 0 3 ! 2 0 0
Ingem’er.la Técnica I.ndustnaI: Especialidad de 9 0 4 0 2 0 0
Electrénica Industrial

Ingeput:-rla Tec’nlca Industrial: Especialidad de 5 0 1 0 10 0 0
Mecanica (Jaén)

Ingefm.ana Tz.acmca Industrial: Especialidad de 6 0 7 1 4 0 0
Mecanica (Linares)

Ingenle'rla Técnica Industrial: Especialidad de Quimica 6 0 1 0 4 0 0
Industrial

Licenciatura de Administracion y Direccion de 2 1 M 7 2 1 0
Empresas

Licenciatura de Biologia 4 0 4 2 4 3 1
Licenciatura de Ciencias Ambientales 1 1 20 10 7 0 1
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 7 0 6 3 1 0 0
Licenciatura de Derecho 12 1 10 4 5 2 7
Licenciatura de Filologia Hispéanica 0 0 0 1 0 1 0
Licenciatura de Filologia Inglesa 0 0 1 2 2 0 0
Licenciatura de Humanidades 1 1 0 0 1 1 0
Licenciatura de Psicologia 4 7 17 12 2 2 0
Licenciatura de Psicopedagogia 15 3 13 4 1 0 3
Licenciatura de Quimica 6 0 7 4 2 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 4 1 1 29 1 2 1
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 10 4 15 16 0 0 2
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical 1 1 0 2 1 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria 3 0 1 1 0 0 6
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 6 1 14 15 0 0 2

267 401 184 1m

25.24% 37.90% 17.40% 10.49%

Enlatablaanterior se puede observar que lamodalidad mas frecuente de ingreso
en el mercado laboral es mediante contratos temporales, bien a tiempo completo
(37.90%) o bien a tiempo parcial (17.40%). Esto implica que mas de la mitad de los
egresados universitarios seincorporan al mercado laboral mediante contratos temporales
(55.30%). No obstante, hay que apuntar que ha disminuido ligeramente esta tasa de
empleo temporal con respecto al afo anterior, a igual que los contratos indefinidos,
situdndose en un 28.74%, de los cuales, la mayor parte (que alcanza el 25.24%) son a
tiempo completo. Otro aspecto que llama la atencion es la escasa importancia relativa
de los contratos en practicas, en formacion, becas o similares que tan sélo representa
un 10.49%. Por ultimo, destacar los hechos de que un 1.79% se incorpora al mercado
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de trabajo sin disponer tan siquiera de un contrato, tasa inferior al afio anterior, y que el
3.68% se incorpora directamente como funcionario.

Si se analizan los datos por titulaciones no se observan grandes diferencias, salvo
algunas que vienen marcadas directamente por la tipologia de la contratacién, como,
por ejemplo, el caso de la titulacion de Enfermeria donde debemos recordar que la via
mas importante para el acceso al primer empleo son las bolsas de trabajo que dan lugar
a contratos temporales a tiempo completo. También destacar que la practica totalidad
de egresados que han obtenido la condicion de funcionarios estan relacionados no sélo
con las titulaciones de Maestro y Psicopedagogia, sino que se distribuyen también con
titulaciones de Derecho y Gestién en Administracion Publica (20 del total de 32).

En la Tabla 39 se muestra la situacion actual de los titulados que trabajan por
cuenta ajena, atendiendo a la modalidad de contrato que les vincula a sus empleadores.
En dicha tabla se puede observar una ligera tendencia a la mejora de las condiciones
de trabajo de los titulados (en cuanto a la estabilidad del empleo). Asi se observa una
reduccion del porcentaje de contratos de caracter temporal (que pasa de 55.30% a
42.67%) tanto en las modalidades de tiempo completo (que pasa de 37.90% a 32.40%)
como atiempo parcial (de 17.40%a 10.27%). Esto conlleva unincremento en los contratos
indefinidos con un porcentaje de contratos indefinidos a tiempo completo de 38.15%
(frente a los 25.24% del primer empleo) y un incremento en el nimero de funcionarios
(5.64% frente al 3.68%). También se experimenta, l6gicamente, una disminucion en los
contratos en formacion y becas de empresa (que quedan reducidos a un 8.92%) y los
titulados trabajando sin contrato (0.79%).

Si se analizan las titulaciones, se observa una mejora de estabilidad en el empleo
en la titulacion de Enfermeria, en la que incrementa la contratacion indefinida a tiempo
completo. Respecto a las titulaciones de Maestro, Psicopedagogia, Licenciatura en
Derecho y Gestién en Administracion Publica, contintan el importante peso de los
funcionarios entre sus egresados pasando éstos a ser 35. Por otro lado, destacar el
importante incremento de contratos indefinidos a tiempo completo entre los egresados
de los estudios de la rama de técnicas con un nimero de contratos de 119 (frente al 101
del primer empleo) del total de 221 de la Universidad de Jaén.

Tabla 39. Distribucién de titulados que trabajan por cuenta ajena en la actualidad en funcién del tipo de contrato que poseen.

Contrato Contrato Contrato de
. . Contrato Contrato v :
. o indefinido : . temporal formacién o en Sin : .
Titulacion ) indefinido a : temporal a o Funcionario
atiempo . . atiempo . .| practicas,becao contrato
tiempo parcial tiempo parcial oy
completo completo similar
38.15 3.83 3240 1027 8.92 0.79 564
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 21 3 13 6 3 0 0
2000)
Diplomatura de Enfermeria 20 6 20 4 0 0 0
Diplomatura de Estadistica 0 0 0 0 1 0 0
Diplomatura de Fisioterapia 12 2 7 5 4 0 3
Dllplc?matura de Gestion y Administracion 8 0 4 0 0 1 8
Publica
Diplomatura de Relaciones Laborales 10 3 8 4 1 0 3
Diplomatura de Turismo 8 2 6 3 2 1 0
Diplomatura en Trabajo Social 7 2 20 9 1 2 1
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 1 0 1 0 1 0 0
Ingenieria de Informética 17 0 10 0 6 0 0
Ingenieria de Organizacion Industrial 0 1 0 1 0 0
Ingenieria Industrial 0 0 0 1 0 0 0
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestién 19 0 12 0 2 0 4
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de 1 0 1 0 4 0 0

Explotacion de Minas
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Contrato Contrato Contrato de
. . Contrato Contrato v :
indefinido temporal formacion o en Sin

Titulacion indefinido a

atiempo . )
tiempo parcial
completo

temporal a o Funcionario
: ., practicas,becao contrato
tiempo parcial

similar

atiempo
completo

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad
de Recursos Energéticos Combustibles y 4 0 1 0 1 0 0
Explosivos

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de

Sondeos y Prospecciones Mineras 0 0 ! 0 ! 0 0
Ingenieria Técnica de Topografia 9 0 16 0 8 0 1
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones:

Especialidad de Telematica 14 0 ! 0 3 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de

Electricidad (Jaén) 16 0 4 0 6 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de

Electricidad (Linares) 3 0 3 0 2 0 0
Ingenller!a Técnica I'ndustrlaI: Especialidad de 8 0 3 0 3 0 0
Electrénica Industrial

Inge[m.ena Tecfnlca Industrial: Especialidad de 6 0 4 0 6 0 0
Mecénica (Jaén)

Ingevle'rna Te.ecnlca Industrial: Especialidad de 9 0 5 0 3 0 0
Mecénica (Linares)

Ing’en.lena Tecnlc.a Industrial: Especialidad de 8 0 0 1 3 0 0
Quimica Industrial

Licenciatura de Administracién y Direccion de 37 1 36 1 1 0 0
Empresas

Licenciatura de Biologia 6 0 3 0 5 1 1
Licenciatura de Ciencias Ambientales 19 0 17 6 5 0 2
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan

2002) 7 0 5 4 0 0 0
Licenciatura de Derecho 10 1 8 1 0 1 7
Licenciatura de Filologia Hispanica 0 0 0 0 1 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa 0 0 1 2 1 0 0
Licenciatura de Humanidades 1 1 1 0 0 0 0
Licenciatura de Psicologia 7 6 15 8 0 1 0
Licenciatura de Psicopedagogia 15 2 14 3 0 0 4
Licenciatura de Quimica 7 0 2 4 2 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 3 1 9 12 2 0 2
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 9 2 12 8 0 0 2
Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical 1 1 1 0 0 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria 4 0 7 3 0 0 9
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 7 1 15 6 0 0 3

~N

TOTAL 338 34 287 91 79 50

Un aspecto de interés en el estudio de la actividad laboral de los egresados es
el andlisis de los salarios que perciben. Los valores por titulaciones se presentan en la
Tabla 40, mientras que los valores agrupados por ramas de titulaciones se muestran en
laTabla 41.

Tabla 40. Distribucion de titulados asalariados a tiempo completo en la actualidad segun el salario mensual neto que perciben.

Distribucién de titulados asalariados a tiempo completo en la actualidad segun el salario mensual neto que perciben

Menos 300 300-600 600-1200 1200-1800 1800-2400 Mas de 2400

Titulacién
Euros Euros Euros Euros Euros Euros

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 0 1 20 10 2 0
Diplomatura de Enfermeria 0 0 8 24 6 1
Diplomatura de Fisioterapia 0 0 14 6 1 1
Diplomatura de Gestién y Administracion Publica 0 0 9 9 2 0
Diplomatura de Relaciones Laborales 0 1 10 7 3 0
Diplomatura de Turismo 0 0 12 2 0 0
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Distribucién de titulados asalariados a tiempo completo en la actualidad segun el salario mensual neto que perciben

Menos 300 300-600 600-1200 1200-1800 1800-2400 Més de 2400

Titulacion
Euros Euros Euros Euros Euros Euros

Diplomatura en Trabajo Social 0 1 17 7 3 0
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 0 0 1 0 0 0
Ingenieria de Informatica 0 1 8 15 1 0
Ingenieria de Organizacion Industrial 0 0 0 4 0 1
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion 0 0 13 17 5 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de
h 0 0 0 1 0 1
Minas
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos
Lo . X 0 0 0 4 0 1
Energéticos Combustibles y Explosivos
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y
X X 0 0 0 0 0 1
Prospecciones Mineras
Ingenieria Técnica de Topografia 0 0 2 16 7 1
Ingenl’er.la Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de 0 0 1 10 3 1
Telemética
Ingfemena Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 0 0 4 13 ) 1
(Jaén)
Ingenlerla Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 0 0 0 6 0 0
(Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica
R 0 0 1 6 3 1
Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) 0 0 3 6 1 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica
; 0 0 1 9 3 1
(Linares)
Ingenlgrla Técnica Industrial: Especialidad de Quimica 0 0 1 5 ) 0
Industrial
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas 0 2 32 33 5 1
Licenciatura de Biologia 0 0 6 2 2 0
Licenciatura de Ciencias Ambientales 0 0 16 20 1 1
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 0 0 6 5 1 0
Licenciatura de Derecho 0 0 10 13 2 0
Licenciatura de Filologia Inglesa 0 0 0 0 0
Licenciatura de Humanidades 0 0 2 0 0 0
Licenciatura de Psicologia 0 0 13 9 0 0
Licenciatura de Psicopedagogia 0 1 4 22 6 0
Licenciatura de Quimica 0 0 6 3 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 0 1 7 5 1 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 0 1 7 14 1 0
Maestro/a: Especialidad de Educacién Musical 0 1 1 0 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria 0 0 3 1 5 1
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 0 0 5 18 1 0

10 pLE] 69

1.50% 36.32% 49.77% 10.31%

Tabla 41. Distribucién de titulados asalariados a tiempo completo en la actualidad segun el salario mensual neto que

perciben.

Mwos | tuwosfwos 12001800uos 1CEICI00 ML
Ciencias de la Salud 0 0 22 30 7 2
Experimentales 0 0 28 25 3 1
Humanidades 0 0 2 1 0 0
Sociales y Juridicas 0 9 156 165 32 2
Técnicas 0 1 35 112 27 9

(0] 333

- 0% 1.50% 36.32% 49.77%
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Se puede observar que el rango salarial se concentra, para los trabajadores a
tiempo completo, dentro de los rangos de los 600-1200 Euros y los 1200-1800 Euros.
La distribucidn por titulaciones presenta patrones claros, asi en las titulaciones técnicas
es donde los ingresos salariales son mayores (por ejemplo, el 80,43% de los titulados
estan recibiendo salarios por encima de los 1200 Euros, y un 19.56% reciben més de
1800 Euros). El otro grupo de titulaciones con un nivel salarial mayoritario sobre los
1200 Euros son los titulaciones de Ciencias de la Salud, con una cifra en torno al 77%
por encima de los 1200 Euros. Las situaciones mas desfavorables se registran en las
titulaciones de Experimentales (en especial, los titulados de las licenciaturas de Ciencias
Quimicas y Ciencias Bioldgicas, con porcentajes por debajo de 1200 Euros del orden del
62%)y en las titulaciones de Humanidades (con valores por debajo de 1200 Euros, el 59%
en Psicologia y 100% en Humanidades) compensadas con los ingresos mas elevados
relacionados con las titulaciones de Maestro en sus diferentes especialidades. Por tltimo,
indicar la mejora salarial en las titulaciones relacionadas con Sociales y Juridicas con
respecto al estudio del afio anterior en las que la clase con mayor frecuencia (en torno al
55%) con salarios por encima de los 1.200 Euros.

Otros de los aspectos analizados es la promocién en el trabajo, para lo cual
se ha analizado cudl ha sido su evolucién en el puesto de trabajo, en particular si han
modificado sus condiciones laborales en cuanto a puesto desempefado con respecto
al puesto con el que entraron en la empresa. Los datos correspondientes a las diferentes
titulaciones se resumen en la Figura 18; la Figura 19 presenta los resultados agrupados
por ramas de titulaciones.

@ Hzn Promo cionsado

W Mo han promocionsdo

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén)
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de
Ingenieria Técnica de Topografia
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos ..
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas

Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion
Ingenieria Industrial

Ingenieria de Organizacion Industrial
Ingenieria de Informatica

Ingenieria de Geodesia y Cartografia
Diplomatura en Trabajo Social

Diplomatura de Turismo
Diplomatura de Relaciones Laborales

Diplomatura de Gestién y Administracion Publica
Diplomatura de Fisioterapia

Diplomatura de Estadistica
Diplomatura de Enfermeria
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000)
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@ Hasn Promocionsdo

B Mo h an promocionsido

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica
Licenciatura de Quimica
Licenciatura de Psicopedagogia
Licenciatura de Psicologia
Licenciatura de Humanidades
Licenciatura de Filologia Inglesa
Licenciatura de Filologia Hispanica
Licenciatura de Derecho
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002)
Licenciatura de Ciencias Ambientales
Licenciatura de Biologia
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares)

0 10 20 30 40 60 60 70 80

Figura 18. Distribucion de titulados por titulaciones en funcién de si han promocionado o no en su
trabajo.

En la grafica se puede observar que las titulaciones en las que se registra una
mayor promocién son las relacionadas con las titulaciones Técnicas en las que han
promocionado alrededor del 40%, seguida de Ciencias Sociales y Juridicas con un 30%.
En el resto de las ramas se registran promociones ligeramente superiores al 20%. En
Ciencias de la Salud, y provocado por el elevado nivel de ajuste de los primeros contratos
disfrutados, asi como por las reglamentaciones laborales en dichas profesiones.

Técnicas

Sociales y Juridicas

Humanidades

Experimentales

Ciencias de la Salud

0 100 200 300 400 500

Figura 19. Distribucién de egresados que han registrado promocién en sus puestos de trabajo agrupados
por ramas de titulaciones.

El nivel de satisfaccién con el empleo es otro de los elementos considerados
en este estudio. Para establecer el grado de satisfaccién se ha preguntado a los
egresados acerca de su grado de satisfaccion asi como por los motivos principales de su
insatisfaccion, si ésta existe. Los estudios se han establecido diferenciando entre titulados
asalariados y titulados empresarios. En la tabla 42 se muestra el nivel de satisfaccién para

UNIVERSIDAD DE JAEN
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los egresados de las diferentes titulaciones de la Universidad de Jaén, mientras que en la
tabla 43 se presentan los resultados a nivel de ramas de titulaciones.

Un aspecto interesante es observar que el 92% de los egresados ocupados se
muestran satisfechos con el trabajo que desempeian (38.62% se muestran satisfechos,
27.08% se muestran bastante satisfechosy 26.32% se muestran muy satisfechos); mientras
que el porcentaje de ocupados nada satisfechos es el 1.08%. Los mejores resultados de
satisfaccion estan relacionados con las titulaciones de Maestro y en las titulaciones de
Ciencias de la Salud (Enfermeria y Fisioterapia) y las de Sociales y Juridicas y Técnicas;
en las titulaciones de Experimentales y Humanidades las contestaciones suelen ser
neutras (satisfechos). Es interesante comprobar que las titulaciones con mejor nivel de
satisfaccion coinciden con las titulaciones en las que las retribuciones salariales son mas
elevadas, tal y como se ha indicado con anterioridad.

Asi, en la Tabla 44, se muestran los principales motivos de insatisfaccion de los
egresados ocupados, que si bien se plantean un niumero elevado de clases para el nimero
detitulados insatisfechos los casos mas frecuentes son, la falta de perspectiva profesional
y las escasas retribuciones salariales percibidas por la realizacién de los trabajos, en
especial en el caso de Ciencias Sociales y Juridicas y las Ciencias Experimentales. Los
datos de las diferentes titulaciones agrupados por ramas se resumen en la Tabla 45.

Tabla 42. Distribucion de egresados ocupados en funcién del grado de satisfaccion con el trabajo actual que desempenan.

Titulacion EEE Foco Satisfecho Bastante Muy

Satisfecho Satisfecho Satisfecho  Satisfecho
. L . 0 3 19 12 11
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) (0.00%) (6.67%) (42.22%) (2667%)  (24.44%)
Diplomatura de Enfermeria ! 3 14 10 2
P (200%)  (6.00%)  (28.00%)  (20.00%)  (44.00%)
) - 0 0 0 0 1
Diplomatura de Estadistica (000%)  (000%)  (000%)  (0.00%) (100.00%)
Diplomatura de Fisioterapia 0 8 4 14 o
P P (0.00%)  (2286%)  (11.43%)  (40.00%) (25.71%)
Diplomatura de Gestién y Administracion Publica 0 2 8 4 /
P Y (0.00%) (9.52%) (38.10%) (19.05%)  (33.33%)
. . 0 3 16 5 8
Diplomatura de Relaciones Laborales (0.00%) (9.38%) (50.00%) (1562%)  (25.00%)
Diplomatura de Turismo 2 3 6 / 4
P (9.09%) (13.64%) (27.27%) (31.82%) (18.18%)
. . . 2 6 13 10 1
Diplomatura enTrabajo Social @76%)  (1429%)  (3095%)  (23.81%)  (26.19%)
. . » 0 0 2 1 2
Ingenieria de Geodesia y Cartografia (0.00%) (0.00%) (40.00%) (2000%)  (40.00%)
Ingenieria de Informatica 0 ! ° 10 13
(0.00%) (3.03%) (27.27%) (30.30%)  (39.39%)
Ingenieria de Organizacion Industrial 0 0 3 2 !
9 E (000%)  (000%)  (5000%)  (3333%) (16.67%)
Ingenieria de Telecomunicacion 0 0 0 0 !
9 (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (100.00%)
Ingenieria Industrial 0 0 0 ! 0
9 (000%)  (0.00%)  (000%) (100.00%)  (0.00%)
I - - 1 0 13 13 13
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion (2.50%) (0.00%) (32.50%) (3250%)  (32.50%)
N _ . . ) 0 0 5 0 1
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de Minas (0.00%) (0.00%) (83.33%) (000%)  (16.67%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos 0 1 3 3 0
Combustibles y Explosivos (0.00%) (14.29%) (42.86%)  (42.86%) (0.00%)
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y 0 0 0 2 0
Prospecciones Mineras (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%)

0 3 17 1 4
(0.00%) (8.57%) (4857%)  (31.43%)  (11.43%)

Ingenieria Técnica de Topografia
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Titulacion Nada Foco Satisfecho pastante Muy
Satisfecho Satisfecho Satisfecho  Satisfecho
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de 0 0 8 4 7
Telematica (0.00%) (0.00%) (42.11%) (21.05%)  (36.84%)
o . - . , 0 0 23 4 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) (0.00%) (0.00%) (85.199%) (14.819%) (0.00%)
o . - - . 0 1 8 1 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) (0.00%) (10.00%) (80.00%) (10.00%) (0.00%)
o . - - . 0 2 3 5 5
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial (0.00%) (13:33%) (20.00%) (3333%)  (33.33%)
o . - e 0 1 14 1 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) (0.00%) (6.25%) (87.50%) (6.25%) (0.00%)
o . - R 0 1 10 6 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares) (0.00%) (5.56%) (55.56%) (3333%) (5.56%)
o . . . ) 0 0 13 1 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial (0.00%) (0.00%) (92.86%) (7.14%) (0.00%)
. . . - . - 1 5 26 32 14
Licenciatura de Administracion y Direccién de Empresas (1.28%) (641%) (3333%)  (41.03%)  (17.95%)
_ o 0 0 11 1 4
Licenciatura de Biologia (000%)  (000%)  (6875%)  (625%)  (25.00%)
) . - : 0 8 28 9 5
Licenciatura de Ciencias Ambientales (0.00%) (16.00%) (56.00%) (18.00%)  (10.00%)
. . L . 0 5 3 7 1
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) (0.00%) (31.25%) (18.75%) (43.75%) (6.25%)
_ 1 0 17 14 9
Licenciatura de Derecho (244%)  (000%)  (4146%)  (34.15%)  (21.95%)
Licenciatura de Filologia Hispanica 0 0 ! 0 0
(0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%)
. . X . 0 0 1 1 2
Licenciatura de Filologia Inglesa (0.00%) (0.00%) (25.00%) (25.00%)  (50.00%)
. . . 0 1 2 0 1
Licenciatura de Humanidades (0.00%)  (2500%)  (50.00%)  (0.00%) (25.00%)
. . . . 1 4 1" 13 7
Licenciatura de Psicologia @78%)  (1111%)  (3056%)  (36.11%)  (19.44%)
. . . . 0 1 7 17 14
Licenciatura de Psicopedagogia (0.00%)  (256%)  (17.95%)  (43.59%) (35.90%)
. . - 0 1 9 0 5
Licenciatura de Quimica 000%)  (667%)  (60.00%)  (0.00%)  (3333%)
o s 0 0 " 7 1
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica (0.00%) (0.00%) (37.93%)  (24.14%)  (37.93%)
) - i ) 0 1 7 9 18
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil (0.00%) (2.86%) (2000%)  (2571%)  (5143%)
- L . 0 0 1 1 1
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical (0.00%) (0.00%) (33.33%) (3333%)  (3333%)
. - o 1 0 5 6 12
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria (417%) (0.00%) (20.83%) (25.00%)  (50.00%)
0 0 7 7 19

Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera (0.00%) (0.00%) (21.21%) (2121%)  (57.58%)

Tabla 43. Distribucion de egresados ocupados en funcion del grado de satisfaccion con el trabajo actual
que desempenan.

Nada Poco Satisfecho Bastante Muy

Satisfecho Satisfecho Satisfecho Satisfecho

N 1 11 18 24 31
Ciencias dela Salud (1.18%) (1294%)  (21.18%) (28.24%) (36.47%)
Experimentales 0 ° 48 10 15
P (0.00%) (10.98%) (58.54%) (12.20%) (18.29%)

0 1 4 1 3

Humanidades

(0.00%) (11.11%) (44.44%) (11.11%) (33.33%)
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Nada Poco Satisfecho Bastante

Satisfecho Satisfecho Satisfecho

Sociales y Juridicas 8 33 157 151
y (1.61%) (6.65%) (31.65%) (30.44%)
Técnicas ! 10 131 65
(0.39%) (3.92%) (51.37%) (25.49%)

10 64 358 251
1.08% 6.90% 38.62% 27.08%

UNIVERSIDAD DE JAEN
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CARACTERIZACION DE LOS TITULADOS QUE BUSCAN EMPLEO

Lasultimasvariablesconsideradasen esteestudiohacenreferenciaalosegresados
que en la actualidad buscan empleo. Asi se considera la siguiente informacién:

- Tiempo que llevan buscando empleo

- Causa por la que estan desempleados

- Valoracion media de lo que estarian dispuestos a asumir para
conseguir un puesto de trabajo

- Métodos empleados para la busqueda de empleo

- Importancia que otorgan a los distintos criterios que tienen en
cuenta a la hora de valorar una oferta de trabajo

Tabla 46. Distribucién de los titulados en busqueda de empleo en funcion del tiempo que llevan buscando colocacion.

Distribucién de egresados que buscan trabajo en funcién del tiempo que llevan buscando trabajo

Titulacién Tmes 2meses 3meses 4meses 5meses 6meses Masde6meses
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 9 0 5 1 0 1 2
Diplomatura de Enfermeria 13 4 2 0 4 2 1
Diplomatura de Fisioterapia 0 1 0 0 0 0 1
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica 0 1 0 1 0 0 1
Diplomatura de Relaciones Laborales 0 2 0 0 3 0 3
Diplomatura de Turismo 1 0 1 0 1 0 3
Diplomatura en Trabajo Social 1 0 2 0 0 0 3
Ingenieria de Organizacion Industrial 0 0 0 0 0 1 0
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestién 1 1 0 0 0 0 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones
Mineras ! 0 0 0 0 0 !
Ingenieria Técnica de Topografia 0 2 0 0 0 0 0
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica 1 3 0 0 0 0 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial 0 0 0 0 0 0 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) 0 0 0 1 1 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) 0 1 0 0 0 0 0
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas 1 0 0 0 0 0 1
Licenciatura de Biologia 2 0 0 0 0 0 0
Licenciatura de Ciencias Ambientales 2 2 2 0 0 1 4
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 0 1 0 0 0 0 0
Licenciatura de Derecho 0 0 0 0 1 1 4
Licenciatura de Filologia Hispanica 0 0 0 0 1 0 0
Licenciatura de Humanidades 0 0 0 1 0 0 2
Licenciatura de Psicologia 1 1 1 1 1 1 2
Licenciatura de Quimica 2 0 0 0 0 0 1
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 0 0 0 0 0 0 2
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 0 0 0 0 1 0 0
35 19 13 5 13 7 33

28%  1520%  10.40% 4%  10.40% 5.60% 26.40%

En la Tabla 46 se puede observar que el nimero de parados de larga duracién (6
meses o superior) es muy reducido (33 egresados) frente al nimero total de egresados
considerado en el estudio (1.560 encuestados) lo que supone un 2.12%. Los parados
de larga duracién se concentran preferentemente en las titulaciones de Derecho (4),
Ciencias Ambientales (4), Relaciones Laborales (3), Turismo (3) y Trabajo Social (3). El
numero total de egresados en busqueda de empleo es de 125, de los cuales 35 llevan 1
mes en busqueda de empleo y 19 llevan 2 meses, por lo que se puede considerar que es
un tiempo corto el que agrupa a casi la mitad de los egresados no ocupados.

En la Tabla 47 se muestra la clasificacion de los egresados en busqueda de
empleo como parados activos, parados de rotacion y parados de primer empleo. En la
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misma se puede observar que la distribucion es de un 50% de parados activos, un 42%
de parados de rotacion y un 8% de parados de primer empleo.

Tabla 47. Distribucion de los egresados en busqueda de empleo como parados activos, parados de rotacién y parados de primer
empleo.

Parados  Paradosde  Parados de

Titulacién . . : Total
Activos rotacion  primer empleo

Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 18 18 0 36
Diplomatura de Enfermeria 26 26 0 52
Diplomatura de Estadistica 0 0 0 0
Diplomatura de Fisioterapia 2 2 0 4
Diplomatura de Gestién y Administracién Publica 3 2 1 6
Diplomatura de Relaciones Laborales 8 7 1 16
Diplomatura de Turismo 6 6 0 12
Diplomatura en Trabajo Social 6 6 0 12
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 0 0 0 0
Ingenieria de Informatica 0 0 0 0
Ingenieria de Organizacion Industrial 1 0 1 2
Ingenieria de Telecomunicacion 0 0 0 0
Ingenieria Industrial 0 0 0 0
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion 2 2 0 4
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacién de Minas 0 0 0 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos Energéticos Combustibles y 0 0 0 0
Explosivos
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras 2 2 0 4
Ingenieria Técnica de Topografia 2 2 0 4
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica 5 3 2 10
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) 0 0 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) 0 0 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial 1 1 0 2
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Jaén) 2 2 0 4
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Linares) 1 1 0 2
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial 0 0 0 0
Licenciatura de Administracion y Direcciéon de Empresas 2 1 1 4
Licenciatura de Biologia 2 1 1 4
Licenciatura de Ciencias Ambientales 1 6 5 22
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 1 1 0 2
Licenciatura de Derecho 6 4 2 12
Licenciatura de Filologia Hispanica 1 0 1 2
Licenciatura de Filologia Inglesa 0 0 0 0
Licenciatura de Humanidades 3 2 1 6
Licenciatura de Psicologia 8 4 4 16
Licenciatura de Psicopedagogia 0 0 0 0
Licenciatura de Quimica 3 3 0 6
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 2 2 0 4
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 0 0 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical 0 0 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria 0 0 0 0
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 1 1 0 2
125 105 20 250

Total

50% 42% 8% 100%
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Las causas por las cuales los titulados se encuentran desempleados son muy
diversas. Si bien, en la Tabla 48 se puede observar que las causas mas frecuentes dentro
del posible abanico de respuestas planteadas a la pregunta de la encuesta se concentran
en la no renovacion tras la finalizacion del contrato, la busqueda del primer empleo, y la
busqueda de un empleo mas adecuado a la formacion de la que se dispone. Estas tres
causas agrupan a casi el 90% de los egresados en busqueda de empleo sin encontrarse
cambios significativos entre las titulaciones, a excepcion de los egresados en busqueda
del primer empleo que son mayores en las titulaciones con mas problemas de insercién
laboral.

UNIVERSIDAD DE JAEN
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En la Tabla 49 se clasifican los titulados en busqueda de empleo atendiendo a
lo que estarian dispuestos a asumir para conseguirlo. De las opciones planteadas no
existe ninguna que en términos globales suponga ningun problema mayor que otro
para acceder al empleo, si bien, se detectan ligeras diferencias entre las titulaciones,
salvo el de aceptar un trabajo de caracter no universitario. Por otro lado, sefialar el hecho
l6gico de que las titulaciones con mayores problemas para la insercién laboral plantean
menores exigencias con respecto al nuevo empleo.

Tabla 49. Distribucion de los egresados en busqueda de empleo en funcién de lo que estarian dispuestos a asumir para conseguirlo.

Vincular parte
Cambiar  Aceptar del salarioala

Aceptar un

contrato de Trabajar
formacién en como
practicasoen  Becario

formacion

Aceptar un trabajo  Aceptar un trabajo

que no requiera el que no esté

nivel universitario  relacionado con la
que posee titulacion cursada

Titulacion de trabajos consecucion de
residencia temporales objetivos propuestos
por la empresa

Diplomatura de Ciencias

Empresariales (Plan 2000) 575 6,25 5,63 4,44 3,81 3,94 4,00
Diplomatura de Enfermeria 512 585 4,31 3,65 3,77 3,88 4,19
Diplomatura de Fisioterapia 4,50 3,50 4,00 4,50 5,00 4,50 4,50
Diplomatura de Gestiony 233 233 433 367 467 333 333
Administracién Publica

Diplomatura de Relaciones 475 425 413 450 488 450 488
Laborales

Diplomatura de Turismo 4,00 4,83 2,83 433 4,00 3,50 4,50
Diplomatura en Trabajo Social 4,67 5,00 2,50 4,67 4,67 533 5,50
Ingenieria de Organizacin 3,00 3,00 4,00 2,00 4,00 500 3,00
Industrial

Ingemeﬂa Técnica de Informatica 6,50 6,00 5,50 5,50 5,00 4,00 4,50
de Gestion

Ingenieria Técnica de Minas:

Especialidad de Sondeos y 6,00 4,50 2,50 4,50 4,00 5,50 6,00
Prospecciones Mineras

Ingenieria Técnica de Topografia 4,00 5,50 5,00 2,50 5,00 2,50 2,50
Ingenieria Técnica en

Telecomunicaciones: Especialidad 2,40 3,60 6,00 3,80 4,40 5,00 4,20
de Telemética

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Electronica 6,00 7,00 7,00 5,00 5,00 7,00 7,00
Industrial

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Mecénica (Jaén) 200 350 400 1,50 350 200 1,50
Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Mecénica (Linares) >00 6.00 6.00 300 6.0 300 1.00
Ll.cenc.létura de Administracion y 550 7,00 6,00 550 5,00 550 6,50
Direccién de Empresas

Licenciatura de Biologia 4,50 6,00 4,50 6,00 4,50 6,50 6,50
Llcen'qatura de Ciencias 518 5,36 418 3,55 3,09 4,36 3,73
Ambientales

Licenciatura de Ciencias del Trabajo

(Plan 2002) 7,00 7,00 7,00 5,00 6,00 7,00 7,00
Licenciatura de Derecho 317 4,00 2,83 3,00 4,00 3,83 3,67
Licenciatura de Filologia Hispanica 5,00 3,00 7,00 4,00 3,00 7,00 6,00
Licenciatura de Humanidades 6,00 6,00 6,00 4,67 533 5,00 4,67
Licenciatura de Psicologia 4,00 4,38 4,88 2,75 2,38 525 5,00
Licenciatura de Quimica 1,00 433 333 2,00 4,00 4,00 3,00
Maestroa: Especialidad de 4,00 5,00 2,00 2,50 4,00 400 550
Educacion Fisica

Maestro/a: Especialidad de Lengua 400 1,00 3,00 2,00 2,00 3,00 3,00

Extranjera
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Valoracién: 1 nada importante a 7 fundamental (valoracion media con una escala
dela?)

Segun los resultados de la Tabla 50, se contrasta que las acciones llevadas a cabo
durante el Ultimo trimestre por los egresados en busqueda de empleo se centran, en casi
un 49% de las contestaciones, en solicitar empleo a una empresa o presentar el curriculo
y casi un 34% en contactos con el Servicio Andaluz de Empleo (u oficinas equivalentes
de caracter publico).

UNIVERSIDAD DE JAEN
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En la Tabla 51 se muestran los resultados de la valoracién por parte de los
titulados en busqueda de empleo de diversos aspectos relativos a las ofertas. Los
aspectos peor valorados son el tipo y tamafio de la empresa con valoraciones medias
de 4,03 y 3,58, respectivamente. Los aspectos mas valorados son las posibilidades de
desarrollo profesional; la formacién dentro de la empresa y el horario/jornada flexible.
No se observan grandes diferencias entre los resultados por titulaciones, quiza debido al
escaso numero de egresados que se encuentran en busqueda de empleo.

1 Nivel salarial; 2 Tipo de contrato ofrecido; 3 Seguridad estabilidad; 4 Se ajustaala
formacién recibida; 5 Funciones a desarrollar; 6 Posibilidades de promocién; 7 Formacion
interna; 8 Tipo de empresa; 9 Tamaio de empresa; 10 Horario/jornada flexible

Tabla 51. Distribucién de egresados en funcién de la importancia que otorgan a diferentes aspectos en las ofertas de trabajo (valoracion media de
los egresados por titulaciones).

Titulacién 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 576 565 635 582 6,18 647 665 518 429 5735
Diplomatura de Enfermeria 509 496 587 565 552 583 561 448 335 4,70
Diplomatura de Fisioterapia 550 550 450 550 550 550 500 350 350 5,00
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica 500 567 700 633 567 600 667 400 4,00 6,00
Diplomatura de Relaciones Laborales 400 475 613 600 538 575 575 375 225 5,00
Diplomatura de Turismo 483 550 600 583 467 517 550 533 433 483
Diplomatura en Trabajo Social 400 433 400 483 533 467 483 283 250 450
Ingenieria de Organizacion Industrial 500 400 500 600 500 600 500 400 400 4,00
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion 6,50 550 650 550 600 600 450 350 300 550
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras 450 6,00 650 450 450 550 650 600 3,50 5,00
Ingenieria Técnica de Topografia 6,50 4,50 550 4,00 350 400 500 500 450 550
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica 6,00 525 575 525 500 675 625 450 425 425
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial 500 500 7,00 600 700 700 700 600 600 7,00
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) 500 500 350 500 450 700 600 250 4,00 5,00
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) 500 500 700 600 600 700 700 500 500 6,00
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas 500 550 3,50 350 500 350 350 300 300 5,50
Licenciatura de Biologia 500 4,00 400 450 450 400 500 450 450 5,00
Licenciatura de Ciencias Ambientales 564 545 564 582 545 527 509 418 382 4091
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 700 700 700 700 700 700 700 100 1,00 7,00
Licenciatura de Derecho 500 450 483 450 483 467 467 450 4,17 433
Licenciatura de Filologia Hispanica 6,00 7,00 700 700 600 600 700 500 500 7,00
Licenciatura de Humanidades 533 567 667 600 567 667 667 467 400 567
Licenciatura de Psicologia 538 525 613 588 563 675 600 388 300 513
Licenciatura de Quimica 333 367 500 533 467 567 567 167 267 3,00
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 450 450 650 4,00 450 650 550 600 250 250
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 500 4,00 500 400 400 500 600 100 1,00 7,00
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 576 565 635 582 6,18 647 665 518 429 535
Diplomatura de Enfermeria 509 496 587 565 552 583 561 448 335 470
Diplomatura de Fisioterapia 550 550 450 550 550 550 500 350 350 5,00
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica 500 567 700 633 567 600 667 400 400 6,00
Diplomatura de Relaciones Laborales 400 475 6,13 600 538 575 575 3,75 225 5,00
Diplomatura de Turismo 483 550 600 583 467 517 550 533 433 483
Diplomatura en Trabajo Social 400 433 400 483 533 467 483 283 250 450
Ingenieria de Organizacion Industrial 500 4,00 500 600 500 600 500 400 4,00 4,00
Ingenieria Técnica de Informética de Gestion 6,50 550 650 550 6,00 600 450 350 3,00 550
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y Prospecciones Mineras 450 6,00 650 450 450 550 6,50 6,00 350 5,00
Ingenieria Técnica de Topografia 6,50 4,50 550 4,00 350 400 500 500 450 5,50

Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de Telematica 6,00 525 575 525 500 6,75 625 450 425 425
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Titulacion 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electrénica Industrial 500 500 700 600 700 700 700 600 600 7,00
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) 500 500 350 500 450 700 600 250 4,00 5,00
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) 500 500 700 600 600 700 700 500 500 6,00
Licenciatura de Administracion y Direcciéon de Empresas 500 550 350 350 500 350 350 300 300 5,50
Licenciatura de Biologia 500 4,00 4,00 450 450 400 500 450 450 5,00
Licenciatura de Ciencias Ambientales 564 545 564 582 545 527 509 418 382 491
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 700 700 700 700 700 700 700 100 100 7,00
Licenciatura de Derecho 500 450 483 450 483 467 467 450 417 433
Licenciatura de Filologia Hispanica 6,00 700 700 700 600 600 700 500 500 7,00
Licenciatura de Humanidades 533 567 667 600 567 667 667 467 400 567
Licenciatura de Psicologia 538 525 613 588 563 675 600 388 300 513
Licenciatura de Quimica 333 367 500 533 467 567 567 167 267 3,00
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 450 450 650 4,00 450 650 550 600 250 250
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 500 4,00 500 400 400 500 600 100 100 7,00
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La primera conclusion que se debe extraer de este trabajo es el gran interés
de la informacion proporcionada por el mismo, en los diversos aspectos abordados
en el estudio, tanto a los relativos a la formaciéon académica de nuestros titulados,
a la facilidad que han tenido para incorporarse al mercado laboral, a sus condiciones
laborales e incluso al grado de satisfaccion con el empleo desempenado. Esto nos lleva
a la necesidad de plantear la continuidad de estudios de este tipo como herramienta
fundamental, tanto en la toma de decisiones relacionados con el disefio y adecuacion
de los titulos (tal y como viene definido en la propia solicitud de los mismos) como para
evaluar los efectos para la mejora de la insercién laboral de nuestros titulados.

En cuanto a los aspectos metodoldgicos para la recogida de la informacion,
la herramienta empleada (Inserlab) se ha mostrado como muy eficaz, con un
funcionamiento excelente, permitiendo agilizar tanto la recogida de la informacion
como el posterior tratamiento de la misma. El hecho de contar con una base de datos
actualizable permitira disponer de una informacién estructurada acerca de la evolucién
de los aspectos relacionados con la insercién laboral de nuestros titulados; su principal
objetivo es el fomento del empleo a través de esta herramienta, para que sean los
propios titulados los que participen, introduciendo la informacién actualizada de su
actividad laboral.

El estudio ha sido realizado mediante encuesta telefénica a la totalidad de los
titulados localizables (entendiendo por ello a los titulados de los que se disponia de
numero telefénico de contacto) contando con una buena respuesta que ha permitido
realizar las encuestas a 1.560 titulados del total de 1.600 titulados localizados, lo que
supone una tasa de respuesta al 97.50%. Si se considera el nimero total de titulados de
la Universidad de Jaén en el curso 2006/07 que fue igual a 1.889, se puede concluir que
la muestra final ha sido del 82.58% de la poblacién total. Muestra muy representativa de
la poblacion, ademas, es interesante resaltar que, con respecto al estudio anterior, dicho
porcentaje se ha incrementado en un 33.05%.

En cuanto a la informacién sociodemografica, es muy relevante destacar que, la
mayoria de nuestros titulados se incorporan al mercado laboral con una edad inferior
a 25 anos. Tendencia que ha mejorado notablemente con respecto al curso anterior,
considerando que un alto porcentaje de alumnos han cursado titulaciones de ciclo largo.
Asi, se puede indicar que la relacién entre titulados de ambos sexos sigue estando muy
equilibrada en la Universidad de Jaén (57% -mujeres-, 43% -hombres-) esos porcentajes
se cumplen en titulaciones de Ciencias Sociales y Juridicas, existiendo, no obstante,
titulaciones cursadas preferentemente por mujeres —Ciencias de la Salud- y otras por
hombres -Técnicas-.

La informacion académica también refleja aspectos de indudable interés, en
primer lugar, se puede observar que el porcentaje de alumnos que han completado
sus estudios en el plazo marcado por el plan de estudios cursado ha sido del 41.02%,
representando esta cifra un aumento del 8% con respecto el afio anterior, asi como es
destacable remarcar que en las titulaciones referentes a Ciencias de la Salud es del casi
90% los que han terminado en el plazo preestablecido en el plan de estudios. Del mismo
modo es necesario resaltar, que en el caso de las carreras técnicas, el porcentaje de
alumnos que finalizan sus estudios en el tiempo fijado en el plan de estudios, ha llegado
a duplicarse con respecto el 2008, llegando a estar en torno al 13%. En segundo lugar,
destaca el hecho de las bajas calificaciones alcanzadas por los titulados con un 85%
con calificacién media de aprobado, aunque no hay nadie que no recuerde su propio
expediente académico. Por Ultimo, es importante resaltar que se deben intensificar
los esfuerzos para aumentar las acciones conducentes al fomento de la movilidad de
nuestro alumnado, es evidente que es necesario mejorar la cifra relativa a que tan sélo el
10% de nuestros titulados han disfrutado de una beca de movilidad para cursar parte de
sus estudios en otra Universidad diferente a la de origen. Dentro de esta linea también es
necesario reforzar las practicas en empresa, que facilitan la incorporacién de los titulados
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al mercado laboral y completan su formacién, pero que tan sélo han sido seguidas por
un porcentaje bajo de titulados respecto el total considerado.

Elhecho de que aproximadamente el 42% de los estudiantes decidan simultanear
trabajos remunerados con los estudios universitarios, impulsados casi en el 70% de
los casos por el motivo econdmico, debe ser un aspecto para reflexionar en cuanto a
financiacion de estudios, porque sin duda, si dichos estudiantes no pueden dedicar
su jornada completa al desarrollo de sus estudios, el efecto mas inmediato esta en su
rendimiento académico.

Un aspecto fundamental de cualquier estudio sobre la insercion laboral de
los titulados de cualquier universidad es la consideracion de las tasas de empleo, de
paro y de inactividad de nuestros titulados. En cuanto a la tasa de empleo global de
los titulados se sitia en un 60% con una tasa de inactividad del 32% y de paro del 8%.
Estas cifras globales presentan diferencias al ser consideradas las diferentes ramas
de titulaciones, asi salvo en la rama de Humanidades en las que se alcanzan tasas de
empleo del 34.62%, en el resto, las tasas siempre son superiores al 54.67% con maximo
en las titulaciones técnicas del 75.67%. Las tasas de paro mas elevadas se registran en
las titulaciones de Ciencias de la Salud (19.58%) y de Humanidades (15.38%) frente al
minimo de las Técnicas (4.75%). Por ultimo, destacan los elevados valores de tasas de
inactividad que llegan a ser del 50% en Humanidades, 7.8% menos que el afo anterior,
con valores minimos de 19.58% en las Técnicas.

En cuanto a la influencia del sexo en el grado de ocupacion de los titulados, se
registra una cierta influencia con una mejor tasa de empleo para las tituladas (33%) que
para los titulados (27%), lo que indica una mayor incorporacién de mujeres que hombres
al mercado laboral, aunque con diferencias considerables para las diferentes titulaciones
y ramas. Asi, por ejemplo, en las Técnicas se registra una tasa de empleo del 80% para los
hombres y del 20% para las mujeres. Sin embargo, es importante destacar que para la
tasa de inactividad, el porcentaje de mujeres es del 18% y sin embargo, del 82% para los
hombres en las titulaciones de la rama de las Técnicas.

El andlisis de las tasas de empleo, de paro y de inactividad, debe ser realizado
de forma conjunta con el andlisis del grado de ajuste entre el empleo desempefiado y
la titulacion recibida. El grado de ajuste es muy elevado en las titulaciones de Ciencias
de la Salud (93.33% de ajustados) y en las Técnicas (86.45% entre ajustados y egresados
con un desajuste moderado), coincidiendo con las titulaciones en las que se registra una
mejor tasa de empleo (69.39% y 78.48%, respectivamente).

Un aspecto preocupante sobre el que se deben tomar medida es la importante
falta de nivel de emprendimiento de nuestros titulados, que tan sélo 40 titulados del total
considerado han decidido montar su propia empresa. Si bien, es relevante indicar que
éstos casi se han duplicado con respecto al afo anterior. Estos titulados se concentran
en 15 titulaciones relacionadas con el sector inmobiliario e intermediacién financiera.
Otro aspecto destacable es que las empresas creadas lo han sido fundamentalmente en
el entorno de la provincia de Jaén, con un total de 31 de 40, lo que sin duda supone una
cierta influencia en el tejido socioeconémico de la provincia.

En cuanto al tipo de contratos, se refleja la situacidon actual de nuestro entorno
con un elevado porcentaje de contratos realizados bajo la modalidad de contrato
temporal tanto a tiempo completo (37.90%) como a tiempo parcial (17.40%), lo que
resulta un total del 55.3%, frente al porcentaje de contratos indefinidos, 25.24% a
tiempo completo y 3.50% a tiempo parcial. Otro aspecto a resaltar es que el nimero
de contratos en practicas ha aumentado con respecto al afo anterior, situdndose en
10.49%, del mismo modo que ha disminuido el niUmero de titulados que se incorporan
en el mercado laboral sin contar ni siquiera con un contrato, 1.79%.

Los salarios percibidos por estos trabajos se mueven en la mayor parte de los
casos dentro de las horquillas de 1.800-1.200 € (siendo los valores mas frecuentes en
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las ramas de Experimentales, Humanidades y Sociales y Juridicas) y de 600-1.200€
(siendo los valores mas frecuentes en Ciencias Sociales y Juridicas y Técnicas). Son en
estas ultimas titulaciones en las que se registran mejores retribuciones salariales para
nuestros titulados.

Noobstante, esimportante destacarel elevado nivel de satisfaccion conelempleo,
variable fundamental a considerar en cualquier estudio de analisis de la situacion laboral
de los titulados de la universidad. Asi el 92% de los titulados se consideran satisfechos
con el trabajo desempenado, con un porcentaje de insatisfechos del 1.08%.

La ultima reflexion de este trabajo debe ir en el sentido del perfil de los titulados
que estan buscando empleo. El perfil mas frecuente es el de un titulado que esta en
la busqueda del primer empleo, en periodo de renovacion tras la finalizacion de un
contrato o en proceso de busqueda de un trabajo mas acorde con su formacion.
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